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SZIE Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar, Tudoméanyos Didkkori Konferencia, 2019.

Szent Istvan Egyetem
Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar
Kari Tudomanyos Diakkori Konferencia

Konferencia program

TupoMANYOS DIAKKOR

2019. november 20.
9:00 Megnyito Helye: 1. eléadoterem
9:30 Szekcioiilések
Ellatasilanc és logisztika menedzsment 211. szeminariumi terem
Emberi eroforras 212. szeminariumi terem
Okonémia RGVI Szénay terem
Pénziigy 203. szeminariumi terem
Regionalis gazdasagtan GTK Kari Tanécsterem
Turizmus és vendéglatas 103. szeminariumi terem
Vallalatgazdasagi VII. el6adoterem
Vallalati kihivasok 213. szeminariumi terem
Vidék és turizmus 102. szeminariumi terem
16:00 Eredményhirdetés és dijatado iinnepség, szakmai talalkozo

Helye: Foldszinti Rektori Diszterem
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Szent Istvan Egyetem
Gazdasag— és Tarsadalomtudomanyi Kar
Tudomanyos Diakkori Tanacsa

Elnok: Urbanné Malomsoki Monika tanszéki mérnok, GTK RGVI
Titkar: Aldorfainé Czabadai Lilla Maria tanarsegéd, GTK RGVI
Tagok:

Dr. Popp Jozsef dékan, egyetemi tanar, GTK

Dr. Belovecz Maria adjunktus, GTK UTI

Déry Viktéria hallgaté, GTK HOK

Garamvolgyi Judit tanarsegéd, GTK TTI

Dr. Kolta Déra adjunktus, GTK TTI

Dr. Magda Raébert egyetemi tanar, GTK KIMI

Némediné Dr. Kollar Kitti adjunktus, GTK RGVI

Nitsch Gabor hallgatd, GTK HOK

Orlovits Zsolt mestertanar, GTK KIMI

Dr. Rudnik Ildiké egyetemi docens, GTK TTI

Dr. Papp Janos egyetemi docens, GTK UTI

Toréné Dr. Dunay Anna egyetemi tanar, GTK UTI

Dr. Ugrosdy Gyorgy egyetemi docens, GTK KIJMI

Dr. Varga-Nagy Adrienn adjunktus, GTK RGVI
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SZEKCIOK RESZLETES PROGRAMJA
ELLATASILANC ES LOGISZTIKA MENEDZSMENT SZEKCIO

Elnok: Dr. Szalay Zsigmond Gabor egyetemi docens, SZIE GTK KIMI
Tagok: Dr. Szab6 Lajos professor emeritus, SZIE GTK RGVI

Dr. Ponusz Ménika egyetemi docens, KGRE

Dr. Lajos Attila egyetemi docens, SZIE GTK UTI

Himberger Péter KM hallgaté, SZIE GTK
Titkar: Dr. Zalainé Mészaros Kornélia adjunktus, SZIE GTK RGVI
Helyszin: 211. szeminarium

1. BALLANE KISS ANITA GTK Ellatasilanc-menedzsment MSc

HATEKONYSAGNOVELES A MOL KOZUTI SZALLITAS
FOLYAMATABAN

Increase efficiency in road transportation process at MOL
Konzulens: Dr. Gyenge Balazs egyetemi docens, SZIE GTK RGVI

2. HOLLOS ZSOLT GTK Ellatasilanc-menedzsment MSc
A PRAKTIKER WEBSHOPOS ERTEKESITESENEK ELEMZESE

Analysis of Praktiker online sales
Konzulens: Dr. Kozma Timea egyetemi docens, SZIE GTK RGVI

3. MISKOFF BENCE GTK Kereskedelem és marketing BA

TORRENTEZES ES A STREAMING SZOLGALTATASOK
KAPCSOLATA

The relationship between torrenting and streaming services
Konzulens: Dr. Csegodi Tibor Laszlo tanarsegéd, SZIE GTK KIMI

4. PETER BALAZS GTK Ellatasilanc-menedzsment MSc

LOGISZTIKA ES A VEVOI ELEGEDETTSEG KAPCSOLATA A
ROBERT BOSCH KFT.-NEL

Relationship between logistics and customer satisfaction at Robert Bosch Kft.
Konzulens: Dr. Kozma Timea egyetemi docens, SZIE GTK RGVI
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5. SZABO ZOLTAN GTK Ellatasilanc-menedzsment MSc

HUZOELV KIALAKITASA A SZENZORGYARTASBAN
Pull and leveling in sensor manufacturing

Konzulens: Dr. Gyenge Balazs egyetemi docens, SZIE GTK RGVI
Bodi Petra BPS koordinator

EMBERI EROFORRAS SZEKCIO

Elnok: Dr. Jarasi Eva Zsuzsanna egyetemi docens, SZIE GTK KIMI
Tagok: Dr. Varga Erika egyetemi docens, SZIE GTK TTI

Visztenvelt Andrea tanarsegéd, SZIE GTK TTI

Szarka Roland Vallalati Ertékesités Tamogatas csoportvezetd,
MKB Bank Nyrt.

Balazs Kinga EE hallgat6, SZIE GTK

Titkar: Csapo Ildiko doktorandusz, SZIE GTK TTI
Helyszin: 212. szeminarium
1. EHEN ANIKO GTK Vezetés €s szervezés MSc

A CSALAGUTON TUL, AVAGY MIERT HAGYJUK EL A HAZANKAT
The other side of the Chunnel - What motivates us to leave our home behind
Konzulens: Salgo-Nemes Karoly mestertanar, SZIE GTK TTI

FEDERICS IBOLYA GTK Pélyaorientacio FOSZK BA

A PALYAORIENTACI() ES TANACSADAS SZEREPE A PEDAGOGIAI
SZAKSZOLGALATOK GYAKORLATABAN

The role of lifelong guidance and counselling in the practice of pedagogical
services

Konzulens: Dr. Kenderfi Miklos egyetemi docens, SZIE GTK TTI

KELIGER DORA GTK Emberi erdéforras tanacsado MA
KORAI ISKOLAELHAGYAS A GYERMEKJOLETI JELZORENDSZER
TUKREBEN

Early school leaving in the light of child protection system

Konzulens: Dr. Kenderfi Miklos egyetemi docens, SZIE GTK TTI
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4. KLEMENT ANNA GTK Emberi er6forras tanacsado MA

AZ ISKOLAI KOzgjsséGI SZOLGALAT, MINT A PALYAORIENTACIO
UJSZERU LEHETOSEGE A NEMEK KOZOTTI KULONBSEGEK
TUKREBEN

School Community Service as a new opportuniti in orientation especialli in
gender gap

Konzulens: Dr. Kenderfi Miklos egyetemi docens, SZIE GTK TTI

5. LADOS ZOLTAN GTK Emberi eroforras tanacsado

AZ INFORMACIOS TECHNOLOGIAK HELYE ES SZEREPE A
TANULOK PALYAVALASZTASABAN

The position and role of information technologies in students' career choices
Konzulens: Dr. Kenderfi Miklos egyetemi docens, SZIE GTK TTI

6. MAJOR RITA GTK Vezetés €s szervezés

GENERACIOS KULONBSEGEK AZ EN — ALLAPOTOK
HASZNALATABAN

Generational Differencies in The Ego States
Konzulens: Dr. Mészaros Aranka egyetemi docens, SZIE GTK TTI

7. PASZTOR ANDREA GTK Emberi eréforras tanacsaddé MA
MUNKAERO-PIACI LEVALAST TAMOGATO TANACSADAS
Counselling in The Process of Labour Market Detachment
Konzulens: Dr. Suhajda Csilla Judit tanarsegéd, SZIE GTK TTI

OKONOMIA SZEKCIO
Elnok: Dr. Ritter Krisztian egyetemi docens, SZIE GTK RGVI
Tagok: Dr. Kapronczai Istvan tudomanyos szakértd, OTP Bank Nyrt.

Naarné Dr. Toth Zsuzsanna egyetemi docens, SZIE GTK KIMI
Kauserné Dr. Szabé Virag agrarszakértd, Szabo csaladi gazdasag
Vigh Vivien GVAM hallgato, SZIE GTK
Titkar: Erdélyi Daniel doktorandusz hallgato, Enyedi Gyorgy RTDI
Helyszin: RGVI Szénay terem
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. BABEL BEATA GTK Gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmérnoki BSc

TERMELOI, FOGYASZTOI MAGATARTAS A BIO- ES OSHONOS
ALLATBOL KESZULT TERMEKEK TEKINTETEBEN

Producer and consumer behavior in point of organic and native animal products

Konzulens: Urbanné Malomsoki Monika tanszéki mérnok, SZIE GTK RGVI
Dr. Olah Izabella gazdasagi szakértd

. BABIK MARIANN GTK Vidékfejlesztési agrarmérnok BSc

AZ ERDO, VALAMINT AZ ERDOGAZDASAGOK JELENTOSEGE
MAGYARORSZAGON KET ERDOGAZDASAG VIZSGALATA ALAPJAN

The significanse of forests and forestry companies in Hungary based on the
analysis of two forestry companies

Konzulens: Dr. Péli Laszlo egyetemi docens, SZIE GTK RGVI

. SZEREMI FANNI  GTK Gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmérndoki BSc

HUNGARIKUMOK A KOZTUDATBAN ES SZEREPUK A
VIDEKFEJLESZTESBEN

Hungaricums in public consciousness and their role in rural development

Konzulens: Urbanné Malomsoki Monika tanszéki mérnok, SZIE GTK RGVI
Dr. Olah Izabella gazdasagi szakértd

. SZUCS DORA IREN GTK Gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmérnoki BSc

A CSERKESZOLON TALALHATO EROFORRASOK
FELHASZNALASANAK VIZSGALATA

Investigating the use of resources in Cserkesz616
Konzulens: Urbanné Malomsoki Ménika tanszéki mérnok, SZIE GTK RGVI

. TATAR JANOS GTK Kereskedelem és marketing

VEDJEGYEK SZEREPE A BIOELELMISZEREK PIACRA
JUTTATASABAN

The role of the trademarks in marketing of organic foods
Konzulens: Dr. Csegédi Tibor Laszlé tanarsegéd, SZIE GTK KIMI

. TOTH ZSOFIA GTK Gazdasagi és videkfejlesztési agrarmeérnoki

A KAPOSZTA TERMESZTESENEK ES FELDOLGOZASANAK
VIZSGALATA MAGYARORSZAGON

Analysis of the cabbage cultivation and processing in Hungary
Konzulens: Dr. Péli Laszlé egyetemi docens, SZIE GTK RGVI
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PENZUGY SZEKCIO

Elnok: Dr. Borszéki Eva professor emerita,
Tagok: Dr. Toth Mark egyetemi docens, SZIE GTK UTI

Dr. Belovecz Maria adjunktus, SZIE GTK UTI
Pap Zsuzsanna PSZ hallgat6, SZIE GTK

Titkar: Halmosi Timea mestertanar, SZIE GTK UTI
Helyszin: 203. szeminarium

1. BIRO-KUTHI AGNES GTK Pénziigy és szamvitel BSc

A BT ROC KFT. VAGYONIL, PENZUGYI ES JOVEDELMI
HELYZETENEK ELEMZESE ES ERTEKELESE AZ EVES
BESZAMOLOKBOL NYERHETO INFORMACIOK ALAPJAN 5 EVRE
VONATKOZOAN

Analysis and evaluation of BT ROC Kft's financial, income and financial
position based on information available in the Annual Reports for 5 years

Konzulens: Foldi Péter tanarsegéd, SZIE GTK UTI

. BODZSAR-URBAN EVA GTK Pénziigy MSc

KUL(")NB(")Z(") FIZETESI MODOK ELTERJEDTSEGENEK VIZSGALATA
A 18-65 EV KOZOTTI MUNKAVALLALOK KOREBEN

The incidence of various forms of payment among workers aged 18-65
Konzulens: Dr. Barczi Judit egyetemi docens, SZIE GTK UTI
Dr. Bruder Emese adjunktus, SZIE GTK KJMI

. FOGLEIN GYULA GTK Pénziigy MSc

EGY NAGYVALLALAT DEVIZAARFOLYAM-KOCKAZATANAK
FEDEZESE

The hedging of a company’s foreign exchange rate risk
Konzulens: dr. Pataki L4szlé egyetemi docens, SZIE GTK UTI

. SIMON ANNAMARIA GTK Pénziigy MSc

HATVAN VAROS ONKORMANYZAT KOLTSEGVETESENEK
ELEMZESE

Analysis of the budget of Hatvan Municipality

Konzulens: Vajna Istvanné Dr. Tangl Anita egyetemi docens,
SZIE GTK UTI
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. SZASZ DORA GTK Pénziigy MSc

A TOKESZERKEZET ES A JOVEDELMEZOSEG OSSZEFUGGESEI AZ
AGRIFIRM MAGYARORSZAG ZRT. VALLALATNAL

The relationship between capital structure and profitability in case of Agrifirm
Magyarorszag Zrt.

Konzulens: Foldi Péter tanarsegéd, SZIE GTK UTI

. SZASZAK STELLA GTK Pénziigy és szamvitel BSc

A BONAG KFT. VAGYONI, PENZUGYTI ES JOVEDELMEZOSEGI
HELYZETENEK ELEMZESE

The Bonag Kft.'s financial statement analysis
Konzulens: Széke Brigitta tanarsegéd, SZIE GTK UTI

. SZUHI ILDIKO GTK Pénziigy MSc

SATORALJAUJHEL}( VAROS ONKORMANYZATANAK 2013-2017. EVI
PENZUGYI ELEMZESE

The municipality of Satoraljagjhely financial analysis from 2013 to 2017.
Konzulens: Foldi Péter tanarsegéd, SZIE GTK UTI

. TOTH DOMINIKA GTK Pénziigy és szamvitel BSc
ELEKTROSZOLG 2000 KFT. PENZUGYI ELEMZESE
Elektroszolg 2000 LTD. financial analyses

Konzulens: Dr. Pataki Laszl6 egyetemi docens, SZIE GTK UTI
Naarné Dr. Toth Zsuzsanna egyetemi docens SZIE GTK KIMI

REGIONALIS GAZDASAGTAN SZEKCIO

Elnok: Prof. Dr. Toth Tamas egyetemi tanar, SZIE GTK RGVI
Tagok: Dr. Nagy Henrietta egyetemi docens, SZIE GTK RGVI

Dr. Goda Pal igazgat6, Agrargazdasagi Kutatd Intézet
Dr. Kozma Timea egyetemi docens, SZIE GTK RGVI
Halasi Hanna GVAM hallgato, SZIE GTK

Titkar: Czikkely Marton tanarsegéd, SZIE GTK RGVI
Helyszin: GTK Kari tanacsterem

1. GONDA VIKTORIA JOLAN GTK Vidékfejlesztési agrarmérnok MSc

GENERACIOVALTAS PROBLEMATIKAJA A TANYASI
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ELETFORMABAN - FIATALOK AZ ELET PEREMEN (A)VAGY AZ
,ELVESZETT PARADICSOMBAN"

Problems of generational change in farm life: Young people on the edge of life or
in the "lost paradise"

Konzulens: Dr. Péli Laszlo egyetemi docens, SZIE GTK RGVI

. ILLES GERGO GTK Regionalis ¢és kornyezeti gazdasagtan MSc

JASZBERENY HELYZETE ES FEJLESZTESI LEHETOSEGEI A HELYI
IFJUSAG SZEMSZOGEBOL

Situation and development opportunities of Jaszberény from the perspective of
the local youth

Konzulens: Dr. Ritter Krisztian egyetemi docens, SZIE GTK RGVI

. LORINC BALAZS GTK Regionalis és kornyezeti gazdasagtan MSc

GAZDASAGI ES TARSADALMI VALTOZASOK TERBELI
OSSZEFUGGESEINEK VIZSGALATA PAKS ES GRAVITACIOS
ZONAJABAN

Investigation of the spatial correlation of economical and social changes in Paks
its gravitational zone

Konzulens: Prof. Dr. Kaposzta Jozsef egyetemi tanar, SZIE GTK RGVI

. SZABARI LILI GTK Regionalis és kornyezeti gazdasagtan MSc

A JASZSZENTANDRASON MEGVALOSULO KOZMUNKAPROGRAM,
VALAMINT A JASZSZENTANDRASI GYUMOLCSFELDOLGOZO
SZOCIALIS SZOVETKEZET TARSADALMI, GAZDASAGI, KORNYEZETI
VIZSGALATA

Social, economic and environmental investigation of the Jaszszentandras Public
Work Program and the Fruit Processing Social Cooperative of Jaszszentandras

Konzulens: Urbanné Malomsoki Moénika tanszéki mérnok, SZIE GTK RGVI

. SZUCS PETER NOEL GTK Regionalis ¢és kornyezeti gazdasagtan MA

A HAZAI KISKERESKEDELMI UZEMANYAGPIAC SAJATOSSAGAINAK
ELEMZESE NEMZETKOZI VISZONYOK, VALAMINT A HAZAI
REGIONALIS FEJLETTSEG FIGYELEMBEVETELEVEL

Assessment of the Hungarian domestic retail fuel market taking into
consideration international and regional domestic develoment trends

Konzulens: Dr. Farkasné Prof. Dr. Fekete Maria egyetemi tanar,
SZIE GTK KIMI

TURIZMUS ES VENDEGLATAS SZEKCIO

13
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Elnok: Dr. Guth Laszlé egyetemi docens, SZIE GTK RGVI
Tagok: Nagyné Dr. Péresi Kinga egyetemi docens, SZIE GTK RGVI

Dr. Remenyik Bulcsu egyetemi docens, BGE
Banfalvi Zsanett TV hallgato, SZIE GTK

Titkar: Godor Amelita Kata tanarsegéd, SZIE GTK RGVI
Helyszin: 103. szeminarium

1.

DORY VIKTORIA GTK Turizmus-vendéglatas BA
A BALATONI BORTURIZMUS

Wine tourism in the Lake Balaton wine region

Konzulens: Dr. Varga-Nagy Adrienn adjunktus, SZIE GTK RGVI

. KOLLER TAMAS GTK Turizmus-vendéglatas BA

ESZTERGOM TURISZTIKAI IMAZSA
Tourist image of Esztergom
Konzulens: Prof. Dr. Szabé Lajos professor emeritus, SZIE GTK RGVI

LOTZ ANDRAS GTK Turizmus-vendéglatas BA

AMAGYAR VENDEQLAIAS JELENLEGI HELYZETE, VALAMINT AZ
ETTEREM NYITAS ES MUKODTETES FELTETELRENDSZERE
NAPJAINKBAN

Situation of the Hungarian catering and the conditions of restaurant opening
and operating these days

Konzulens: Dr. Varga-Nagy Adrienn adjunktus, SZIE GTK RGVI

. NAGY DORA GTK Turizmus-vendéglatias BA

GYULA KULTURALIS TURIZMUSA
Cultural tourism of Gyula
Konzulens: Dr. Molnar Csilla egyetemi docens, SZIE GTK RGVI

SISA NIKOLETTA GTK Turizmus-vendéglatas BA

HEVIZ EGESZSEGTURIZMUSANAK KIALAKULASA, JELENTOSEGE
ES FEJLESZTESI LEHETOSEGEI

Formation, significance and development opportunities of the health tourism in
Heviz
Konzulens: Naarné Dr. Toth Zsuzsanna egyetemi docens, SZIE GTK KJMI

SZABO ALIZ ILONA GTK Turizmus-vendéglatas BA

14
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ILLEMSZABALYOK A HAZAI ETTERMI VENDEGLATASBAN
Etiquette in hospitality of national restaurants
Konzulens: Dr. Varga-Nagy Adrienn adjunktus, SZIE GTK RGVI

7. TOROK PETRA GTK Turizmus-vendéglatas BA

HEVIZ UJ UTAKON
Héviz on new ways
Konzulens: Dr. Molnar Csilla egyetemi docens, SZIE GTK RGVI

VALLALATGAZDASAGI SZEKCIO

Elnok: Vajna Istvanné Dr. Tangl Anita egyetemi docens, SZIE GTK UTI
Tagok: Dombovari Laszlo ligyvezeto igazgato, c. egyetemi docens,
Takarék Akadémia

Dr. Horvath Zoltan egyetemi docens, SZIE GTK UTI
Dr. Marké Olga adjunktus, SZIE GTK UTI
Nitsch Gabor GM hallgaté, SZIE GTK

Titkar: Dr. Kovics Ildiké Eva adjunktus, SZIE GTK UTI
Helyszin: VIL. el6ado

1.

CSERNOCZKI DORA BEATA  GTK Gazdalkodas és menedzsment BA
CSERNOCZKI ES TARSA KFT. GAZDASAGI ELEMZESE
Economic analysis of Csernoczki és Tarsa kft.

Konzulens: Prof. Dr. Illés Balint Csaba egyetemi tanar, SZIE GTK UTI
Almadi Bernadett tanarsegéd, SZIE GTK UTI

FEKETE ANGELA GTK Gazdalkodas és menedzsment BA

SZOLGALTATOI MINOSEGKOZPONTUSAG A TMF MAGYARORSZAG
KFT MUKODESEBEN

Service provider quality focus in the operation of TMF Hungary Ltd
Konzulens: Almadi Bernadett tanarsegéd, SZIE GTK UTI

. JUHASZ ARON GTK Kereskedelem és marketing BA

15
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SZOLGALTATAS STRATEGIA EGY FUTARSZOLGALATNAL - A
CSOMAGPIAC KFT. VIZSGALATA

Service strategy of a Postal service company
Konzulens: Almadi Bernadett tanarsegéd, SZIE GTK UTI

. PINTER LEVENTE ELEMER  GTK Vezetés és szervezés MSc
A PRECIZIOS GAZDALKODAS OKONOMIAI VIZSGALATA

Economic analysis of precison agriculture
Konzulens: Dr. Lencsés Eniké adjunktus, SZIE GTK UTI

. SZABO BETTINA GTK Gazdalkodas és menedzsment BA

MAOR EPITOIPARI ES SZOLGALTATO KFT. EDDIG BEJART ELETUTJA
ES JELENLEGI KORNYEZETE

The passed lifepath and the current environment of the MAOR Construction and
Service Ltd.

Konzulens: Toréné Prof. Dr. Dunay Anna egyetemi tanar, SZIE GTK UTI

. SZERDAHELYINE STRAUSZ
HENRIETTE GTK Ellatasilanc-menedzsment MSc

BIO-FUNGI KFT ERTEKTEREMTESENEK ES GAZDASAGI
TEVEKENYSEGENEK VIZSGALATA A FENNTARTHATOSAG
SZEMPONTJABOL.

Investigation of the value creation and economic activity of Bio-Fungi Ltd. from
the point of view of sustainability.

Konzulens: Almadi Bernadett tanarsegéd, SZIE GTK UTI

. TOROK VIVIEN GTK Gazdalkodas és menedzsment BA

AZ MVM PAKSI ATOMEROMU PAKS VAROS
MARKETINGTEVEKENYSEGERE KIFEJTETT HATASA

The impact of the MVM Paks Nuclear Power Plant on the city marketing
activity of Paks

Konzulens: Urbanné Treutz Agnes tanarsegéd, SZIE GTK UTI
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VALLALATI KIHIVASOK SZEKCIO

Elnok: Dr. Kolta Déra adjunktus, SZIE GTK TTI
Tagok: Dr. Lencsés Eniké adjunktus, SZIE GTK UTI

Dr. Bruder Emese adjunktus, SZIE GTK KJMI
Balazs Beata iizletfejlesztési menedzser, MKB Bank Nyrt.
Klement Kristof EE hallgat6, SZIE GTK

Titkar: Garamvolgyi Judit tanarsegéd, SZIE GTK TTI
Helyszin: 213. szeminarium
1. BUJAKI JANOS GTK Vezetés €s szervezes MSc

A MAGYARORSZAGI MIKRO- ES KISVALLALKOZASOK UZLETI
KORNYEZETENEK VIZSGALATA - KULONOS TEKINTETTEL A
DIGITALIZACIORA

Investigation of mirco and small-sized enterprises' business environment - with
particular regard to digitalization

Konzulens: Dr. Vinogradov Szergej egyetemi docens, SZIE GTK KIMI

CIMER TAMAS GTK Vezetés és szervezés MSc

PENZINTEZETI DOLGOZOK PENZUGYI ATTITUD VIZSGALATA A
MAGYAR BANKSZEKTORBAN

Investigation of financial attitudes of financial institution employees in the
Hungarian banking sector

Konzulens: Dr. Mészaros Aranka egyetemi docens, SZIE GTK TTI

CTITIOR MIHAELA GTK Vezetés és szervezés MSc

HUMAN CAPITAL COMPETITIVENESS ON LABOR MARKET AMONG
GENERATIONS X,Y.,Z

Human Capital competitiveness on labor market among generations X,Y,Z
Konzulens: Salgo-Nemes Karoly mestertanar, SZIE GTK TTI

KOVACS KATA GTK Vezetés és szervezés MSc

A MUNKAHELYI EGESZSEGMEGORZES-, FEJLESZTES, MINT A
MUNKAEROMEGTARTAS ES AZ EMPLOYER BRANDING
KIEMELKEDO ESZKOZE

Workplace Healthcare and health development as a key asset of employee
retention and employer branding

Konzulens: Gési Imréné Dr. egyetemi docens, SZIE GTK TTI
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. PFEFFER RENATA GTK Vezetés és szervezés MSc

A KULTURA;IS SOKK: A KULTURABA TORTENO BEILLESZTES,
KULONBOZO KULTURAK KEVEREDESE MAGYARORSZAGON

Cultural shock: integration to a foreign culture, different cultures in Hungary
Konzulens: Dr. Rudnak Ildiké egyetemi docens, SZIE GTK TTI

. VEGHNE KOHUT DOROTTYA GTK Vezetés és szervezés MSc

VERSENYKEPESSEGRE HATO INNOVACIOS HAJLANDOSAGI INDEX
AZ EGYENI IDOPERSPEKTIVA SZEMPONTJABOL

An innovation willingness index for competitivenes in terms of individual time
perspective

Konzulens: Dr. Szalay Zsigmond egyetemi docens, SZIE GTK KJMI
Dr. Vinogradov Szergej egyetemi docens, SZIE GTK KJMI

. WU JINGING GTK Vezetés és szervezés MSc

A MUNKAVALLALOI MOTIVACIO VIZSGALATA EGY KINAI
VALLALATNAL

The study of employee motivation in a Chinese Private Enterprises
Konzulens: Dr. habil Rudnak Ildiké egyetemi docens, SZIE GTK TTI

VIDEK ES TURIZMUS SZEKCIO

Elnok: Dr. Péli Laszlo egyetemi docens, SZIE GTK RGVI
Tagok: Okros Imre iigyvezetd igazgatd, Okros és Tarsa Kft.

Dr. Varga-Nagy Adrienn adjunktus, SZIE GTK RGVI
Wéber Domonkos GVAM hallgat6, SZIE GTK

Titkar: Gubacsi Franciska doktorandusz hallgatd, Enyedi Gyorgy RTDI

Helyszin: 102. szeminarium

1. BALOG DAVID PAL GTK Gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmérndki BSc

MEZOKOVESD VAROS GAZDASAGI ES TURISZTIKAI SZEKTORANAK
TELEPULESFEJLESZTESI HATASVIZSGALATA

The examination of the settlement development effects on the economic and
tourism sector of Mezdkovesd city

Konzulens: Urbanné Malomsoki Moénika tanszéki mérnok, SZIE GTK RGVI
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. GELLERTHEGYI BENCE GTK Turizmus-vendéglatas BA

BUDAPEST KOZLEKEDESFOLDRAJZANAK TORTENETE, VALAMINT
A 2-ES VILLAMOS UTVONAL-ES JARATHATEKONYSAGA,
KARBANTARTASA, ILLETVE TURIZMUSBAN BETOLTOTT SZEREPE

The history of Budapest's transport geography and the efficiency, maintenance,
and role of tram 2 in tram and travel.

Konzulens: Prof. Dr. Szabé Lajos professor emeritus, SZIE GTK RGVI

. INCZEDI IVETT GTK Gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmérnoki BSc

A SMART CITY PROGRAM ASPEKTUSAINAK VIZSGALATA
DEBRECEN PELDAJAN KERESZTUL

Examining aspects of the Smart City program through the example of Debrecen
Konzulens: Bakos Izabella Maria tanarsegéd, SZIE GTK RGVI

. KIRALY ARMIN ERIK GTK Gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmérnoki
BSc

A HEGYIKEREKPAROS INFRASTRUKTURA LETESITESENEK

VIDEKFEJLESZTESI ASPEKTUSA SATORALJAUJHELYEN ES

TERSEGEBEN

The rural development aspect of the install of mountain biking attraction at

Satoraljatjhely

Konzulens: Dr. Ritter Krisztian egyetemi docens, SZIE GTK RGVI
Aldorfai Gyorgy iigyvivo szakértd, NAIK AKI

. NAGY FANNI GTK Kereskedelem és marketing BA

ESZTERGOM KULTURAMARKETINGJENEK ATALAKITASA A HELYI
LAKOSOK ES A TURISTAK IGENYEINEK MEGFELELOEN

The formation of Esztergom city’s cultural marketing according to the local and
tourist needs

Konzulens: Naarné Dr. Toth Zsuzsanna egyetemi docens, SZIE GTK KJMI
Dr. Gyenge Balazs egyetemi docens, SZIE GTK UTI

. TEGLASY ZSIGMOND ZALAN GTK GVAM BSc

A TURIZMUS HATASA A VIDEKFEJLESZTESRE A TATAI JARASBAN
The impact of tourism on rural development in the Tata district

Konzulens: Prof. Dr. Szabé Lajos professor emeritus, SZIE GTK RGVI
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Palyamunka osszefoglalok

A szerkesztokhoz eljuttatott reziiméket valtoztatas nélkiil kozoljiik.
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TERMELOIL, FOGYASZTOI MAGATARTAS A BIO- ES OSHONOS
ALLATBOL KESZULT TERMEKEK TEKINTETEBEN

Producer and consumer behavior in point of organic and native animal products.

Készitette: BABEL BEATA SZIE GTK Gazdasagi- és Vidékfejlesztési agrarmérnok
BSc. IV.évf.

Témavezetd: Urbanné Malomsoki Monika tanszéki mérnok, SZIE GTK RGVI
Dr. Olah Izabella gazdasagi szakértd

Dolgozatomban a bioldgiai sokféleség megdrzésével, ezen beliil a biogazdalkodassal és
az Oshonos allattartassal foglalkozom. Vizsgalati témam valasztasaban jelentds szerepet
jatszott személyes érdeklddésem a természeti kornyezet védelme és az egészséges
élelmiszer fogyasztasa irant. Ugy gondolom, hogy napjainkban fontos a
természetvédelem és a mezdgazdasagi tevékenység 0sszhangjat terjeszteni.

Kutatdsom konkrét célja a biotermékek és Gshonos allat eredetli termékek fogyasztasi
hajlandosdganak, valamint a termeldi oldalnak a vizsgalata. Kivancsi voltam, hogy az
egyének korében mennyire ismertek a biotermékek és az Gshonos termékek, milyen
tapasztalatokkal rendelkeznek ezekkel kapcsolatban. Mennyire szivesen fogyasztjak
ezeket a termékeket, hajlandoak-e tobbet fizetni értiikk. A fogyasztok egeszségesebb,
mindségibb termékeknek gondoljdk-e a bio- és dshonos allati termékeket. Az is érdekelt,
hogy a termeldknek és a fogyasztoknak mi a véleménye a termeld ismeretének
fontossagardl. A termeldknek piacra 1épéskor vannak-e nehézségeik, illetve a termeldk
hogyan viszonyulnak a természethez, mezégazdasagi tevékenységiik soran mit tesznek a
kornyezet védelme érdekében.

Kérddives megkérdezéssel vizsgdltam a fogyasztoi oldalrél a szokasokat ezekkel a
termékekkel kapcsolatban. Interjit 6shonos allattarté gazdalkoddkkal készitettem,
vizsgalva mezdgazdasagi teveékenységek ¢és a természet védelmével torténd
tevékenységek 0sszhangjat, valamint a termékek piacon valo elhelyezkedését.
Eredményeim kozt bemutatom, hogy sem az oOkotermékek, sem az Gshonos allati
termékek dra nem rettenti vissza a vasarlokat, azonban nem tartoznak a mindennapi
¢lelmiszerek fogyasztdsi csoportjdba. A fogyasztok ritkan vaséaroljdk meg ezeket a
termékeket. A fogyasztok korében fontos a termeld ismerete, valamint a legfontosabb
szempont szdmukra a mindség. A termelok mindségi termékekkel konnyen betérnek a
piacra, valamint a vizsgalt termeldk tevékenységiiket a természettel Osszhangban,
fenntarthaté modon végzik.
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AZ ERDO, VALAMINT AZ ERDOGAZDASAGOK JELENTOSEGE
MAGYARORSZAGON KET ERDOGAZDASAG VIZSGALATA ALAPJAN

The significanse of forests and forestry companies in Hungary based on the analysis of
two forestry companies

Készitette: BABIK MARIANN SZIE GTK Vidékfejlesztési agrarmérnok BSc. II1. évf.

Témavezetd: Dr. Péli Laszlé egyetemi docens, SZIE GTK RGVI

Palyamunkdm témaja az erdd, az erdd jelentOsége, azok kezelése kapcsan kialakult
erddgazdasdgok, melyeknek szakértelmére van bizva Magyarorszdg természet adta
kincseinek ezen szegmense.

Kutatdsomhoz a hazankban talalhat6 22 allami erdégazdasagbol a Borsod-Abatj-Zemplén
megyén beliil, miskolci székhelyti Eszakerdd Zrt-t és a Gydér-Moson-Sopron megyében
talalhatd soproni TAEG Zrt-t valasztottam, mivel terlileti adottsagaikat tekintve hasonlo
domborzattal rendelkeznek, azonban elhelyezkedésiik szempontjabol két kiilonbozé —
egymassal ellentétes — megitélésii orszagrészen gazdalkodnak.

Vizsgalatom alapja, ugyanazon tevékenységet végzo erddgazdasagok, adott teriileten valo
miikodésének dsszevetése, szemben a demografiai statisztikdkkal és a koz megitélésével.
A tarsasagok mérlegei és kiegészité mellékletei alapjan, szdmitasokat végeztem 2016-
2018 kozotti idoszakban a teriileti adatok, gazdasagi eredmények, koltségek, beruhazasok,
foglalkoztatottak szdma, sajatos készletmozgasok, 1étszam és béradatok és a demografiai
szamok terén, hogy a ,,hatranyos” vagy ,.kedvezd” megitélés cafolasra avagy bizonyitasra
keriiljon megyei ¢és vallalati szinten egyarant. Mindezek feltardsdhoz elhelyezkedési,
mennyiségi és mindségi egyenldtlenségi mutatokat analizaltam.

Ennek sordn az erd0gazdasdgoknal szamos 4gazatban ardnyaiban, nagysagrendileg
megegyez0 eredményeket hoztak. Nettd arbevételiik aranybéli Osszetétele azonos és az
erdégazdalkodasban - mint f6 szakagukban - is ekvivalens eredményeket produkaltak,
mig targyi beruhazasainak fejlesztésére egyikiik sem latott sziikséget a vizsgalt idészak
alatt.

A TAEG Zrt. néhany szekcidban kiugréan magas eredményeket hozott. Dolgozdinak
hatékonysagat tekintve figyelemre mélto teljesitményt lathattunk, ahogyan emlitést
érdemel, az is hogy a vezetdség minden évben nagy gondot fordit az immaterialis javak
fejlesztésére ¢s vadgazdalkodasi export értékesitése is szembetling.

Az Eszakerdé Zrt. adodzott eredményei stabilitdsra, fejlédésre mutatnak, ahogyan ez
tilkrozodik az atlagos jovedelmek mértékét tekintve is, mely megyei €s orszagos atlagra
vetitve egyardnt magasnak tekinthetd.

Térségi vizsgalatok azokat az eredményeket hoztak, melyek nyilvanos adatokrol 1évén
sz0, eddig i1s ismeretesek voltak s a “kedvezd” avagy “hatranyos” megitélés alapjai
lehettek.

Gyodr-Moson-Sopron megyében magasabb a népstiriség, a foglalkoztatottak szama és az
iskolazottsag, ami mellé orszagos atlag feletti jovedelem parosul. Ezzel bizonyitast nyert a
kedvezd megitélés cime, mig ezzel szemben Borsod-Abatj-Zemplén megye a statisztikai
adatok alapjan hatranyosnak mondhato. A két erd6gazdasag adatai a megyei statisztikéval
ellentmondanak. Osszességében, aranyaiban a miskolci székhelyli Eszakerdé Zrt.
eredményesebb, mint a soproni TAEG Zrt.
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HATEKONYSAGNOVELES A MOL KOZUTI SZALLITAS FOLYAMATABAN
Increase efficiency in road transportation process at MOL
Készitette: BALLANE KISS ANITA SZIE GTK Ellatasilanc-mendzsment MSc. I1. évf.

Témavezetd: Dr. Gyenge Balazs tanszékvezetd, egyetemi docens, SZIE RGVI TMLT

Napjainkban a negyedik ipari forradalom korat ¢€ljiik, mely elsésorban a digitalizaciot és a
halozatositast hozta magaval ¢és a gazdasagi €let minden teriiletére hatdssal van. Ennek
eredményeképp a vallalatok kozotti verseny még inkabb felgyorsult és ki¢lezettebbé valt.
A globalizaci6 és az infokommunikicids technologia robbanasszerli fejlddésének
koszonhetden a logisztika, azon beliil pedig a széllitds és a disztriblicid is egyre
hangsulyosabb szerepet kap a vallalatok ¢életében.

A MOL Csoport megalapitdsa ota folyamatosan ndvekszik és az elmult néhany
évtizedben Kozép-Kelet-Eurdpa vezetd integralt olaj- és gézipari vallalatdva néte ki
feladat szamara a folyamatos racionalizalds, fejlodés és allandd megljulas. Kiemelten
fontos ez a logisztikdra nézve is, hiszen ez a teriilet napjaink egyik legmarkansabban
folyamatos az igény. Ezért alapvetd cé€l, hogy mindig a legmodernebb eszkozok,
alkalmazasok, innovativ eljarasok kertiljenek alkalmazasra.

A palyamunkdmban bemutatasra keriil a MOL Nyrt. Logisztika {lizletdganak iizemanyag
ellatasért felelds szervezete, az lizemanyagellatas, a kozti szallitas €s jarattervezés teljes
folyamata. Munkam célja az volt, hogy a jelenleg hasznalt szamitégépes jarattervezo
rendszer miitkodésének hatékonysdgat megvizsgaljam, mivel Ugy gondolom, hogy az
hatdssal van a vevdi kiszolgédlasi szinvonalra és a szallitasi koltségekre. Az erre a
felvetésre iranyuld vizsgalataimat interji készitéssel és kérddives modszer segitségével
hajtottam végre. A begytijtott informaciok és adatok elemzését kovetden behataroltam a
leginkabb fejloddképes teriileteket és megfogalmaztam azokat a kritériumokat, melyek a
rovid tdvon megvaldsithatd fejlesztésekre vonatkoznak. Ezt kovetden pedig hossza tava
fejlodeést  potencialok és hatékonysadgnoveld lehetdségeket igyekeztem feltarni a
folyamatos fejlodés €s a tavlati célok elérése érdekében.
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MEZOKOVESD VAROS GAZDASAGI ES TURISZTIKAI SZEKTORANAK
TELEPULESFEJLESZTESI HATASVIZSGALATA

The examination of the settlement development effects on the economic and tourism
sector of MezOkdvesd city

Készitette: BALOG DAVID PAL SZIE GTK Gazdasagi- és Vidékfejlesztési
agrarmérnok Bsc. III. évf.

Konzulens: Urbanné Malomsoki Monika tanszéki mérnok, SZIE GTK RGVI

Mezdkovesd Matyofold kozpontja! A matyd népmiivészet az UNESCO altal bejegyzett
vilagorokség. A telepiilés ipari parkja a varos motorja. A Zsory Gyogyfiirdé nemzetkodzi
szinten ismert rekreacids teriilet. Dolgozatom f6 célja, hogy megismertessem ¢&s
vizsgaljam MezOkovesd varos gazdasagi €s turisztikai életét. Célom az ipari park
megismerése, a szolgaltatdsok és infrastrukturdlis adottsagok értékelése, valamint a
legfobb turisztikai attrakciok tulajdonsagainak vizsgalata. Ertékelni, hogy a turizmus
milyen részt képvisel a telepiilés ¢letében, ezen beliil is a matyd mivészet vagy a
gyogyfiirdé a meghatarozo.

Kutatdsom sordn tobb mddszer segitségével elemeztem a vizsgalt hipotéziseimet. Primer
modszereim kozott szerepelt a kérddiv, melyet 187 {6, jellemzden mezdkovesdi lakos,
illetve Mezdkovesdet jol ismerd egyéb telepiilésen €16 személy toltott ki. Ezen kiviil
tamaszkodtam harom interjara (Dr. Jakab Orsolya Mezdokovesd varos jegyzoje, Agdcsné
Haldsz Andrea a Matyd Muzeum vezetdje, Lazarné Csirmaz Henriett a helyi Tourinform
vezetdje) a primer kutatdsi modszeren beliil. Szekunder kutatisaim sordn fOként az
Orszagos Terlletfejlesztési és Teriiletrendezési Informaciés Rendszer és a KSH
adatbazisaira tdmaszkodtam.

Kutatasi eredményeim alapjan nyilvanvalova valt, hogy a varos ipari parkja a telepiilés
gazdasdga szamara egy nagyon jO lehetdség lehet, viszont meg kell teremteni egyfajta
vallalati klasztert az ipari parkban.

A szolgéltatasok terén a mindséget kellene inkdbb eldtérbe helyezni, hiszen a varos
méretéhez képest kielégitd a mennyisége. Szorakozas szempontjabol nagy hangsulyt kell
fektetni arra, hogy minden korosztalynak megfeleld lehetdséget teremtsenek.

A turizmus a matyd kultiranak és hagyomanyoknak kdszonhetden jelen van a varosban.
Javaslatom szerint a Maty6 kultira népszeriisitésének kulcsa az interaktivitds lehetne.
Ossze kell vonni t&bb attrakcidval, ennek hidnyaban fél6, hogy eltiinhet a néphagyomany,
illetve a telepiilés szdmdara nem tud bevételi forrast generalni.

Megallapitottam, hogy kulturalis szempontbol fontos 6rokség a varos €letében a Matyo
népmiivészet, de napjainkban mar nem rendelkezik jelentds gazdasagi hatdssal. A Zsory
Gyogy — ¢és Strandfiirdé bonyolitja Mezdkovesd turista forgalmanak nagyrészét. Ezért
javaslom a fiird6 vendégei szaméra a Matyo kultura megismertetésének biztositasat.
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BT ROC KFT. VAGYONI, PENZUGYI ES JOVEDELMI HELYZETENEK
ELEMZESE, ERTEKELESE AZ EVES BESZAMOLOKBOL NYERHETO
INFORMACIOK ALAPJAN 5 EVRE VONATKOZOAN

Analysis and evaluation of BT ROC Kft’s financial and income position
based on Annual Reports for 5 years

Készitette: BIRO-KUTHI AGNES SZIE GTK Pénziigy BSc. IV. évf.

Témavezetd: Foldi Péter egyetemi tanarsegéd, SZIE GTK UTI

A dolgozatomban az egyre inkabb globalissa valoé vilagunk egy 1j, innovativ szervezeti
formajat vettem gorcsd ald, ugyanis a Shared Service Centerek-kel, hétkoznapibb nevén
SSC-kel foglalkozom. Ez egy meglehetdsen uj, és izgalmas teriilet egyben, az egyik
legjelentdsebb szektor Magyarorszagon.

A munkam elsd részében kivancsi voltam a szektor kialakuldsara, soursing és shouring
modellek bemutatdsara, milkddési ¢€s szolgaltatasi gyakorlatukra, magyarorszagi
megjelenésiikre, de fontosnak tartom kiemelni a modell kritikdit, illetve a megvaldsuldsi
¢s nemzetgazdasagi kockdazatait is, illetve a pénziigyi, szamviteli szabalyozdsara is
felhivni a figyelmet. Azért is hangsulyozom ki kiilon fejezetben targyalva ezeket a
keérdéseket, mert a szakirodalom és kutatdsok nagy része szeret egyoldaltian tekinteni
ezekre a folyamatokra, kockazatait és negativ hétasait gyakran figyelmen kiviil hagyva.
Ugyancsak kiilon fejezetet szentelek a kozpontok telepitésének f6 tényezdire fokuszalva a
jol képzett, magas szaktudasi munkaerdre, nyelvtudasra, foldrajzi elhelyezkedésre, de
figyelembe veszem a gazdasagi stabilitas, iizlettdmogato6 politikai hatasait is. Majd az SSC
témahoz apropot jelentd munkahelyem, a British Telecom egyik magyarorszagi
tudaskozpontjanak atfogd pénziigyi elemzése kovetkezik. A cég bemutatdsat a magyar €s
globdlis telekommunikécids iparag ismertetésén tul felvdzoltam a szektor szupergyors
fejlodését, és jelenlegi kihivasait, konkurenciaharcat is. Ezutan ismertetem a bels6
elemzésére szolgald, pénziigyi befektetdk szdmara nyilvdnos mutatdkat, majd a BT ROC
Kft. pénziigy1 helyzetének a vizsgalata kovetkezik, ahol a likviditas, koltség, raforditas
vizsgélata utdn, a forgalom-és tdkearanyos jOovedelmezdségi illetve eszkdzardnyos
jovedelmezdségi mutatok segitségével vizsgalom a cég pénziigyi helyzetét.

A vizsgélataim célja az volt, hogy megallapitsam a folyamatosan novekvo
profitelvarasokkal szemben mennyire jovedelmezd és hatékony a cég. Valdban minden
évben jobban teljesitiink, vagy ez csak a motivacié fenntartdsdnak az eszkoze? A madsik
fontos kérdés, amit feltettem magamnak, hogy mennyire lehet optimalisan biztositani a
sziikséges munkaerd létszamat profitmaximalizalds és koltségesokkentés mellett egy
folyamatosan valtozd kornyezetben, ahol a koltségek 85%-at a személyi raforditdsok
teszik ki.
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KULONBOZO FIZETESI MODOK ELTERJEDTSEGENEK VIZSGALATA
A 18-65 EV KOZOTTI MUNKAVALLALOK KOREBEN.

The incidence of various forms of payment among workers aged 18-65.
Készitette: BODZSAR-URBAN EVA SZIE GTK Pénziigy MSc. II. évf.

Témavezetd: Dr. Barczi Judit egyetemi docens, SZIE GT, RGVI
Dr. Bruder Emese adjunktus, SZIE GTK KJMI

A kivalasztott téma aktualitdsa abban rejlik, hogy a modern gazdasdgok nem képzelhetdk
el pénz nelkiil. A gazdasag valamennyi szerepldje naponta hasznélja a pénzt, mivel ebben
adjak/kapjak a munkabért, ezzel fizetnek a kiilonbozd termékekért, szolgaltatasokért, és
még a megtakaritdsaikat is pénzben halmozzék fel. A jelen pénzrendszeriink nagyban
kiilonbozik az elmult korokétdl, mivel ez a pénz teljesen elszakadt az aranytdl, vagy az
1smert termékektol, belso értékkel mar nem rendelkezik.

A gazdasag fogalma is megkett6zddik a pénz hasznélataval, mivel megkiilonboztethetiink
realjavakat, és pénzjavakat. A vas, a gabona, és mas hasonld termékek kereskedelme
kézzelfoghato, vagyis redljavakra irdnyul, mig a modern piacgazdasagban piaca van a
kiilonféle értékpapiroknak, pénzeknek (devizédknak), pénziigyi kockazatoknak ¢és
jogoknak, illetve egyéb kézzel nem foghato tékepiaci termékeknek.

Az USA-ban a XX. szdzad masodik felében az elektronikus pénzatutalas elsddleges
fizetési modként, a csekkek és készpénz helyettesitését szolgalta. Manapsag kényelme,
biztonsaga, ¢és gyorsasdga miatt ndvekszik az  elektronikus fizetés. A
nagykereskedelemben a fizetések elsdsorban elektronikusan torténnek, ezzel szemben a
kiskereskedelemben fOleg a készpénz és a bankkartyas fizetés a legnépszeriibb. A Bank of
International Settlement mar egy 2001-es felmérésében elére vetitette, hogy ,,az
elektronikus pénz atveszi a fizikai készpénz legtobb, ha nem az 0sszes kis értékii fizetés
szerepét”, €s ,,jelentds érdeklédés van az allami és kiilonféle mas hatosagok részérdl is,
beleértve a kozponti bankokat is e téren”. Ellenben a fizetésre hasznalhatd virtudlis
pénzek a 2008-as valsadg utdn jelentek meg azzal a céllal, hogy egyféle alternativat
jelentsenek a pénziigyi tranzakcidk lebonyolitdsdban, a bankrendszert kikeriilve. A bitcoin
is, mint az ilyen eszk6zdk, virtudlis banyaszattal keletkezik.

A gazdasdg megfelel6 mikodéséhez megbizhatd fizetési- és értékpapir-elszamolasi
rendszerekre van sziikség, ami Osszefligg azzal, hogy a pénziigyi tranzakcidok az elvart
modon, idében, ¢€s koltséghatékonyan valdsuljanak meg. A hosszutavii megoldaés
elsdsorban a készpénzmentesitést jelenti, amelynek egyik biztos pozitiv hatdsa az
adobevételek novekedésében, ¢és a feketegazdasdg visszaszoritdsaban mutatkozik meg. A
kérdéivre kapott valaszok alapjan megallapithatd, hogy az emberek nyitottak az
elektronikus fizetésekre, szivesen hasznaljdk a bankkartydjukat, amennyiben van ra
lehetdség. Az elektronikus fizetésekben latjak a jovot, mint a mobiltelefon, biometrikus
fizetések, de még a bor ala beiiltethetd chip is felmeriilt alternativ lehetéségként. A kapott
eredmények alapjan az a véleményem, hogy a jovO fizetési modja, nem a készpénzben,
hanem az elektronikus fizetésekben valosul meg.
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A MAGYARORSZAGI MIKRO- ES KISVALLALKOZASOK UZLETI
KORNYEZETENEK VIZSGALATA’— K;"JL(")N(")S TEKINTETTEL A
DIGITALIZACIORA.

Investigation of micro and small-sized enterprises’ business environment in Hungary —
with particular regard to digitalization.

Készitette: BUTAKI JANOS SZIE Vezetés és szervezés MSc, IL. évf.

Témavezetd: Dr. Vinogradov Szergej egyetemi docens, SZIE GTK KJMI

A dolgozat célja a magyarorszagi mikro- €s kisvallalkozasok lizleti kornyezete néhany
aspektusanak, digitélis felkésziiltségiik szintjének és ezek dsszefiiggéseinek vizsgalata. A
dolgozat egy 255 vallalkoz6 altal kitoltott kérddivbol késziilt adatbazis feldolgozéasara
épiil, melynek sordn a kovetkezd kérdésekre keresem a valaszt. Hogyan mindsitik a
vallalkozok tizleti kornyezetiiket? Milyenek a kiilsd finanszirozasi forrashoz jutdsi
lehetdségeik? Milyen idétavon képesek tervezni vallalkozdsukat illetéen? Milyen a
beruhdzasi hajlandosaguk? Milyen innovacidkat valdsitottak meg az elmult években?
Milyen tényezOk akadalyozzdk Oket leginkabb a sikeres miikodésben? Van-e
statisztikailag igazolhato jelentds kiilonbség az eldbbi kérdések eredményeit illetéen a két
méretkategoria (mikro- ¢és kisvallalkozasok) kozott? Milyen foka a digitalis
felkésziiltségiik? Van-e, és ha igen, milyen hatassal van a véllalkozasok digitalis
felkésziiltsége tlizleti kornyezetiik megitélésére?

Az érzékelt iizleti kornyezet €és annak részteriiletei megitélésében, a forrdshoz jutési
lehetdségekben, a vallalkozasok tervezési és beruhdzasi gyakorlatdban, a sikeres
miikodésiiket akadalyozo tényezOkben és a digitalis felkésziiltséglik szinvonaldban a
méretkategoridk kozott esetlegesen fennallo eltéréseket khi-négyzet probaval és Mann-
Whitney probaval vizsgaltam. Az alapitas éve alapjan képzett cégkategoridk kozotti
kiilonbségek vizsgéalatahoz az {izleti kornyezet megitélésében varianciaanalizist
alkalmaztam. A vallalkozasok digitdlis felkésziiltsége ¢s az altaluk érzékelt iizleti
kornyezet mindsége kozotti Osszefiigges szamszeriisitésére korrelacidoszamitast végeztem.

A vizsgélatok szamos esetben jelentds kiilonbséget igazoltak a mikro- és kisvallalkozasok
kozott. A kisvallalkozasok a mikrovallalkozdsokhoz képest jelentdsen jobbnak itélik
iizleti kornyezetiiket, kevésbé tartjak piaci helyzetiiket fliggdnek a kapcsolatrendszeriiktol,
tovabba jelentdsen jobbnak tartjdk a kiils6 finanszirozasi forrashoz jutasi lehetdségeiket
is. A két méretkategoria kozotti kiilonbség tervezési idohorizontjukban és beruhézasi és
innovacios gyakorlatukban is jelentds. A kisvallalkozdsok hosszabb iddére képesek
tervezni tizleti életiilkben, magasabb a jelenlegi és a jovdbeli beruhazasi hajlanddsaguk,
valamint az elmult években megvalositott innovacidk szdma esetében is jelentdsen
meghaladjak a mikrovallalkozasokat. Digitalis felkésziiltségiik szinvonala tobb szempont
szerint szintén jelentésen magasabb a mikrovallalkozasokéinal: honlappal, ERP-
rendszerrel és webaruhdzzal a kisvallalkozasok jelentdsen nagyobb hanyada rendelkezik.
A varianciaanalizis eredménye alapjan bizonyitast nyert, hogy a digitalis felkésziiltség
statisztikailag is igazolhatéan befolyasolja az iizleti kornyezetiilk megitélését.
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PENZINTEZETI DOLGOZOK PENZUGYI ATTITUD VIZSGALATA A
MAGYAR BANKSZEKTORBAN

Investigation of financial attitudes of financial institution employees in the Hungarian
banking sector

Készitette: CIMER TAMAS SZIE GTK Vezetés és Szervezés, MSc. I1. évf.

Témavezetd: Dr. Mészaros Aranka Egyetemi docens, SZIE, GTK, TTI

A korabbi pénziigyi tudatossaggal kapcsolatos OECD publikécidk alapjan, a magyarok az
¢élen jarnak a pénziigyi ismeretek tekintetében a tobbi orszaghoz képest, azonban a lista
végén szerepelnek a pénziigyi viselkedést tekintve.

Dolgozatom cé€lja a pénzintézeti ¢és mas szektorokban dolgozé munkavallalok
szocialpszichologiai értelemben vett pénziigyi attitlidjeinek Osszehasonlitisa volt. A
pénzintézeti munkavallalok véleményem szerint a pénziigyi kultira elsddleges kozvetitdi,
személyes kapcsolatuk révén nagy hatast gyakorolhatnak a hozzéajuk forduld személyekre,
ezaltal nagymértékben befolyasolhatjdk az emberek pénziigyi szokasait és dontéseit, igy
kiemeltem fontos, hogy megfelelé hozzaallassal, attitiddel rendelkezzenek a
pénziigyekkel kapcsolatban, mivel ez a lakossag pénziigyi attitlidjére is pozitiv hatdst
gyakorolhat.

Ennek vizsgélatara az attitlid harom — a megismerési (kognitiv), az érzelmi (affektiv) és a
viselkedési (konativ) — OsszetevOjére fogalmaztam meg kérdéseket. Kutatdsom
eredményei azt mutattdk a 200 fés mintdn, hogy a pénziigyi szektorban dolgozok a
pénziigyek intézése kdzben pozitivabb érzéseket élnek meg és pozitivabban vélekednek a
pénzrdl, mint az egyéb szektorok képviseldi, azonban az viselkedési Osszetevoben nem
volt kimutathat6 kiilonbség a két vizsgalt csoport kozott.
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HUMAN CAPITAL COMPETITIVENESS ON LABOR MARKET AMONG
GENERATIONS X,Y,Z

Human téke versenyképesség a munkaerdpiacon az X, Y, Z generacidk korében

Author: CTITOR MIHAELA SZIU Faculty of Economic and Social sciences,
Leadership and Management speciality MSc, III semester.

Coordinator: Dr. Salgo-Nemes Karoly, Institute of Social Sciences and Teacher
Training.

The main factors of human capital competitiveness among generations were analyzed in
this research. The territory of the analysis was chosen Hungary and the factors of analysis
were only the native Hungarians. The main aim of my research was to clearify how each
generation behaves on the laborr market and why it is happening so. Beside this, there
was analyzed their competitiveness based on a specific key-skill in the world of
globalization and what are their perspectives based on the results received.

My research may be divided in two units, one is statistical-based analysis which by the
tendencies on the generations on the labor market is highlighted and the second one is the
qualitative research with which’s help there are understood specific tendencies of
generations and by which are explained the trends shown in statistical data analysis.

As a main source for my data collection I used Hungarian Central Bureau of Statistics and
Eurostat.

I intend to use this SSC project as a pre-study of a later publication detailing the most
critical points of my survey.
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CSERNOCZKI ES TARSA KFT. GAZDASAGI ELEMZESE
Economic analysis of Cserndczki és tarsa Kft.

Készitette: CSERNOCZKI DORA BEATA SZIE GTK Gazdalkodas és menedzsment
BA szak, IV. évf.

Témavezetd: Prof. Dr. habil Illés Balint Csaba egyetemi tanar, SZIE GTK UTI,
Almadi Bernadett egyetemi tanarsegéd, SZIE GTK UTI

A dolgozat témaja csaladi vallalkozasunk részletes bemutatisa és atfogd gazdasagi
elemzése. A témaban elismert és sokszor hivatkozott illetve oktatott szakemberek
értekezésein kivantam elméleti alaptevéseket nytjtani a dolgozathoz. A dolgozat elején
felvazolom a vilagpiaci helyzetet a témaban jartas szakemberek segitségével. Ebben
bemutatom a szakma leglényegesebb részleteit, fontos lelohelyeket, ritka asvanyokat,
Iényeges orszagok banyaszatra vonatkozd szabalyozasait valamint a behozatalt,
feldolgozast és az asvanyokkal torténd kereskedelmet. Ennek koszonhetéen pontosabb
képet kaphatunk arr6l, hogy jelen pillanatban milyen pozicidoban van a cég. Sajat
vizsgalati szakaszban ismertetésre keriilt egy hipotézis, valamint a hasznalt vizsgélati
moddszerek részletes bemutatasa €s leirasa. Ismertetésre keriilt a Cserndczki és Tarsa Kft.
kezdetektdl a mai napig illetve a varhato fejloddési célok. Bemutattam néhany terméket a
vallalkozas termékportfoliojabol. Ezekre azért volt sziikség, mert kdzelebbrdl szerettem
volna bemutatni a cég miikodését €s profiljat. A sajat kutatast a cég vezetdjével folytatott
mélyinterji nyitja, amely tartalmazza miért éppen ezt a szakmat valasztotta és 6 hogyan
latja a vallalkozas jelenét és milyen tervekkel rendelkezik a jovore nézve. A mélyinterjat
egy STEEP elemzés koveti melyben bemutatom az ipardg technikai fejlédését, a
banyaszat kornyezetre gyakorolt hatdsat, valamint a politikai €s jogi szabalyozasokat is,
majd egy Porter féle 6t erd modellel folytattam, ahol részletesen bemutatom a fobb
beszallitokat, valamint a cég jelenlegi helyzetét a piacon. Ezeket kdvetden egy SWOT
analizist és egy BCG matrixot valasztottam, mert tigy gondolom, ezek a médszerek tudjak
a legatfogobban bemutatni a cég jelenlegi helyzetét. A SWOT analizis nagyon jo
attekintést nyajt a cégrol, hiszen lathatjuk benne a pozitiv valamint a negativ tényezdket
egyarant. Lathatjuk, hogy mik a cég erdsségei, gyengeségei ¢€s milyen veszélyek
fenyegetik ezen a piacon. BCG matrix szintén jo modszer a cég esetében, hiszen nagyon
sz¢éles termékpalettaval rendelkezik és ennek a mddszernek kdszonhetden lathatjuk, hogy
melyik terméktipus eredményes igazadn. Készitettem egy vasarloi elégedettséget felmérd
kérddivet is, amit a cég vasarloi toltottek ki, tobb mint 140 6. Ebben kivancsi voltam a
nemek megoszlasara, a vasarlok életkorara, havi keresetére ¢és lakhelyére. Ezek
segitségével konnyebben meg tudtam hatdrozni a legfébb vasarldi réteget. A tovabbi
kérdések a céggel kapcsolatosak voltak, kitértem arra, hogy honnan ismerik a céget,
mennyire elégedettek a termékekkel és a webaruhdzzal valamint, hogy ajanlanak-e
ismerdseiknek. JO1 bemutatja a Magyarorszagi asvanypiac helyzetét és, hogy milyen
iranyba halad.
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A BALATONI BORTURIZMUS.
Wine tourism is the Lake Balaton wine region.
Készitette: DORY VIKTRIA SZIE GTK Turizmus- vendéglatis BA. IV. évf.

Témavezetd: Dr. Varga-Nagy Adrienn adjunktus, SZIE GTK RGVI

Palyamunkdm tém4janak a Balaton Borturizmusat valasztottam. Dolgozatom elkészitése
elott fontos célom volt, hogy bebizonyitsam, hogy a Balaton idegenforgalmi régid
rendkiviil sokszinii €s valtozatos borturisztikai termékeket kindl a turistdknak €s az, hogy
megallapitsam, a fesztivdlok szamos pozitiv hatidssal birnak az adott telepiilések
turizmusééra és ez 4altal a gazdasagéara egyarant.

A primerkutatasom alapjat szolgalta az online kérd6iv és a mélyinterji. Ezek altal még
id6szerlibb és naprakész informaciokat szereztem az adott témaban.

A borturisztikai kinalat elemzése soran bebizonyosodott, hogy az érdekldddk mindségi €s
sokszinli borturisztikai 1dotoltési lehetdségek koziil valogathatnak. A megrendezett
borfesztivalok minden korosztaly szamara biztositanak szoérakozasi lehetdségeket. A
kiilonbozo jellegli borfesztivalok célja ugyanakkor megegyezik, mind a helyi termékeket,
kultarat, gasztronomiat €s borokat népszerisitik.

A borturisztikai kinédlatot a borutak fogjak Ossze, melyek nem csak a borturisztikai
kinalatot hivatottak képviselni, hanem a borturakat 6sszekotik a kulturalt borfogyasztasra
tanitassal, a borvidékek multjanak és kultirajanak megismertetésével.

A szezonalitds probléméjaval némileg Osszefiigg a munkaerdhidny kérdése is, azaz a
szakképzett munkaerd hidnya. A nyari szezonban is inkidbb a didkok miatt teljes a
dolgozoi 1étszam, de kisebb motivaciot jelent a munkavallaloknak, hogy nem egy stabil,
egész éves allast tudnak betdlteni a balatoni vendéglatoegységeknél és az egyéb turisztikai
vallalkozasoknal.

Az alacsony bérszinvonal tovabbi gatat szab a szakképzett munkaerd megszerzésének.

A vizsgalt borvidékek szakembereinek egységes célja a régio aktiv képviselete és
népszerlsitése, valamint a mindségre torekvés, mely véleményem szerint noveli a térség
turisztikai vonzerejét. A Balatoni Kor éppen ebbdl a célbol jott 1étre, €s ezt a torekvésiiket
a BalatonBor kezdeményezés mutatja, melynek célja, hogy egységes, mindségi termék
kertiiljon a piacra.
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A CSALAGUTON TUL, AVAGY MIERT HAGYJUK EL A HAZANKAT
The other side of the Chunnel - What motivates us to leave our home behind.
Készitette: EHEN ANIKO SZIE GTK Vezetés és szervezés MSc 11. évf.

Témavezetd: Salgo-Nemes Karoly mestertanar, SZIE GTK TTI

Palyamunkdm témajaként a migraciot, pontosabban a magyarok Egyesiilt Kirdlysagba
iranyul6 munkavallaldsi célu elvandorlasat valasztottam. Napjainkban a munkaerd
elvandorlas iddszeriisége vitathatatlan, hiszen nap mint nap hallhatjuk, hogy egyre tobben
hagyjak el Magyarorszagot. Kutatdsom kozéppontjdba azért keriilt ez a teriilet, mert az
¢letem jelenlegi alakuldsa miatt egyre tobb id6t toltok Anglidban, utazdsaim soran, pedig
kideriilt, hogy az ismerdseim koziil sokan mar ott élnek és hazakdltozés helyett a végleges
letelepedést tervezik.

Szerettem volna kideriteni azokat az okokat, amelyek arra 0sztonozték a magyarokat,
hogy elhagyjak a hazajukat. F6 kérdés, hogy valoban csak anyagi okok vezérelték-e Oket,
vagy mas egyéb tényez0 is hatassal volt a migracios dontésiikk meghozataldban.

Célom volt feltarni, hogy melyek azok a tényezdk, amelyek csokkentik a hazatérési
szandekot €s letelepedésre sarkalljak a célorszagba koltozott hazank fiait. Vizsgaltam azt
is, hogy az idegen kornyezetnek €s az eltérd kultiranak milyen egyénre gyakorolt hatasai
lehetnek. Valaszt kerestem arra is, hogy milyen valtozasok sziikségesek ahhoz, hogy az
elvandorolt munkavallalok visszatérjenek Magyarorszagra.

A kutatdsom célja olyan megoldési javaslatok megfogalmazisa a huméan szakemberek
szamara, amelyek segitségével olyan munkahelyi koriilményeket alakithatnak ki, amelyek
erdsitik a kiilfoldon €16 magyar munkavallalok visszatérési szandékat, és/vagy csokkentik
az elvandorlast.

Osszegezve, vizsgalatom a kovetkezd targykdrdkre irdnyul: a magyarok munkavallalasi
céli migréciodja, elvandorlasi okok, motivacios tényezdk, beilleszkedés idegen kultardba,
a kulturdlis kiilonbségek egyéni hatdsai, a kulturalis sokk, valamint a hazatérési
szandékok. Ezek alapjan négy hipotézist fogalmaztam meg, melyek igazolasdhoz a
vizsgélati minta altal kapott informaciokat statisztikai modszerek segitségével elemeztem.
A sziikséges adatok Osszegytiijtéséhez sajat szerkesztésti online kérddivet hasznaltam,
amelyet 116 jelenleg is Angliaban €16 magyar szdrmazasa személy toltott ki. A kérdéseket
a szakirodalom, valamint a sajat tapasztalataim és az Anglidban ¢l6 ismerdseimmel
lefolytatott céliranyos beszélgetések alapjan allitottam Ossze.

A vizsgélatok lefolytatdsa ¢és az elemzések elvégzése utan atfogd képet kaptam a
magyarok elvandorlasanak jellemzdivel kapcsolatban, lehetéségem nyilt az okok
megismerésére valamint bepillantast nyertem az angliai magyarok életébe.
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A PALYAORIENTACIO ES TANACSADAS SZEREPE A PEDAGOGIAI
SZAKSZOLGALATOK GYAKORLATABAN.

The role of life long guidance and counselling in the practice of pedagogical services.

Készitette: FEDERICS IBOLYA SZIE GTK Pélyaorientacio szakteriileten pedagogus -
szakvizsgara felkészitd szakirdnyu tovabbképzési szak, levelezd képzés, I1. évf.

Témavezetd: Dr. Kenderfi Miklos Maté tanszékvezetd egyetemi docens,
SZIE GTK TTI

Tudomdnyos didkkori dolgozatomban a pedagdgiai szakszolgalatoknal folyo
palyavalasztasi tanacsadasi szakmai tevékenységet vizsgaltam. Azért valasztottam ezt a
témat, mert magam is pedagogiai szakszolgalatndl dolgozom palyavalasztasi
tandcsadoként. A jelenlegi rendszer igen széles eszkoztarral rendelkezik. Ezek
alkalmazédsa azonban elég eltérd tendenciat mutat. A dolgozat célja, hogy széleskorii
képet kapjak arrdl, hogy a megyei pedagdgiai szakszolgalatoknal hogyan végzik a
tovabbtanulasi, palyavalasztasi tanadcsadast, valamint vannak-e a szakemberek munkajat
akadalyozo tényezdk. A szakszolgalati protokoll ajanlasat figyelembe véve vizsgaltam az
altalam feltételezett akaddlyozo tényezdket, mint példaul az infrastrukturalis
hianyossagok, kozlekedés, utazas problémaja a tanacsaddhoz/tanacskéréhodz, illetve a nem
megfeleld irodai kornyezet. Legfontosabb kérdés, hogy a jogszabdlyban eldirt
létszamkeret hianya milyen mértékben neheziti meg a palyavalasztdsi tanacsadd
szakemberek munkajat. Ezzel Osszefliggésben a tanicsaddsra forditott iddkeretet
vizsgaltam, illetve a kérddivet kitoltd szakemberek véleményét kérdeztem meg. Tovabbi
célom volt, hogy megismerjem a tanacsado szakemberek szakmai javaslatait, észrevételeit
a palyavalasztasi tanacsadas mindségének javitdsa érdekében. A szakmai fejlédés egyik
elengedhetetlen eszkoze, az ezen a palydn dolgoz6 szakemberek rendszeres szakmai
egylittmiikodése, valamint a naprakész informéacidk megosztasa szakmai platformokon.
Ezeken a taldlkozokon rendszeresen visszatérd téma a tanacsadok kozott, hogy ki hogyan,
milyen moddszerekkel, és milyen keretek kozott végzi a tanacsadast. Palyamunkdam
kutatdsahoz kérddives moddszert alkalmaztam, melyet az orszag valamennyi megyei
pedagdgiai  szakszolgélatdnal dolgozd pélyavélasztdsi tandcsadonak elkiildtem.
Tapasztalataim azt mutatjak, hogy a jogszabaly hidba rendelte a szakszolgalati feladatok
kozé a tovabbtanulasi, palyavalasztasi tanacsadast és latja el a szakfeladatot kozel 6 éve,
sok esetben tovabbra sem ismerik €s tudjak a szolgaltatast igénybe vételére jogosultak,
hogy mit is jelent, hol lehet igénybe venni, kik jogosultak a palyavalasztdsi tandcsadas
igénybevételére. Mindezek feltérképezéséhez honlapelemzés vizsgalatot alkalmaztam a
19 megyei, valamint a fovarosi pedagogiai szakszolgalat holnapjan.
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SZOLGALTATOI MINOSEGKOZPONTUSAG A TMF MAGYARORSZAG KFT
MUKODESEBEN.

Service providing quality focus in the operation of TMF Hungary Ltd.
Készitette: FEKETE ANGELA SZIE GTK Gazdalkodasi és menedzsment BA, IV. évf.

Témavezetd: Almadi Bernadett egyetemi tanarsegéd, SZIE GTK UTI

Nevezett palyamunkdmban a mindség, azon beliil a szolgéltatismindség elemzését
kisérlem meg egy Magyarorszagon milkodé multinacionalis vallalaton keresztiil.
Mindenekel6tt a mindség fogalmanak, kiilonb6zd értelmezési mddjanak jarok utdna, majd
a japan ¢és az amerikai mindségiskoldk fejlodését, szakaszaik kiemelkedd képviseldit
mutatom be. Fontosnak tartottam megemliteni a Kaizen filozofiat, Ishikawa hét
mindségeszkozét €s annak is igyekeztem utdna jarni, miképpen alkalmazhat6 a Kano
modell a gyakorlatban. Nyomon kovettem a mindségmentenedzsment fejlédését
napjainkig, az elkdvetkezendd iddszakra pedig annak jovOképét kiséreltem meg eldre
vetiteni.

A szolgaltataismindség témakorét a termékmindséggel vald rovid Osszehasonlitassal
kezdem, majd bemutattam a fontosabb szolgaltatdismindség modelleket is, felsorolasuk
mellett 6sszehasonlitasukat is felvazolva. Emellett utana jartam a szolgéltatas-mindséget
szabalyz6 Eurdpai Unids iranyelveknek is.

A megismert fogalmakat és modszereket a TMF Magyarorszdg Kft miikodésében
igyekeztem azonositani. A szamomra rendelkezésre bocsatott dokumentumok
segitségével tanulmanyoztam és értettem meg, mi az, amit a vallalat kockdzatosnak itél,
milyen kockézatkezelési, kockéazat-megeldzési technikat alkalmaz. Ismertetem a
személyes adatok védelmére szolgald szabalyzatukat, illetve a mindennapi miikodést €s
munkamenetet meghatarozo etikai kddexiiket.

Kutatdsom soran igyekeztem 360 fokos kitekintést biztositani a szolgaltatdsmindség
vallalati aspektusdban. Az iligyfelek mindségiigyi dimenziojat a vallalat altal készitett
elégedettségi kérddiv vizsgalataval tartam fel. Az elemzés alapjaul szolgald szempontokat
az ugyfél-elégedettség sorrendjében véazoltam fel, s ahol lehetdségem volt, ott
Osszehasonlitast végeztem a kutatds tovabbi, dolgozoi és vezetdségi dimenzidival. A
dolgoz6i dimenziot sajat dsszeallitasu kérddiv segitségével vizsgaltam meg; a felmérni
kivant kérdéskorok az altalanos munkakoriilmények, a kollégak, a vezetdség, a motivacio
¢s a szolgaltatds-mindség koré Osszpontosulnak. A menedzsment dimenzidjat
mélyinterjus modszerrel elemeztem, melynek sordn lehetéségem volt harom iizletag-
vezetdvel beszélgetni. Vialaszaikbol a vallalati integracié altaluk tapasztalt hatdsaira
igyekeztem kovetkeztetni, illetve véleményiiket parhuzamba vonni, esetleg szembe
allitani az ligyfél- és a dolgozoi kérddivek alapjan megismert valaszokkal.

crer

meg, aki részese volt az integracios folyamatnak. A kutatas sordn tobb izben felmeriilt IT
integracios problémara a Kaizen moddszer eszkozeit felhaszndlva Ishikawa és Pareto
elemzést, illetve akcidtervet dolgoztam ki.
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EGY NAGYVALLALAT DEVIZAABFOLYAM-KOCKAZATANAK
FEDEZESE

The hedging of a company’s foreign exchange rate risk
Készitette: FOGLEIN GYULA SZIE GTK Pénziigy MSc. II. évf.

Témavezetd: Dr. Pataki Laszl6 egyetemi docens, SZIE GTK UTI

Dolgozatom elsddleges célja, hogy egy nagyvallalati példan keresztiil bemutassam a
devizaarfolyam-kockazatokkal kapcsolatos fogalmakat, kifejezéseket, tisztazzam a
devizadrfolyamok esetében tapasztalhatdé devizadrfolyam-volatilids okozta
kockazatokat; valamint hogy részletesen megismertessem dolgozatom olvasdjaval a
devizakitettségek kezelése kapcsan rendelkezésre 4allo6 banki termékeket,
instrumentumokat, azok feltételeit, illetve az egyes tigyletek eldnyeit, hatranyait és
kockazatait.

Kutatidsom soran elsd 1épésként a kitettség meghatarozasara volt sziikség, ehhez
megvizsgaltam az adott nagyvallalat likviditasi terveit devizdnkénti bontasban annak
érdekében, hogy vildgossd valjon a tarsasdg tényleges, (fedezendd) nettd
devizakitettsége és a mas devizanemekben rendelkezésre allo fedezet mértéke.

Ezt kovetden az egyes konkrét fedezeti ligyleteket vettem gorcsd ala: részletesen
tanulmanyoztam, hogy mely {ligyletek, mely esetekben nytjthatnak megfeleld
védelmet ¢és biztonsdgot egy eseteges arfolyam-elmozdulds esetén, illetve
attekintettem az ezen fedezeti ligyletekhez tartoz6 jellemzd kockézatokat. Az
igyletek értékeléséhez elsésorban az un. ,,profit and loss” értékeket bemutatd és a
lejaratkor érvényes piaci arfolyamokhoz viszonyitott iligyletértékeket bemutato
grafikonokat hivtam segitségiil €s elemeztem azok értékeit.

A megfeleld ligyletekbdl megkiséreltem Osszedllitani a vizsgalt tdrsasdg minden
1gényét kielégitd fedezeti stratégiat, ami a lehetd legkisebb koltség €s kotottség
mellett a legnagyobb biztonsdggal nyujt védelmet a kedvezdtlen piaci
folyamatokkal, arfolyam-elmozdulasokkal szemben.

Végiil a fedezeti stratégia kialakitdsa soran meghozott dontésemet megvizsgaltam a
lejarat idOpontjaban abbdl a szempontbdl is, hogy a megkotott tigyletek milyen
eredménnyel zarultak, azaz, hogy ezeken az iigyleteken milyen mértékii nyereséget
vagy veszteséget ért el a vallalat mind a lejaratkori érvényes arfolyamok, mind a
célarfolyam tiikrében.
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BUDAPEST KOZLEKEDESFOLDRAJZANAK TORTENETE, VALAMINT A 2-
ES VILLAMOS UTVONAL ES JARATHATEKONYSAGA, KARBANTARTASA
ILLETVE A TURIZMUSBAN BETOLTOTT SZEREPE

History of Budapest's transport geography tram 2 and its efficiency, maintenance and its
role in tourism

Készitette: GELLERTHEGYI BENCE SZIE GTK Turizmus-vendéglatas BA. IILévf.
Témavezetd: Prof. Dr. Szabo Lajos professor emeritus, SZIE GTK RGVI

Palyamunkdm soran az 0Osszefoglalé részben roviden szeretnék kitérni a kutatas
alapkérdéseire, ezen beliil sz6 lesz Budapest kozlekedéstoldrajzarol (busz, villamos,
vasuti kozlekedés), valamint a kettes villamos karbantartasardl, tizemeltetésérdl, titvonal-
¢s jarathatékonysagérol, valamint a turizmusban betoltott szerepérdl. Az alapkérdések
magaba foglaljak a kérdbives feldolgozas soran a megkérdezettek korat, utazasi szokdasait,
gyakorisagat, az utazdsuk sordn a villamos karbantartasaval és tisztasagaval kapcsolatos
elégedettség felmérését is. A teljesség igénye nélkiil a mddszereken beliil a kérdéivnél par
kérdést megemlitek majd, amely a kutatdsomat kitette, szolgalta. A kutatds
alapkérdéseinek egyik része a kettes villamos turizmusban betdltott szerepére
vonatkozott, ezek a kérdéskorok voltak a megkérdezettek kordsszetétele, nemiik, utazasi
gyakorisaguk, azaz, hogy milyen gyakran veszik igénybe utazasuk sordn a kettes
villamost, utazasuk sordn mit csinalnak a jarmiivon, illetve hogy mennyire elényos, hogy
a villamos utvonala a budapesti vilagorokségek helyszinén fut, tovabba, hogy az utazasuk
soran mennyire voltak elégedettek a tisztasdggal, és hogy a jarmiivek karbantartasat
mennyire tartjdk fontos kérdésnek. A madsik része pedig a karbantartidsrol és az
tizemletetési stratégidk tipusainak bemutatasardl szol. A vizsgalat célkitlizése kiterjed az
alabbiakra:.A térbeli Osszefliggések feltarasaval a vizsgalatok célja annak megallapitasa,
hogy milyen Osszefiiggés van az lizemeltetés és karbantartas és a gazdasagi-tarsadalmi
fejlettség kozott, az lizemeltetés teljes hatékonysagon beliil betdltott gazdasagi,
tarsadalmi, kornyezeti szerepének vizsgalata, tovabba kiilonb6zd kisérletek, korlatozo
tényezOk szerepének részletes elemzésére €s bemutatasara, valamint végsé szempontként
kiemelten fontosnak tartom, hogy ahhoz, hogy minél tobben utazzanak a villamoson,
ezaltal megcsodalhassdk a csoddlatos panoramat, célom a géppark atfogd mértékii
modernizalasara kidolgozando tervek megvalositdsa, ezzel a 1épéssel is komfortosabba
téve az utazdst mindenki szdmara, és 1épést tartani a modern dzsiai és nyugat-eurdpai
kozlekedés szinvonaldval. Az alkalmazott mddszertanon beliill Kérddives feldolgozast
végeztem a korabban mar emlitett kérésekre vonatkozdan, valamint a kettes villamos
karbantartasardl, utvonal-és jarathatékonysagarol, lizemeltetésérdl pedig mélyinterjut
készitettem. A legfontosabb kovetkeztetések és javaslatok kozott meg emlithetjiik példaul,
hogy a forgalomtobblet a nagy forgalmu utvonalak mentén halmozédik fel, nem
allapithatd meg egyértelmiien az sem, hogy az tutvonalon kozlekedd villamosok
utvonaltobblete az adott teriilet szezondlis forgalmaval egyenes aranyu lenne. Ez szintén
azt bizonyitja, hogy nem kizar6lag a magas forgalom fiiggvénye az alacsonyabb
hatékonysag, valamint példaul az, hogy a vizsgalatok egyértelmiien ravilagitottak a 2-es
villamos az utvonal hatékonysaganak és folyamatos karbantartdsdnak fontossagara.
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GENERACIOVALTAS PBOBLEMATIKAJA A TANYASI ELETFORMABAN
- FIATALOK AZ ELET PEREMEN (A)VAGY AZ ,,ELVESZETT
PARADICSOMBAN"

Problems of generational change in farm living
-Young people on the edge of life or in the "lost paradise"-

Készitette: GONDA VIKTORIA JOLAN SZIE GTK Vidékfejlesztési agrarmérnok
MSc, II. évf.

Témavezetd: Dr. Péli Laszlé egyetemi docens, SZIE GTK RGVI

A tanydk és tanyai népessége szama csOkkend tendencidt mutat, s6t a XXI. szdzad elejére
a tanyakutatok mar a tanyak teljes eltlinésével szamoltak. Hogyan allithatnank meg ezt a
folyamatot? Létezik-e olyan generdcio, mely tanyan €l és milyen forméaban viszi tovabb
ezt az életformat? Szamomra, mint tanyan €lének érdekes kutatdsnak bizonyult e kérdések
feltarasa, illetve a jovOre vonatkozo lehetdségek vizsgalata.

Palyamunkdm sordn vizsgadlom a tanydk kialakuldsdnak folyamatat, annak jelenlegi
helyzetét és jovOképét. Tanulmédnyozom hogyan valtozott a tanyai népesség, tovabba
leirast adok a tanya tipusokrdl és azok szerepének valtozéasardl. Kitérek egy amerikai
farmon és egy magyar tanyan €16 gyerek mindennapjaira. Vizsgalatom ald vetem a
tanyafejlesztési palyazatokat és a fejlesztési lehetOségeket. Kutatdsom soran kérddives
felmérést végeztem a tanyasiak és a nem tanyasiak korében egyarant, melynek célja egy
Osszehasonlitas, hogy miként viszonyulnak a tanyaéletformdhoz, illetve magahoz a
tanyasi gyerekhez. Vizsgéltam elOnyeit, hatranyait egy tanyan felndtt gyereknek, illetve a
kivalté okat, amiért egy telepiilésen €16 tanyara koltozne €s egy tanyasi varosba.

A tanyak pozitiv tarsadalmi és kornyezeti hatdsuk mellett, fontos értékhordozé szereppel
birnak, ezért végleges eltlinésiik megengedhetetlen. A tanydk fennmaradasat azok
funkcidvaltasaval és a kiilteriileti népesség atalakuldsaval lehet megtartani a jovOre nézve.
A tanya jelenteti valakinek az ¢let peremét, de szdmomra az ,,elveszett paradicsomot”,
melyet szeretném, ha tobben valojukban latnak, megismernék azt.
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A PRAKTIKER WEBSHOPOS ERTEKESITESENEK ELEMZESE
Analysis of Praktiker online sales
Készitette: HOLLOS ZSOLT SZIE GTK Ellatasilanc-menedzsment MSc. I1. évf,

Témavezetd: Dr. Kozma Timea egyetemi docens, SZIE GTK RGVI

Napjainkban az Internet és az e-kereskedelem egyre nagyobb szerepet tolt be az
¢letiinkben, megnovekedett a szamitogép elott toltott 6rak szama, mivel a mai felgyorsult
vilagban mar sokkal gyorsabb ¢és egyszerlibb az internetrdl tajékozddni, vagy akar
vasarolni, mintha személyesen tennénk meg ezt. A vallalatok vilagdban sincs ez masképp,
mara mar egy vallalat gazdasagi miikddése lehetetlen Internet hasznalata nélkil. A
hagyomanyos kereskedelemben a kis és kozépvallalatok hatranyba keriilnek a nagyobb
vallalatokkal szemben, az Internet megfeleld hasznalatdval azonban megvan a lehetdség,
hogy lekiizdjék a versenyhatranyukat. Az e-kereskedelem fontossdgat szamos kutatés
alatamasztja. Az eNet kutatasa alapjan elmondhato, hogy az elmult 4 évben 2,5 szeresére
nétt a hazai online e-kiskereskedelem piaca. (eNet.hu).

Péalyamunkéam elsédleges célja a Praktiker online értékesitésének elemzése volt, az elmult
3 év vizsgalatdban, elsdsorban logisztikai vonatkozasbol. A Praktiker webshopos
értekesitésérol, ilyen szinten részletekbe mend elemzés még nem késziilt, igy
mindenképpen sziikségessé valt a személyes interjuk lefolytatdsa, valamint a kérddiv
kidolgozésa, amellyel relevans kovetkeztetések levondsara voltam képes. A kérddives
elemzésem kiértékeléséhez az Excel 2016-os valtozatat hasznaltam, mellyel leird
statisztikai elemzéseket végeztem, tobbek kozott gyakorisagot, atlagot, szazalékos
eloszlast vizsgaltam. A H5-os, H6-os és a H7-es hipotézisem igazolasdhoz pedig a khi-
négyzet probat is elvégeztem, amellyel a két mindségi valtozo kozotti szignifikans
kapcsolatot kutattam.

A dolgozatom sordn a kérdbéives kutatasom, illetve a Praktiker adatbadzisa alapjan
megallapitasra keriilt, hogy az elmult 3 évben a webshopos értékesités mindségében és
forgalmdban is kivaldé eredményeket ért el. Az elemzés soran kideriilt, hogy a DPD
futarszolgalat levaltasaval jelentds eredményeket ért el a webshopos logisztikai
szolgaltatasok mindségében a Praktiker, amely jelen esetben elsOsorban a termékek
kiszéllitasaban nyilvanult meg. A 2019-es adatok ravildgitottak arra, hogy még a pontos
szallitasban adddnak problémdk, mert vagy nem kapjak meg idében a vésarlok a pontos
szallitasi iddintervallumot SMS-ben, vagy a futdrszolgalat csak késve tudja kivinni a
terméket. Alapvetden Osszefliggést tapasztaltam az elemzések alapjan a logisztikai
szolgaltatasok mindségében és az elért forgalom alakulasaban, ami azt jelentette, hogy a
magasabb forgalom mellé magasabb vevoi elégedettségi szint tarsult. Javaslataim és
kovetkeztetéseim a logisztikai szolgaltatdsok mindségének novelésére iranyulnak, mivel
ezaltal magasabb online forgalmat realizalhat a Praktiker. Tobbek kozott javaslatot tettem
a Pick Pack Pont szolgaltatds bevezetésére, egy sajat webshopos raktar kialakitasara, az
informatikai rendszer levaltasara, illetve a sajat markas termékek népszertsitésére.
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JASZBERENY HELYZETE ES FEJLESZTESI LEHETOSEGEI A HELYI
IFJUSAG SZEMSZOGEBOL

Situation and development opportunities of Jaszberény from the perspective of the local
youth

Készitette: ILLES GERGO, SZIE GTK Regionalis és kornyezeti gazdasagtan
MA. 1I. évf.

Témavezetd: Dr. Ritter Krisztian egyetemi docens, SZIE GTK RGVI

Jaszberény, az Eszak-Alfoldon elhelyezkedd kisvaros 6rzi az iparositasa 4ltal megszerzett
elényoket. A Lehet Hiitégépgyar privatizacidjat kovetden a svéd multinacionalis vallalat,
az Electrolux folytatta a gyartast. Ennek kdszonhetden a rendszervaltozas ota a beszallitoi
kor erdsodése mellett a varos onkormanyzata kiszamithato bevételekkel, a lakossag pedig
allando munkalehetdségekkel szamolhatott.

Ilyen adottsdgok mellett a kutatisom kezdetekor alapkérdéseként fogalmazodott meg,
hogy a Jaszberényben napjainkban végbemend demografiai és gazdasdgi folyamatok
milyen hatast gyakorolnak a helyi kozosségekre, ezen beliil egy specidlis célcsoportra, a
fiatalokra fokuszaltam. A vizsgalat soran kitértem arra a kérdésre, hogy milyen
potencidllal rendelkezik a véaros és mit jelentenek ezek a lehetdségek tagabb kornyezetére,
a Jaszsagra kivetitve. Miként képzelik el a fiatalok a jovdjliket a telepiilésen, hogyan
létesiilnek szinergiak a dontéshozok és a fiatalok kozott.

A kutatds sordn tobbféle mddszert alkalmaztam. A primer kutatas részeként kérddives
felmérést végeztem a telepiilés kozépiskolainak végzds didkjainak korében. Az
intézmények vezetdivel, illetve a telepiilés dontéshozdival mélyinterjut készitettem. A
szekunder kutatas részeként a Kozponti Statisztikai Hivatal népszamlalasi-, teriileti €s
telepiilési adatbazisai alapjan diagramok ¢&s tablazatok segitségével 4abrazoltam a
legfontosabb mutatokat. Szintén meghatdrozd szereppel bir a palyamunkdban a
dokumentumelemzés, hiszen fontos hattér informdaciokat nyertem a varos Integralt
Telepiilésfejlesztési Stratégiajabol és Ifjusagi Stratégidjabol.

A vizsgalat sordn bizonyitast nyert, hogy alfoldi kisvaros meghatarozd gazdasagi-, €s
tarsadalmi szerepkorrel bir a Jaszsagban. A varosban végbemend folyamatok azonban az
ifjisag, ifjusagsegitok ¢és dontéshozok szemszogébdl eltérd képet mutat. A fiatalok
elvandorlasa eredeztethetd a telepiilés gazdasagi szerkezetébdl, valamint a varosban a
tarsadalmi szféra és az ifjlsagi szektor sem képez termékeny tdptalajt a fiatalok
csoportjainak kialakulasahoz. A napjainkra korvonalazodo gazdasagi struktaravaltas rég
nem latott bizonytalansag el¢ allithatja a varost, amely jo eséllyel ismét mellékvaganyra
helyezné Jaszberényben az ifjisagi ligyeket.
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A SMART CITY PROGRAM ASPEKTUSAINAK VIZSGALATA DEBRECEN
PELDAJAN KERESZTUL

Examining aspects of Smart City program through the example of Debrecen

Készitette: INCZEDI IVETT NATASA, SZIE GTK Gazdasagi- és Vidékfejlesztési
agrarmérnok BSc. V. évf.

Témavezetd: Bakos Izabella Maria egyetemi tanarsegéd, SZIE GTK RGVI

Palyamunkéamat Debrecen Smart City programjairol, valamint bdvebben ezen fejlesztések
tarsadalmi hatdsair6l irtam. Azért véalasztottam a Hajdu-Bihar megyei nagyvarost, mert
csaladi kotelék fliz a varoshoz gyermekkorom o6ta, valamint a ,mai napig lelkes latogatdja
vagyok a varosnak amikor lehetdségem adodik ra.

Els6sorban atfogd képet szeretnék mutatni Debrecen jelenlegi helyzetérdl, mind
gazdasagi, mind tarsadalmi szempontbol. Dolgozatommal szeretném alatdmasztani azt a
tényt, hogy Debrecen elindult azon az Uton, hogy élhetdbb, okosabb legyen, illetve hogy
az ¢letmindséget tekintve kiemelkedd varos legyen mind orszagos, mind eurdpai szinten.
Személyes tapasztalatokkal szeretném szinesiteni a dolgozatom, hogy minél
realisztikusabb helyzetfeltarast tudjak nyujtani. Kutatdsomban kérddives lekérdezés volt
segitségemre, elsOsorban a fiatalok voltak a c€lcsoportom, hiszen 6k azok, akik tudnak
azonosulni az efféle digitilis €s elektronikus vilaggal, de az i1ddsebb korosztalyt is
meghallgattam, hiszen 6k azok, akik el tudtdk mondani, hogy milyen volt a véros a
rendszervaltast kovetden, valamint hogy milyen valtozdsok kovetkeztek be a varos
¢letében, aminek szemtanui voltak.

Azt gondolom, hogy a téma valdban aktudlis, hiszen mindennapjaink résztvevdjéveé valtak
a kiilonféle digitalis és okos eszkozok. A legfontosabb kutatdsi kérdés azonban az, hogy
az emlitett beruhazasok ¢és fejlesztések jo hatassal vannak-e a varosban €16 tarsadalomra,
foleg a fiatalabb generacio tekintetében.

Javaslataim a varos fejlesztéseiért felelds szakembereknek és a Debrecen Smart City
csapatanak, hogy tovabbra is olyan fejlesztéseket helyezzenek el6térbe, amik a tarsadalom
mindennapjait konnyiti meg, és teszi hatékonyabba a napi teenddket. Fontos azonban,
hogy ezen fejlesztések a késdbbiekben olyanok legyenek, hogy azok ne gyakoroljanak
negativ hatast a gyermekekre valamint a fiatalabb korosztalyra. Javaslatom, hogy azon a
varosi funkciok legyenek fejlesztve, amik a varos lakéi szerint fontosak és nem tlirnek
halasztast. Levontam a megfeleld kovetkeztetéseket, miszerint nem szabad hagyni a
tarsadalomnak és a varos vezetdségnek, hogy a digitalizaciod teljesen atvegye fejiink felett
az irdnyitast, hiszen ez valdban az elbutulast segitené el6 a tarsadalom rovésara.
Palyamunkam segitségével lehetdség nyilik a Smart City tarsadalmi hatésait vizsgalni,
valamint tovabbi fejlesztések megalmodasira ¢és megvalosulasara az egyensuly
megtalalasaval és betartdsaval.
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SZOLGALTATAS STRATEGIA EGY FUTARSZOLGALATNAL
A CSOMAGPIAC KFT. VIZSGALATA

Service strategy of a Postal service company
Készitette: Juhasz Aron SZIE GTK Kereskedelem és marketing IV. évf.

Témavezetd: Almadi Bernadett Egyetemi Tanarsegéd SZIE GTK UTI

Dolgozatom célja az volt, hogy a Csomagpiac Kft.-t segitsem egy vevdelégedettségi
kutatas elkészitésével. Kutatdsomban alapvetden harom témat szerettem volna felmérni a
Csomagpiac tigyfelei korében. Mivel a Csomagpiac 2018-ban elinditott egy sajat
csomagrogzitd feliiletet, ezért elsé korben a feliilettel kapcsolatos benyomasokat
szerettem volna felmérni. Ezutan a ligyf€lszolgalat és a szallitdst végzd partnercég
teljesitményérdl kialakult véleményekre voltam kivancsi.

A Csomagpiac Kft. miikodésének bemutatasat a kutatas eldtt megtettem. A cégen beliil
kialakult munkafolyamatok bemutatas és szemléltetése utana a 2018-ban bekdvetkezett
valtozasokra tértem ki. A vallalat sok nehézséget €It at, mig megtaldlta a megfeleld
futarszolgalatot, akivel a csomagok tényleges szallitast végeztette.

A kutatdsombol egyértelmiien kideriilt, hogy a partnerek véleménye a sajat csomagrogzitd
feliiletrdl pozitivnak mondhatdé. A funkciok Osszedllitdsakor, nem volt a cégnél
semmilyen kutatés, viszont a kialakitds csapatmunka volt. Az ligyfélszolgalat az tigyfelek
nagy része szerint j6 munkat végez €s konnyen elérhetd. Ezzel szemben futarszolgalat
munkajaval nem minden esetben van megelégedve a Csomagpiac ligyfélkore. A Delta
szerviz szolgéltatas szinvonalat nem taldljdk megfelelének. Ezen feliil egyes felvételi
pontok esetében is probléma észlelhetd.

A hipotéziseim megvizsgalasa utan, a cég problémasnak érzett teriileteinek fejlesztésére
tettem javaslatot. A fejlesztési javaslatnal figyelembe vettem a mar tesztelés alatt 4llo
PDA rendszer bevezetését is.
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KORAI ISKOLAELHAGYAS A._GYE’RMEKJ(')LETI JELZORENDSZER
TUKREBEN

Early school leaving in the light of child protection system
Készitette: KELIGER DORA SZIE GTK Emberi eréforras tandcsaddo MA. I1. évf.

Témavezetd: Dr. Kenderfi Miklos SZIE GTK TTI egyetemi docens

Az Europai Unio versenyképességének novelése érdekében az Eurdpa 2020
kozott nagy hangsulyt kapott a korai iskolaelhagyas 10 szazalék ald csokkentése. A cél az,
hogy az emberek a gazdasdg szamara vonz6, a munkaerOpiacon tartésan és aktivan
jelenlévd, piacképes tudassal keriiljenek ki az iskolarendszerbdl. Az elmult iddszakban
fokozott figyelmet kapott a korai iskolaelhagyas nyomon kovetése és a lemorzsolodas
mechanizmusanak megértése.

A magyar iskolarendszer erdsen szelektiv, szegregild jellegli, a fiatalok iskolai
teljesitményét alapvetden a tarsadalmi hatteriik hatdrozza meg, ezért az alacsony
iskolazottsag ujratermelddési esélye magas. A folyamatot a helyi gyermekjoléti
jelzOrendszer tagjai altal tett jelzések tiikrében vizsgalom. A gyermekjoléti alapellatasban
dolgoz6 szakemberek naponta kerlilnek szembe a lemorzsolodassal ¢€s annak
kovetkezményeivel, de kevés segitséget tudnak nytjtani a jelzd intézmény és a jelzett
személy szaméra. A kutatds célja, egy gyors, altalanosan alkalmazhat6, megfeleld
mennyiségli €s mindségli informacid szerzésére alkalmas modszert kidolgozasa, melynek
segitségével célzottan el lehet kezdeni dolgozni a jelzett személlyel és csaladdal. A
kutatds alapjat a két tanévben a helyi gyermekjoléti jelzOrendszer tagjai altal a 10-18 éves
koru fiatalokra érkezett jelzések adjak. A lemorzsoldodas altal veszélyeztetett
gyermekeknek az iskoldahoz, a tanulashoz vald viszonya, jovobeli elképzelésel kérddives
mobdszerrel jOl felmérhetd, félig strukturalt interjuval tovabb mélyithetd.

A vizsgalat sordn bizonyitast nyert, hogy a sziilok tarsadalmi hattere, iskolai végzettsége
jelentdsen befolyasolja a gyermekek iskolavalasztasat. A minta alapjan egyértelmi
Osszefiiggés mutathatd ki az anya iskolai végzettsége és a gyermeknek az iskolahoz, a
tanulashoz vald viszonya kozott. Szintén egyértelmil 6sszefliggés mutathatd ki a minta
alapjan az anya iskolai végzettsége és a gyermek jovobeli elképzelései kozott.
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A HEGYIKEREKPAROS INFRASTRUKTURA LETESITESENEK
VIDEKFEJLESZTESI ASPEKTUSA SATORALJAUJHELYEN ES
TERSEGEBEN

The rural development aspect of the install of mountain biking attractionat
Satoraljatjhely.

Készitette: Kiraly Armin Erik, SZIE GTK Gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmérnok
BSc. IV. évf.

Témavezetd: Dr. Ritter Krisztian, egyetemi docens, SZIE GTK RGVI
Aldorfai Gyorgy iigyvivo szakeértd, Agrargazdasagi Kutatd Intézet

Dolgozatomban a hegyikerékparos infrastruktura létesitésének teriilet- és vidékfejlesztési
aspektusaval foglalkozom Satoraljaujhelyen és a varos térségében, egy olyan konkrét
onkormanyzati projekten keresztiil, melynek jomagam is személyes résztvevdje, sot
foszerepldje lehetek.

Az extrém hegyikerékparsport szerelmesként és leendd teriiletfejlesztési szakemberként
ugy hiszem, hogy egy ilyen tipusi attrakcid egyszerre szolgalhat a hazai sport
infrastruktara és az adott térség turisztikai kindlatdnak létfontossdgt elemeként. Egy uj
attrakcio létesitésének pedig teriilet- €s videkfejlesztési vonatkozasa mindig fennallhat,
hiszen altala a latogatok szamaénak, ezaltal az adott térségben elkoltott jovedelem
novekedésének tovagylirizé hatasa érdemben jelentkezhet. Ez a folyamat késdbb konkrét
mutatok segitségével mérhetévé valhat és remélhetdleg az érintett teriilet hosszu tava
fejlodéséhez is hozzajarul.

A hegyikerékparsport korabban soha nem latott fejlddésen megy keresztiil, mind
technikai, mind turisztikai szempontbol. Azt gondolom, hogy hazai viszonylatban még
nem keriilt minden adottsagunk kelléen kiakndzasra e tekintetben, igy célom, hogy jelen
dolgozat egy megvaldsuld jo gyakorlat tudomanyos igényli leirataként szolgalhasson a
jovoben, hasonlo fejlesztések alkalmaval is.

Dolgozatomban foglalkozom a kiilonb6zd regiondlis tudomanyok és a turizmus, majd a
turizmus és a sport, valamint az aktiv turizmus €s az extrém sportok kapcsolataval. Az
extrém sportok ismertetése utan az extrém hegyikerékparsport szakagaival, ezen belil is a
Downhill szakdg bemutatasdval és annak hazai koriilményeivel foglalkozom. Ezt
kovetden a tanulmany elkészitése sordn alkalmazott mddszertani eljardsokat ismertetem.
Fontos szerepet tulajdonitok a kutatasi teriilet, tehat Satoraljatijhely varosa, tovabba a
projekt szakmai szempontok szerinti bemutatdsdnak, annak érdekében, hogy a 2020-ban
megvalosuld beruhdzas értelmezése a térbeli és szakmai viszonyok ismeretében
megtorténhessen. Az altalam felvetett 5 hipotézist, melyek végsOsoron a projekt
l1étjogosultsagara, valamint az emlitett tudomdanyteriiletek gyakorlati kapcsolddasara
vonatkoznak, f6leg az online kérdéivembdl nyert eredményekkel kivanom igazolni, vagy
elvetni. Ide kapcsolodik tovabba kovetkeztetéseim €s javaslataim megfogalmazasa is.
Véleményem szerint a dolgozat témajat tekintve formabontd, hiszen nem taldltam olyan
dokumentumot korabbrodl, amely a teriileti és idegenforgalmi tudomanyok, valamint egy
extrém hegyikerékparos attrakcid kozott ilyen mélységben vizsgalta volna a kapcsolatot,
amely kapcsolatrol, dolgozatom ismeretében, biztonsaggal allithatom, hogy 1étezik.
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AZ ISKOLAI KOZOSSEGI SZOLGALAT, MINT A PALYAORIENTACIO
UJSZERU LEHETOSEGE A NEMEK KOZOTTI KULONBSEGEK TUKREBEN

School Community Service as a new opportunity in orientation, especialli in gender gap
Készitette: KLEMENT ANNA SZIE GTK Emberi Eroforras szakos, MA. I11. évf

Témavezetd: Dr. Kenderfi Miklos SZIE GTK TTI egyetemi docens

Az Iskolai Ko6zosségi Szolgalat nagyfoku lehetdséged ad arra, hogy a palyaorientacid
egyik eszkozeként mitkodjék. A szolgalat bevezetése Ota elég idd telt el ahhoz, hogy a
tapasztalatok tiikrében megvizsgalhatova valt a szolgéalat hatékonysdga. elveinek
gyakorlati miikodtetése a kozremiikodok szemszogeibdl (tanarok, tanulok, fogadd
szervezetek), valamint a nemek szerinti altaldnos reakciok felkutatasa és azokhoz vald
alkalmazkodas elonyei. A nemzeti koznevelési torvény szerint a Kozosségi Szolgalat nem
mas, mint ,,a szocidlis, kdrnyezetvédelmi, a tanuld helyi kozdsségének javat szolgalo,
szervezett keretek kozott folytatott, anyagi érdektdl fiiggetlen, egyéni vagy csoportos
tevékenyseég ¢s annak pedagogiai feldolgozasa.” A Kozossegi szolgalat 6t teriileten hozhat
fejlodési lehetdséget a tanulok szadmadara: Onismeret €s dnbizalom; iskoldhoz és tanuldshoz
vald hozzaallas; allampolgari elkotelez0dés; szocialis készségek; iskolai teljesitmény,
tehat akkor mondhatjuk sikeresnek a szolgalatot, ha a tanuldok/tanarok érzékelik az
emlitett Gt teriileten a fejlodést onmagukban/didkjaikon.

Péalyamunkdm vizsgalja, hogy megmutatkoznak-e az IKSZ folyamén a nemek kozotti
kiilonbségek, megvalosulnak-e az IKSZ elvei, valamint, hogy van-e az IKSZ-nek
palyaorientacios hozadéka. A kérdések vizsgalatat primer kutatdssal végeztem Budapest
tertiletén. 154 didkkal készitettem interjis felmérést. 45 személlyel, diakokkal, tanarokkal,
szervezetekkel készitettem interjut. A nemek kozotti kiilonbségek szépen kirajzolddtak a
kutatas folyaméan. Egyértelmiien megmutatkozott az IKSZ-hez valdé hozzaalldsban az a
tény, hogy a lanyok eldbb érnek, ezaltal komolyabban, feleldsségtelibben allnak a
feladatokhoz, tehat ezaltal szdmukra nagyobb mértékben valosulnak meg az IKSZ céljai,
mint a fidk szdmara. Ahhoz, hogy a fitk szdmara nagyobb mértékben j6jjon 1étre az
emlitett Ot teriileten a fejlddés, mindenképpen mas hozzaallast, kommunikaciot kell
bevetni az eddigiekhez képest. Bebizonyosodott, hogy az IKSZ elvei a gyakorlatban
nagyon kis mértékben valosulnak meg és ugyancsak beigazolddott, hogy elenyészd
szazalékban jon 1étre a palyaorientacids hozadék. Nagy valosziniiséggel a reflexié hianya
miatt (amerikai kutatasok eredményei alapjan).

A nemek kozotti kiilonbségek megfeleld kezelésének a megtanitdsa a didkok és a
pedagdgusok szamara létsziikséglet, egyrészrdl azért, hogy a munka vilagaba, mar ezzel a
tudassal érkezzenek a didkok, madsrészrél azért, hogy a pedagodgusok hatékonysaga
novekedjen, ezaltal az IKSZ céljai megvalosulhassanak. Kutatdsom sordn szerzett
tapasztalataim alapjan Ggy gondolom, hogy elény6sebb lenne lecserélni az IKSZ-t, hiszen
annyira negativ a megitélése a didkok korében, hogy egyszerlibb feladatnak latszik Gj név
alatt, 1) modszerekkel, hasonlo célokkal bevezetni egy szolgalatot, mint a meglévd név,
rendszer alatt megprobdlni ,,eladni” a fent nevezett ,,terméket”.

45



SZIE Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar, Tudoméanyos Didkkori Konferencia, 2019.

ESZTERGOM TURISZTIKAI IMAZSA
Tourist image of Esztergom.
Készitette: KOLLER TAMAS SZIE GTK Turizmus-vendéglatds BA. IV. évf.

Témavezetd: Dr. Szabo6 Lajos egyetemi tanar, SZIE GTK RGVI

A tudomanyos didkkori dolgozatom készitésének céljai kozott Esztergom altalanos
bemutatdsan tul szerettem volna a varos turisztikai imézsat megteremteni. Tobb oldalrol
vizsgéaltam meg témamat, keresleti oldalrdl a kérddiv segitségével és kinalati oldalrol
pedig a szakmai interjuk altal.

A szakirodalmi attekintésben az iméazs fogalmat részleteztem, mely dolgozatom
vezérvonalat képezi. A varoshoz kapcsoldodo adatokat, informécidkat objektivan irtam le.
Kifejtettem a varos kozlekedési lehetdségeit, torténelmét, szallashelyeit, wvalldsi
turizmusat, gazdasagfoldrajzi és természetfoldrajzi viszonyait. Helyi lakosként is tudtam
Uj, hasznos ismeretekre szert tenni varosomrol.

Sajat kutatdsom sordn primer modszereket alkalmaztam egy kérddivet és hdrom interjut.
A szekunder kutatdsom soran a meglévd adatokat, informaciokat olvastam konyvekben,
az interneten, ujsagokban, szaklapokban, kiadvanyokban, blogokban illetve még ide
tartoznak az analizisek, indexek ¢és diagrammok is. A kérddives vizsgdlatomat
sz€leskorben végeztem ¢€s a kapott adatokat abrakkal és tdblazatokkal szemléltettem. T6bb
olyan valasz is érkezett, ahol a vélemények olykor nem voltak k6zds nevezén. A harom
interju soran kiillonb6zd témakat érintettem amelyek szorosan kothetdk Esztergomhoz.
Tobbek kozott a varos vallasi turizmusa, szallashelyei, jelenlegi helyzete és jovObeni
lehetdségei voltak teritéken. Kutatisaim soran sikeriilt valaszokat taldlnom a bennem
felmertild kérdésekre.

Az interjuk és a kérddiv elemzésébdl jovobe mutatd kovetkeztetéseket, javaslatokat
fogalmaztam meg, melyek segithetik Esztergom fejlesztéseit az elkovetkezendd években.
Ehhez segitségiil egy SWOT-analizist készitettem.

Remélem dolgozatom figyelemfelkeltd, akik elolvassak kedvet kapnak, hogy felkeressék
varosunkat. Reményeim szerint az ideérkezd turistdk nem csalddnak a véaros szépségében
¢és az altaluk elképzelt képpel taldlkoznak Esztergomban. A jovOben is fontosnak tartom,
hogy naprakész ismeretekkel rendelkezzek a térségrol.
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A MUNKAHELYI EGESZSEGMEGORZES-, FEJLESZTES, MINT A
MUNKAERO-MEGTARTAS
ES AZ EMPLOYER BRANDING KIEMELKEDO ESZKOZE

Workplace Healthcare and health development as a key asset of employee retention and
employer branding

Készitette: KOVACS KATA SZIE GTK Vezetés és szervezés MSc. III. évf.
Témavezetd: Gosi Imréné, Dr. egyetemi docens, SZIE GTK TTI

Dolgozatomban a hazai munkahelyi egészségmegorzes és egészségfejlesztés helyzetével
foglalkozom, f6 fokuszban az allami és a vallalati szerepvallalds lehetdségei allnak.
Ennek keretében bemutatom a legjelentdsebb egészségiigyi kockazatokat, illetve az allami
intézményeket, kezdeményezéseket és a nemzetkozi egyiittmiikodéseket. Ezt kdvetden
azzal foglalkozom, hogy hogyan lehet felépiteni egy munkahelyi egészségprogramot,
milyen lépései vannak a folyamatnak. Ezutdn azokat a teriileteket részletezem, amelyek
lehetdséget biztositanak a szervezetek szdmara, hogy egészségesebb munkahellyé
valjanak, igy részletesen kitérek a torvényi eldirasokra, a taplalkozassal, a mozgassal, a
pszicholdgiai jol-1éttel kapcsolatos lehetéségekre, valamint a munkahelyi koriilmények
javitasara is.

Empirikus vizsgalatom sordn eldszor arra a kérdésre kerestem a valaszt, hogy az egyes
demografiai tényezOk hogyan befolyésoljak az egészségligyi problémak érzékelését, majd
azt vizsgaltam, hogy vannak-e eltérések a kiilonbozd valaszadoi szegmensek kozott a
legfontosabb egészséges munkahely kapcsan felmeriild elvarasok alapjan. Kutatdsomban
kitértem arra is, hogy jelenleg milyen folyamatok figyelhetéek meg a munkahelyeken,
illetve, hogy ezek mennyire felelnek meg a munkavallaloi igényeknek. A szervezetek altal
hasznalt kommunikacios platformokat is megvizsgaltam, mert véleményem szerint sok
esetben nem megfeleld a munkahelyi egészségprogramok kommunikacidja, nem
megfeleld csatorndkon probalnak kommunikalni a munkaltatok.

A vizsgélatot strukturalt lekérdezéssel, kérddivvel készitettem, a minta elemszama 270 f6.
Az adatok elemzésehez leir6 statisztikdkat, valamint statisztikai probakat és fékomponens
analizist végeztem az Excel és az SPSS programok segitségével. Az adatok szemléltetése
diagramok ¢és tablazatok utjan tortént. Vizsgdlatom f6 konkluzidja, hogy a hazai
munkavallaloknak fontos a munkahelyi egészségfejlesztés, a legfontosabb tényezdkben,
mint példaul a korrekt teljesitményértékelési rendszer, az ergonomikus berendezések
hasznalata, a munkahelyi étkezde kialakitdsa, valamint az adminisztrativ és miszaki
kontroll fontossaga egyetértenek. A munkaltatok azonban nem az alkalmazotti
igényekhez és a szervezet helyzetéhez igazodo, hosszutavu stratégidban gondolkodnak,
illetve folyamataikat, torekvéseiket nem kommunikaljak megfeleléen sem a belsd, sem a
kiils6 érintettek felé, ez altal sem a megtartast, sem a potencidlis jelentkezOk vonzéasat
nem tudja tdmogatni az egészségprogram.

Ugy gondolom, hogy a hazai lakossag egészségi allapotanak javulasa kozos érdek,
hosszutavon a vallalati teljesitmények javuldsat, ez altal pedig makrogazdasagi fejlodést,
az egészségiigyre haruld terhek csokkenését indukélhatja. A gazdasagi fejlodés alapja a
kiegyensulyozott, elégedett munkavallalo, aki ellenalld6 a megbetegedésekkel és a
stresszel szemben ¢és aki ez altal magasabb teljesitményre, hatékonyabb munkavégzésre
képes.
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AZ INFORMACIOS TECHNOLOGIAK HELYE ES SZEREPE A TANULOK
PALYAVALASZTASABAN

The position and role of information technologies in students' career choices
Készitette: LADOS ZOLTAN SZIE GTK Emberi er6forras tanacsadé MA. I1. évf.

Témavezetd: Dr. Kenderfi Miklos egyetemi docens, SZIE, GTK TTI

Dolgozatomban az informdcids technologidk helye ¢és szerepe a tanulok
palyavalasztasdban témat vizsgdlom altalanos iskola hetedik osztadlyos diakjai és
gimnaziumi, szakgimnaziumi didkok kozott.

Szakirodalmi feldolgozdsomban kitérek az informatikai eszk6zok fejlddésére (hardware
¢s software szempontjabol), amelyek lehetdvé a mesterséges intelligencia kialakulasat.
Ezen kiviil a Virtualis Valosag (VR) fejlodéseérdl és aktudlis felhasznalasi lehetdtdségeit is
feldolgozom. Kutatasomat kérddives formaban és dokumentum feldolgozas forméjaban
valositottam meg.

Kutatasom fokuszaba az informatika tantargy és VR valdsag kapcsolat keriilt, kiegészitve
a mesterséges intelligenciaval.

Kutatasom elején harom hipotézist fogalmaztam meg, melyeket sikeriilt bizonyitanom.

Az els6 hipotézisemben az fogalmaztam meg, hogy a lakéhely nem befolydsolja a
tajékozottsagukat. Ezt a hipotézisemet a kereszttdbla elemzés nem céafolta meg.

Masodik hipotézisemben azt feltételeztem, hogy a lanyok és a fiuk tdjékozottsagadban
nincs jelentds kiilonbség. Azt a hipotézisemet a kereszttabla elemzés nem cafolta meg,
kidertilt, hogy a valoban nincs kiilonbség a lanyok ¢és a fitk tajékozottsdgaban.

Harmadik hipotézisem pedig az, hogy a fiatalok nem zarkoznak el a jovOtechnologiaktol.
Az elemzésembdl kideriilt, hogy a valaszad6é fiatalok koriil 82%-uk nyitott a
jovitechnologidk felé és csak 18%-uk nem.

A kutatas végére érve megallapitottam, hogy a mesterséges intelligencia 6riasi hatdssal
van a palyavalasztasra direkt és indirekt modon is. Direkt moédon az informatikai
szakteriileten vald elhelyezkedés, ezen beliil kiillondsen izgalmas maganak az mesterséges
intelligencidnak a fejlesztése. Indirekt modon pedig a kiillonbozé szakmdk virtualis
lehetdségeinek kiprobalasaban és megismerésében van szerepe.

A témat mindenkor aktudlisnak tartom, hiszen az informatika rohamos fejlddése 4thatja a
mindennapjainkat és mesterséges intelligencia egyre nagyobb hatdssal van a szakmak
fejlodésére. Azt gondolom, a témat érdemes lehetne tovabb kutatni.
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GAZDASAGI ES TARSADALMI VALTOZASOK TERBELI
OSSZEFUGGESEINEK VIZSGALATA PAKS ES GRAVITACIOS ZONAJABAN

Investigation of the spatial correlation of economical and social changes in Paks and its
gravitational zone

Készitette: LORINC BALAZS SZIE GTK Regionalis és kornyezeti gazdasagtan
MA. L evf.

Témavezetd: Dr. Kaposzta Jozsef egyetemi tanar, SZIE GTK RGVI

Palyamunkdm a Paks és gravitidcios zondjaba tartozd térség, illetve az itt talalhatéd
teleptilések tarsadalmi-, gazdasagi- €s infrastrukturélis elemzésére iranyul a 2000-2017-es
id6intervallumon belil.

A Paks ¢s vonzaskorzetében zajlo jelenlegi, illetve tervezett, jovobeli fejlesztések mind a
helyi tarsadalom, mind a gazdasag, mind pedig az infrastruktara és a kornyezet helyzete
¢s fejlddése szempontjabdl fontos tényezdként jelennek meg. Az orszagos szinten is
magas prioritdssal bird térségi fejlesztések az emlitett ,,alrendszerek™ vizsgalataval
valhatnak érthetdvé, illetve atlathatova szamomra, amely elsé 1épcséfoka e megalapozo
tanulmany megirasa, a rendelkezésre allo statisztikai adatok segitségével.

A dolgozat hipotéziseit illetden, harom eldzetes feltevést fogalmaztam meg:
- A lehatarolt teriilet dunanttli része kedvezobb demografiai, gazdasagi és
infrastrukturalis helyzetben van napjainkban, mint a térség Duna-Tisza koze.
- A térség dunantili részének Paks, mig a Duna-Tisza kozének Kalocsa definialhatod
kozponti magjaként.
- Paks ¢és ,gravitacios zondjanak” fejlddése a térség centrumainak gazdasagi és
tarsadalmi prosperalastol fligg.

A kutatast két fo részre osztottam fel. Eszerint elvégeztem a témahoz kapcsolodo,
relevans irodalmak ¢s dokumentumok feldolgozéasat, majd a szekunder adatgyiijtés
alkalmaval pedig az Orszagos Tertiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informacios Rendszer
(TelR) altal szolgéltatott tarsadalmi-, gazdasagi- és infrastrukturdlis adatbazisok
statisztikai adatait elemeztem a lehatarolt térségre.

A ,gravitacios zona” szempontjabol, foként Paks fejlddési tendencidinak iitembdl
kiindulva a jovOben a szekszardi-tolnai, illetve a kalocsai tertiletek is gazdasagnovekedési
tendenciakat mutathatnak. A Kalocsai jaras tekintetében megfogalmazhatd, hogy a
Pakshoz val6 kozelségnek a Duna hatart szab. A Paks-Kalocsa hid leendd megépitése
lehet a megoldas a fennallo nehézségre. Igy az egymastol légvonalban 15 kilométerre
fekvo két telepiilés (Paks és Kalocsa), ezéltal a Kalocsai jaras és a dunantali térség
0sszekotése megvalosulna, amely altal Kelet-Nyugat iranyban az atjarhatosag biztositott
lenne a Duna felett.
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A MAGYAR VENDEGLATAS JELENLEGI HELYZETE, VALAMINT AZ
ETTEREM NYITAS ES MUKODTETES FELTETELRENDSZERE NAPJAINKBAN

Situation of the Hungarian catering and the conditions of restaurant opening and operating
these days

Készitette: LOTZ ANDRAS SZIE GTK Turizmus-vendéglatas BA. IV. évf.

Témavezetd: Dr. Varga-Nagy Adrienn adjunktus, SZIE GTK RGVI

Palyamunkdm kozponti témdjat a hazai vendéglatas helyzetének vizsgalata, valamint egy
étterem nyitashoz és mitkddtetéshez sziikséges jogi €s targyi feltételei adjak. Vizsgalataim és
elemzéseim legfobb célja, hogy egy atfogd képet készitsek a vendéglatas kozelmultbeli és
jelenlegi helyzetérdl, problémairol, tovabba hogy egy széles korli kutatds eredményeképpen
bemutassam egy korszerli konyhatechnologiaval rendelkezd vendéglatohely nyitasdnak €s
miikodtetésének feltételrendszerét. Mindezek mellett célom az dltalam valasztott Vendégld a
KisBirohoz vendéglatoegység sikertényezdinek felkutatisa Osszevetve a vendéglatas
agazatanak szabalyozasaval, nehézségeivel. Dolgozatom szakirodalmi részének megirasdhoz
szekunder adatgyiijtést alkalmaztam, mely sordn a témahoz kapcsolodd konyvek,
folyoiratok, ujsadgcikkek alltak rendelkezésemre. Palyamunkdm kovetkezd részének
megirasdhoz primer adatgytijtésen beliil kvalitativ kutatdst hasznaltam, ezen beliil pedig
mélyinterjuk készitésére esett a valasztasom. Ennek a kutatdsi modszernek segitségével
sokkal mélyebb bepillantast nyerhettem a vendéglé mindennapi miitkodésébe, és szamtalan
olyan informécidt gytijthettem, melyre nem lett volna lehetdség kérddives felmérés sordn.
Palyamunkdm legvégén arra a kdvetkeztetésre jutottam, hogy a magyar vendéglatas jelenlegi
helyzete 0sszességében kielégitd, jovobeli kilatasai kedvezo iranyba haladnak, illetve pozitiv
tendencia jellemzi a vendéglatd vallalkozasok fejlodését. Viszont meglatasom szerint a
szektor fejlddéséhez a magyar kormanynak még nagyobb figyelmet kellene szentelnie a
turizmusra, ¢€s a fejlesztést eldsegitd palyazatokkal és egyéb lehetdségekkel kellene
erésitenie tovabb annak miikodését. Mindemellett megéllapitottam, hogy a vendéglatasban
megjelend munkaerShidny az dgazat egyik legégetdbb problémdja kozé tartozik, melynek
OsszetevOi a meglatasom szerint erdsen kritizalhatd, jelenlegi oktatasi rendszer, és a
szakképzett munkaerd kiilfoldre vandorlasa és elhelyezkedése, mely az ott elérhetd
magasabb béreknek kdszonhetd, és melynek megakadalyozasaban a korméany, a munkaaddk
¢s a tulajdonosok jatszhatnak szerepet. Ennek megfeleléen javaslom a szektort érintd
kormanyzati tdmogatasok szorgalmazasat, valamint az afakulcs és turizmus fejlesztési
hozzdjarulas csokkentését, amely altal megndvekvd bérek a munkaerd itthon tartasat
eredményeznék. Mindemellett sziikség lenne a munkavallalok motivaldsara, melyben a
munkaadok és tulajdonosok érintettek. Dolgozatom végén megallapitottam, hogy az étterem
nyitds és mikodtetés feltételrendszere - kiilondsen a HACCP rendszer kialakitdsa -
atlathatatlan, tulsdgosan bonyolult, mely sok esetben gatldo tényezd lehet, és sokakat
visszatarthat az étterem nyitastol. A kovetkeztetéseket figyelembe véve javaslom a
szakhat6sagok és a vendéglatohelyek kozti kommunikacio kialakitdsat, tovabba az étterem
nyitas és mikodtetés feltételrendszerét 6sszefoglald kézikonyv 1étrehozasat.
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GENERACIOS KULONBSEGEK AZ EN — ALLAPOTOK HASZNALATABAN.
Generational Defferencies in the Ego States.
Készitette: MAJOR RITA SZIE GTK Vezetés és szervezés BA. 11. évf.

Témavezetd: Dr. Mészaros Aranka intézeti igazgato, egyetemi docens, SZIE GTK TTI

Diplomadolgozatom témdjanak feldolgozdsa soran elséként bemutatom a generacid
fogalmat, majd a kiilonb6z6 generaciok jellemzdit vizsgdlom valamint ismertetem az én —
allapotok jellegzetességeit is. Harom generacidra 0sszpontositok, az X, az Y, valamint a Z
— generacidkra, 0k azok, akik a legaktivabb résztvevdi a mai munkaerdpiacnak.

Kutatdsom célja, hogy megvizsgaljam, 1étezik — e kapcsolat a generacids kiilonbségek ¢€s
az én — allapotok kozott. Dolgozatom céljaként azt hatdroztam meg, hogy feltérképezem,
milyen generacios eltérések vannak az én — allapotok hasznalatdban, tehat hogy
meghatarozhatoak — e specialis én — allapotok, amelyek az egyes generaciokhoz
kothetdek. Ennek érdekében a tranzakcidanalizis elmélete alapjan  Onalléan
Osszedllitottam egy kérddivet, melyet a harom vizsgalt generaciobol 187 6 toltott ki.

A kutatds modszereként keérddiv kitoltését valasztottam. Az elemzést €s a feldolgozast MS
Excel, valamint IBM SPSS Statistics programok segitségével végeztem. A hipotézisek
igazolasat a Chi probahoz tartozo szignifikancia szint vizsgéalataval végeztem el minden
egyes kérdésre vonatkozoan, hogy jol lathatdak maradjanak az egyes generaciok kozotti
kiilonbozdségek a kérdések esetén.

Az eredmények alapjan megallapithato, hogy a generdcid nem hatarozza meg az reakciot
bizonyos szituaciokra, ami arra enged kovetkeztetni, hogy mindegyik generacio
rendelkezik ugy j6, mint rossz kommunikéacidés mintakkal. Vizsgdlataim alapjan gy
gondolom, hogy nem lehet meghatarozni egyik generaci6 altalanos — én allapotat sem, ez
inkdbb egy egyéni kérdés, amely merében mas koriilményektdl fligg az ember élete soran.
A generaciok jellemzését, kutatdsat hasznosnak taldlom ennek ellenére, hiszen sok
esetben kifejezetten eldre viheti a cég fejlddését azaltal, hogy az idésebb generacioknak
iranymutatast jelentenek a fiatalabb korosztily altaldnos jellemzdi. Ez éppugy igaz a
fiatalabbakra 1is, akik az 1ddsebb generdciokrdl szoldo informécidk tudatdban
tiirelmesebbek, toleransabbak lehetnek ezen kollégakkal. Am nem ajanlott ebben az
esetben sem tulzdsokba esni, nehogy a stigmatizalas vagy az elditéletek csapdédjaba
essiink.
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TORRENTEZES ES A STREAMING SZOLGALTATASOK KAPCSOLATA
The relationship between torrenting and streaming services
Készitette: MISKOFF BENCE SZIE GTK Kereskedelem és Marketing BA. V. évf.

Témavezetd: Dr. Csegodi Tibor Laszlé egyetemi tanarsegéd, SZIE GTK KJMI

A kutatas alapkérdése, hogy a magyarorszagi felhasznalok milyen okbdl, illetve milyen
aranyban valasztjak a torrentezést, a streaming, esetleg mind a két modszert az online
tartalmak elérésének céljabol. Fontos kérdés az is, hogy milyen eldnydket, illetve
hatranyokat tulajdonitanak a kiilonb6zd tartalom elérési lehetéségeknek. Tovabba a
kutatds egyfajta felmérést biztositson a kiillonb6zd tartalmak fogyasztasi szolgaltatdsok
tekintetében (filmek, sorozatok, zen¢k és jatékok fogyasztasa szempontjabol).

A kutatas célja, hogy bemutassa a magyar online piactéren a torrent és a streaming
szolgaltatasok kozotti viszonyt. Illetve egy altaldnos felmérés a piaci atrendezddésrdl a
torrent hasznalok és a streaming szolgaltatdsokat hasznalok kozt. Elsddlegesen a 18 és 30
év kozti korosztalyok felmérésére koncentralédik a kutatds. A kutatds a hagyomanyos
eljaras szerint zajlott, a szekunder kutatas utan kvalitativ, majd kvantitativ kutatassal
folytatddott. A kvalitativ kutatas soran egyesével tortént a megkérdezeés. Ez a kutatas két
fajta kérdéssort tartalmazott, az egyik a streaming szolgaltatast valasztokra, a masik pedig
a torrentezést valasztokra fokuszalt. A kvantitativ kutatds Google kérdoiv altal tortént. A
kérdések fobb témakorei a kiilonbozd tartalmak fogyasztdsara, illetve az eldnyok,
hatranyok felmérésére iranyult a torrentezés illetve a streaming szolgaltatdsokkal
kapcsolatban.

A kutatds soran kideriilt, hogy a megkérdezettek a Magyar piacon tularazottnak tartjak a
streaming szolgaltatasokat, ezzel Osszefliggésben a szolgaltatds aréaval, illetve a
szolgaltatds altal nyujtott kindlat ardnyaval nincsenek megelégedve. A zenékhez a
megkérdezettek tobbsége nem haszndl streaming szolgaltatdst. A filmek és sorozatok
fogyasztasara az online szolgaltatasok koziil leginkdbb a HBO Go szolgaltatasat veszik
igénybe, feltételezhetbek a TV szolgaltatdsaval kapcsolt terjesztése miatt ennyire
elfogadott ez a szolgaltatds. A jatékiparban a Steam szolgdaltatasa kiemelkedd
tamogatottsagot ¢lvez a fogyasztok korében, de megfigyelhetd, hogy az 0j belépdk
konnyen nagy ismertségre tudnak szert tenni ebben az dgazatban. A megkérdezettek a
torrentezésre egyfajta biztositékként tekintenek a vasarlas eldtt, mivel lehetdségiik nyilik
az adott termék kiprobaldsara, amely alapjan eldonthetik, hogy megéri-e nekik a vasarlas.

Ez a kutatds egyfajta alapot biztosit a késdbbiek folyaman, hogy mas kutatdsok altal a
streaming szolgaltato piac a Magyar piaci viszonyokhoz kdnnyebben alkalmazkodjon ¢és a
hazai fogyasztok igényeit konnyebben ki tudjak szolgalni.
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GYULA KULTURALIS TURIZMUSA
Cultural tourism of Gyula
Készitette: NAGY DORA SZIE GTK Turizmus-vendéglatas BA. IV. évf.

Témavezetd: Dr. Molnar Csilla egyetemi docens, SZIE GTK RGVI

Kutatasi témamként sziil6- és lakohelyem, Gyula kulturdlis turizmusat valasztottam. Fo
céljaim kozott szerepelt, hogy Gyula varos kulturalis 6rokségének bemutatasan keresztiil
megvizsgaljam az e turisztikai termékhez kapcsolodoan az elmult években megvaldsult
fejlesztéseket és a tovabbi lehetSségeket. Erdekelt, hogy Gyula megallja-e helyét
kulturalis desztinacioként, mennyire kiegyenlitett a varos irdnt megnyilvanul6 turisztikai
kereslet, mennyire jelenik meg Gyula turisztikai imazsaban a kultara, tovabba milyen a
turistak és a Gyulan €16k varosrol alkotott képe.

Tudomanyos diakkori palyamunkdmban a hazai és nemzetkézi szakirodalmak
megismerése utdn eldszor ismertettem a turizmus és a kultira kapcsolatat, valamint a
kulturalis turizmus trendjeit. Gyula kulturalis kinalatabol kiemeltem azokat az értékeket,
amelyek véleményem szerint meghatarozzdk a varos ismertségét és imazsat, illetve a
kulturalis turizmus fejlesztésének alapjat jelenthetik.

Primer kutatasaim sordn kérddives megkérdezést végeztem a gyulai lakosok, illetve a nem
Gyulan ¢€lok — a varost mar ismerd turistdk €s az ott még nem jartak — korében hogy
megismerjem Gyula lakossaganak és az ide érkezéknek az aktudlis igényeit, érdekeit,
elégedettségiiket a varos kinalta lehetdségekr6l, magardl a vérosrdl, fejlédésérol,
elmaradottsagarol, illetve a turistdk magatartasarél a varosban és visszatérésiiknek az
esélyét. Strukturalt kérdéssor alapjan interjut készitettem a TDM szervezet vezetdjével,
tovabba dolgozatomba beépitettem sajat tapasztalataimat is, melyeket egyrészt mint
Gyulédn €16, masrészt mint leendd turisztikai szakember igyekeztem megfogalmazni. A
kutatas elott felallitott 5 hipotézisem kozil 3 teljes mértében, 2 viszont csak részben
igazolodott be.

Palyamunkdm készitése kapcsan megerdsodott bennem az a vélemény, hogy
sziildvarosomnak kivalo adottsagai és lehetdségei vannak a turizmusban nemcsak
belfoldi, de nemzetkdzi viszonylatban is, melyek kihasznaldsahoz azonban a turizmus
hazai és nemzetkodzi trendjeit figyelembe vevd, innovativ és kreativ turisztikai és
infrastrukturalis fejlesztésekre van sziikség. Tovabbi kutatasi terveim kozott szerepel a
palyamunkamban megfogalmazott fejlesztési javaslatok részletes kidolgozasa, tovabbi
termékfejlesztési alternativdk megfogalmazasa, valamint annak vizsgalata, hogy
sziildvarosomnak milyen lehetdsége lenne az UNESCO vilagorokségi listajara vald
felkeriiléshez.
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ESZTERGOM KULTURAMARKETINGJENEK ATALAKITASA A HELYI
LAKOSOK ES A TURISTAK IGENYEINEK MEGFELELOEN.

Transforming the cultural marketing of Esztergom according to the demands of the local
residents and tourists.

Készitette: NAGY FANNI SZIE GTK Kereskedelem és marketing BA 1V. évf.

Témavezetd: Dr. Gyenge Balazs egyetemi docens, SZIE GTK UTI
Naarné Dr. Téth Zsuzsanna egyetemi docens, SZIE GTK KIMI

A dolgozatom célja, hogy a jelenlegi programokon ¢és rendezvényeken keresztiil
bemutassa a jelent0ségét egy egységes kultiramarketingnek Esztergom varosaban.
Kutatdsom soran helyi lakosok és a turistadk kulturalis igényeit, valamint a helyi
programok lehetdségeit vizsgaltam, annak érdekében, hogy egy atfogd képet kaphassunk
a kultiramarketing atalakitasdnak érdekében. Az ehhez kapcsolodd eredményeket,
valamint a mérvado szakirodalmi attekintést mutatja be a dolgozatom.

A kutatés fobb célkitlizései:

C1: Esztergom turizmusanak ¢és annak fejlddésének vizsgélata

C2: A varos kulturalis lehetdségeinek feltarasa

C3: Helyi fogyasztok és a turistak helyi fogyasztasi szokdsainak vizsgalata

C4: Esztergom kulturamarketingjének meghatdrozasa a turistdk és a helyi lakosok
igényeinek megfelelden

C5: A kultiramarketing eszkdzok hianyossaganak feltdrasa a varos tekintetében

A kutatas sikerességének érdekében kvalitativ és kvantitiv modszereket alkalmaztam.
Kvalitativ kutatdsom sordn szakértdi interjukat készitettem, mely soran Esztergom hdrom
kulturalis intézményének vezetdjével készitettem interjut. Igy a szervezeti oldalrol. Az
interjualanyok kivalasztdsanal torekedtem arra, hogy olyan vezetdket valasszak, akik a
helyi lakosok mellett a turistak igényeinek kielégitésére is torekedjenek.

A kvantitativ kutatds segitése ¢érdekében internetes kérddivet alkalmaztam, annak
érdekében, hogy magas minta elérhetdséget és reprezentativitdst kapjak. A kérddiv
anonim ¢s internetes volt, ezaltal személyesebb kérdéseket is feltehettem, amire nem
biztos, hogy személyes lekérdezés soran valaszt kaptam volna.

Kutatdsom eredményeként megallapitottam, hogy Esztergomban sziikség lenne egy
egységes  kultiramarketing  kialakitdsara, melyet egy helyi vonatkoztatasu
rendezvényszervezd vallalkozéassal lehetne kézben tartan. A helyi vallalkozads ismeri
Esztergom adottsagait és konnyebben tudna felmérni a helyi lakosok igényeit, valamint
azokat a sziikséges szolgaltatasokat, melyek a turistdk igényeit is kielégiti.
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MUNKAERO-PIACI LEVALAST TAMOGATO TANACSADAS
Counselling in The Process of Labour Market Detachment
Készitette: PASZTOR ANDREA SZIE GTK Emberi eréforrés tanacsadd MA. 11.évf

Témavezetd: Dr. Suhajda Csilla Judit egyetemi tanarsegéd, SZIE GTK TTI

A palyamunka az ¢életpalyatandcsadas szemszogébdl mutatja be a produktiv idésodés
folyamatanak tdmogatasi lehetdségeit.

A dolgozat egyik célja, hogy rairanyitsa a figyelmet az ¢letit utols6 szakaszanak
problémaira és arra az értékvesztésre, ami 6hatatlanul bekovetkezik akkor, ha a népesség
egyre nagyobb aranyat alkot6 id6s6dd generdcioval szemben a tarsadalmi szemléletvaltas,
a pozitiv attitildformalas nem torténik meg.

Az anyag Osszeallitasakor fontos szempont volt az is, hogy hii képet adjon arrol a még
jelenleg is zajlo demografiai atalakuldsrol, mely az eloregedd tarsadalmak
megjelenéséhez vezetve az életkorfogalmakkal analdg életszakaszok hatarait is atirta. A
dolgozat kiilon kitér az Idosiigyet érintd nemzetkozi allasfoglalasok ismertetésére,
kiilonds tekintettel a WHO Aktiv 1désodés Programjara ¢és az Europai Unid
személetformald elképzeléseire, valamint a hazai vonatkozast, fejlédéselvet hangsulyozo
Id6stigy1 Nemzeti Stratégia deklaralt célkitlizéseire.

A palyamunka masik, kiemelt célja az életpalyatandcsadasi gyakorlat és a sikeres
1d6sodés koncepcio kapcsolddasi pontjainak bemutatésa.

A dolgozat empirikus fejezeteiben ismertetett kérddives vizsgalat (N=186) annak jart
utdna, hogy a 40+ korosztaly korében van-e igény olyan célcsoport-specifikus
szolgéltatasra, mely tdmogatja a munkaerdpiacrol kilépés folyamatat és felkészit a
nyugdijas évekre. Ezentul vizsgalta azt is, hogy a jové nyugdijasainak munkavallaldsi
terveit milyen munkaértékek hatdrozzdk meg. Web-tartalomelemzés modszerével (N=28)
az Idésbarit Onkormanyzati Dijjal  jutalmazott Onkormanyzatok  honlap-
kommunikacidjanak elemzésével pedig azt tarta fel, hogy a helyi dnkormanyzatok milyen
elérhetd szolgaltatasokat kinalnak a szenior korosztaly részére.

Az eredményekbdl hatarozottan kitlinik, hogy sziikség van olyan tanicsadasra, mely segit
felkésziilni a munkaerdpiaci kilépésre és a nyugdijas évekre, igény leginkdbb az
Elhelyezkedést segitd, az Orientald és Képzési tandcsadasra mutatkozik. Kimutathat6 volt
az 1s, hogy a tudatosan felépitett helyi onkormdanyzatok Iddsiigyi Koncepcidéi nagy
hangsulyt helyeznek az iddsek képzésére, ehhez legtobbjiik egyetemi Osszefogassal
biztositja a szakmai hatteret.

A dolgozat eredményei a tanacsaddsi procedura 1j, korcsoportspecifikus elemeinek
beépitésével a képzés modszertananak fejlédését teheti lehetdvé. Ez a kormenedzsment
személetli megkozelités az ageizmus elleni kiizdelem egyik pilléreként segitheti a
munkaerdpiaci  esélyegyenldség megteremtését, illetve Iehetséges beavatkozasi
szintérként hozzajarulhat a produktiv id6sodés folyamatdhoz.
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LOGISZTIKA ES A VEVOI ELEGEDETTSEG KAPCSOLATA A ROBERT
BOSCH KFT.-NEL.

Relationship between logistics and customer satisfaction at Robert Bosch Kft.
Készitette: PETER BALAZS SZIE GTK Ellatasilanc-menedzsment MSc. II. évf.

Témavezetd: Dr. Kozma Timea Egyetemi docens, SZIE GTK RGVI

Dolgozatom téméaja a logisztika és a vevOi elégedettség kapcsolata egy mara mar
placvezetd szerepet betoltd nagyvallalatnal. A fejlett piacgazdasdgokban a vallalatok
fokozatosan felismerték a logisztika szerepét és annak jelentdségét, amely nagymértékben
befolyasolja tevékenységiik eredményességét, ezaltal piaci-€s gazdasagi pozicidjuknak,
versenyképességiiknek megerdsitését, javitasat szolgalja. Ezt figyelembe véve szeretném
ismertetni, hogy egy mara mar piacvezetd vallalat milyen folyamatokkal rendelkezik a
vevOi kiszolgalds terén, valamint hogy a kapott visszajelzéseket hogyan tudtak
feldolgozni és azoknak az eredményét beépiteni a folyamataikba.

Az els6 részben a témahoz kapcsolodod szakirodalmat elemzem ki, és bemutatom azokat a
tényezOket, amelyek a vevoi elégedettséghez kapcsolddnak, €s amelyek fejlesztésével a
vallalat novelni tudja azt, €s erdsiteni tudjak a kapcsolataikat a partnereikkel, és novelni a
vevoi kiszolgélasi szinvonalat.

A dolgozatom célja ezaltal, hogy bemutassam a vallalat altal legyartott késztermékeinek
az utjat a gyarakbol egészen a Magyarorszdgon talalhatd kozponti raktdrba, majd azt
kovetden pedig azoknak a kiszallitasat a vevokig.

Dolgozatomban az elosztasra helyezem a hangsulyt, valamint feltérképezem azokat a
folyamatokat, amelyek befolyéssal vannak a vevoi elégedettségre.

A tovabbiakban pedig a vevoktdl kapott reklamacidkat kielemzem, és az itt szerezett
informaciokat feldolgozva megvizsgalom, hogy milyen olyan kiaknazatlan lehetdségek
allhatnak a véllalatnak, amelyek bevezetésével csokkenteni tudjak a reklamaciok szamat,
ezaltal noveljék a vevoi elégedettséget.

Az itt megismert adatok nyujtottak segitségét ahhoz, hogy mélyebben megismerhessem a
folyamatokat, és a vevoi reklamacidk alapjan azokat két részre bontva kielemezzem ¢és a
késdbbiekben a javaslatokat ezek alapjan meg tudjam tenni.

A megismertek alapjan olyan javaslatokat teszek, amelyeknek a segitségével a vallalat
még eredményesebben tudja a folyamatait végrehajtani, menedzselni.
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A KULTURALIS SOKK: A KULTURABA TORTENO BEILLESZTES,
KULONBOZO KULTURAK KEVEREDESE MAGYARORSZAGON

Cultural shock: integration to a foreign culture, different cultures in Hungary
Készitette: PFEEFFER RENATA SZIE GTK Vezetés és szervezés Msc. I1. évf.

Témavezetd: Dr. habil Rudnak Ildiké egyetemi docens, SZIE GTK TTI

Dolgozatom célja az 1) munkavallalok szervezeti és nemzeti kultirdba torténd
beillesztésének tobb szempont vizsgalata a magyarorszagi helyi illetve multinacionalis
vallalatok esetében. Az 1) munkavallald szervezeti kultardba vald beillesztésével
kapcsolatban leginkabb a feleldsségi korok meghatarozasa keriilt a kézéppontba. A
szakirodalmi attekintést kovetden nem deriilt ki pontosan kinek a felelossége a folyamat
lebonyolitasa €s ki felel az eredményesség meéréséért. Fontos azonban, hogy ez
megvalosuljon, hiszen a vallalat érdeke, hogy az 1j munkavéllalé6 minél hamarabb képes
legyen Ondlldan ellatni feladatait, és azonosulni tudjon a szervezeti célokkal. Abban az
esetben, ha a munkavallal6 nemzetisége eltérd a befogadd orszagétol, akkor nem csak a
szervezeti kulturaba, de a nemzeti kultaraba valo beilleszkedés feladata is felmeriil. Ebben
a szervezet altal nyujtott segitségnek meghataroz6 szerepe lehet. Emellett az is fontos,
hogy a kulturalis kiilonbségek ellenére a fennallé csoport is befogadja az 0j tagot.

Sajat kutatasom soran online kérddives felmérést végeztem, melynek célcsoportja a
magyarorszagi munkavallalok voltak. A végsé minta 221 {6 valaszabol tevodott dssze.
Fontos szempont volt, hogy a minta tartalmazzon monokulturlis, illetve multikulturalis
kornyezetben dolgozéd alanyokat. Ebbdl addddoan az egyes teriileteket tobb csoport
véleménye szerint tudtam vizsgalni, és az esetleges kiilonbségeket feltarni.

A minta alapjan megéllapitottam, hogy a kdzvetlen felettes, valamint a kollégak szerepe a
legfontosabb a beillesztési folyamatokban. A HR osztaly szerepe leértékelddik, leginkabb
tamogat6d szerepkOrben jelenik meg. A kozvetlen feletteseknek azonban jelentds
feleldsség jut a beillesztési folyamatban.

A kiilfoldi munkavallalok szamara nemzeti kultiraval valdé megismerkedés kevésbé
fontos, mint a szervezeti kultirdba vald beilleszkedés. A nemzeti kultira megismerését a
kiilfoldi munkavallald sajat feladatként élik meg, €és ugyanigy vélik a hazai befogado
kozeg tagjai is. Ebbdl adéddan a két csoport kozott szakadék johet 1étre, mely neheziti a
megélt kulturalis sokkot mindkét fél szamara.

Végil a mono-, és multikulturalis kozeg dolgozoi kozti kiilonbségek vizsgalata
kovetkezett. A minta alapjan a multikulturalis kdzegben dolgozéd magyarok ugyanolyan
elfogaddak, mint a monokulturalis kornyezetben dolgozok. Ennek oka lehet, hogy azok a
munkavallalok, akik nem taldlkoznak a kulturélis kiilonbségek okozta akadalyokkal,
hajlamosabbak pozitivabban megitélni sajat elfogadd képességiiket. Az egyéni
eredményekkel szemben Magyarorszdg altalanos elfogadoképessége alacsonyabb
értékeket vesz fel, mely mutatja, hogy az egyének hajlamosak pozitivabb valaszokat adni
sajat magukra vonatkozoan.
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A PRECIZIOS GAZDALKODAS OKONOMIAI VIZSGALATA
Economic analysis of precision agriculture

Készitette: PINTER LEVENTE ELEMER SZIE GTK Vezetés és Szervezés
MSec., I. évf.

Témavezetd: Dr. Lencsés Eniké egyetemi adjunktus, SZIE GTK UTI

Az utobbi évtizedekben igen jelentds valtozasokon ment keresztiil a mezdgazdasag €s a
digitalizacié hatasai elérték az agrariumot is. A precizids gazdalkodas bar nem egy 1j
technologia mar, de még mindig nagyon kevesen alkalmazzdk hazankban. A preciziésan
miivelt teriiletek nagysaga becslések szerint maximum 250-300 ezer hektarra tehetd. A
technoldgia nagy eldnye, hogy az alkalmazéasa altal minimalizadlhaté az atfedések ¢és
kihagyasok szama, ezaltal csokkenthetd a feleslegesen kijuttatott inputok mennyisége.
Emellett a kornyezetterhelés is csokkenthetd az okszerli kijuttatds altal. A technologia
rohamos Iéptékii fejlddésének koszonhetden ma mar ott tart a fejlddés, hogy a kiilonféle
erogépek képesek egymassal kommunikalni az egyes munkafolyamatok soran, illetve a
kozpontba (vagy egy adattaroléra) tovabbitani az altaluk gyijtétt informacidkat. A
trendek alapjan pedig megallapithatd, hogy az automatizalas kovetkeztében még jobban le
fognak egyszerlisodni az egyes munkafazisok.

Nagy eldrelépést jelentett, hogy Magyarorszagon késziilt el eldszor Europaban a Digitalis
Agrarstratégia 2016-ban, melyet a kormany 2019. augusztus 1-én fogadott el. A benne
foglalt rendelkezések nagy segitséget fognak nyujtani ahhoz, hogy a gazdatidrsadalom
szamara a technoldgia minél szélesebb korben ismert és alkalmazott modszer legyen.
Ehhez viszont az is elengedhetetlen, hogy kelld szdmu kutatds és publikaci6 alljon a
gazdalkodok rendelkezésére, amelyek segitségével el tudjak donteni, hogy a technologia
mely elemeinek bevezetése érné meg szdmukra. Ehhez elengedhetetleniil sziikséges
tovabbi kutatasokat folytatni.

Tudoményos didkkori palyamunkdm kozponti témaja a preciziés gazdalkodas
rendszerének ismertetése és a bevezetés lehetdségeinek elemzése a Corn s.r.o. esetében. A
vallalat jelenleg 350 hektaron gazdalkodik ¢és konvenciondlis ndvénytermesztéssel
foglalkozik. A rendelkezésemre bocsatott adatok segitségével elkészitettem a cég
gazdasagi Osszegzését a 2012-2018-as idészakra vonatkozoan, majd Osszehasonlitottam
az egyes években elért teljesitményeit.

Ezt kovetden a precizidés gazdalkodas bevezetésének lehetdségeit tanulmanyoztam az
altalam készitett 6kondmiai modell és 3 beruhazasi alternativa segitségével. Végiil pedig
megvizsgaltam, hogyan reagdl a megtériilési id6 a teriiletnagysag (csokkend/ndvekvo)
valtozésara.

Modellszamitasaim egyértelmiien igazoltak, hogy a beruhazasi eszk6zok jol megfontolt
kivalasztasaval el lehet indulni a preciziés novénytermesztés megvaldsitasa irdnyaba. A
vizsgalt 3 alternativa koziil a ,,B” és ,,C” opci6 is megtériild beruhazas lenne a Corn s.r.o.
esetében, melyeknél csupan a megtériilési 1d0 tekintetében van  eltérés.
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HATVAN VAROS ONKORMANYZAT KOLTSEGVETESENEK ELEMZESE
Analysis of thebudget of HatvanMunicipality
Készitette: SIMON ANNAMARIA SZIE GTK Pénziigy Msc. I1. évf.

Témavezetd: Vajna Istvanné Dr. Tangl Anita egyetemi docens, SZIE GTK UTI

Hatvan Varos Onkormanyzat koltségvetését vizsgaltam 2014 és 2018 kozott az
koltségvetési beszamoldk alapjan.

Azért valasztottam ezt a témat, mert az dnkormanyzatok, mint az allamhaztartds egyik
alrendszere igazédn fontos szerepet jatszanak az emberek életében, mert kiilonb6zd
koziigyeket latnak el. A lakossdg mégis keveset tud az Onkormanyzatok felépitésérol,
miikodésérdl, pedig a kiilonbozo feladatokat az 6 érdekiikben latjak el.

Hipotézisem szerint az Oonkormanyzatok egyre nehezebb helyzetbe keriilnek, hiszen a
bevételeik folyamatosan csokkennek, mig a kiadasaik emelkednek. Ez a folyamat az
adossagallomany novekedéséhez vezet.

Kezdeti feltevésem részben igazolodott be ugyanis 2017-ig folyamatosan csokkenést
mutatnak a bevételek,aminek oka az, hogy a felhalmozasi és tokejellegli bevételek
nagymeértékben csokkentek, mert mar nem allt rendelkezésre teljesen leirt és értékesithetd
targyi eszk6z €s immaterialis javak; illetve a palyézati forrasok is cs6kkentek; valamint a
kozponti koltségvetési tdmogatasok is mérséklodtek. A mikodési bevételek a helyi
ipartizési ado ndvekedése miatt kismértékben ndttek, de ez a felhalmozasi bevételek és
tamogatasok kisesését nem tudta ellenstlyozni.

2018-ra 25%-0s novekedést mutatnak a bevételek, ami abbol adodik, hogy a felhalmozasi
¢és tokejellegli bevételek az Oonkormanyzat sajatos felhalmozasi bevételei miatt ndttek;
illetve a tamogatésértekii bevételek is novekedtek az elnyert palyazatoknak kdszonhetden.
A miikédési bevételek kismértékben novekedtek, ami a helyi adék novekedésének
kszonhetd.

A kiadéasok esetén is hasonld tendencia volt jellemz6. 2017-ig folyamatosan csokkentek,
ami a felhalmozasi, feltjitasi kiadasok csokkenésének kdszonhetd.

2018-ra novekedtek a kiadasok, ami a megnovekedett miikddési kiaddsoknak és a
felhalmozasi kiaddsok novekedésének koszonhetd.

2015-ben, 2016-ban ¢és 2018-ban kiaddsok meghaladtdk a bevételek ¢és az
onkormanyzatnak hitelt kellet felvennie a felhalmozasi kiadasai finanszirozéasara.

A CLF modszer alapjan vizsgalt pénziigyi helyzetbdl kideriilt, hogy a felhalmozasi
kiaddsok meghaladtak a felhalmozasi bevételeket; ezért hitel felvételére volt sziikség.
Kovetkezésképpen kijelentheté, hogy Hatvan Varos Onkormanyzata megfelelden
gazdalkodik, valamint vagyoni és pénziigyi helyzete megfeleld!

59



SZIE Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar, Tudoméanyos Didkkori Konferencia, 2019.

HEViZ EGESZSEGTURIZMUSANAK KIALAKULASA,
JELENTOSEGE ES FEJLESZTESI LEHETOSEGEI

Formation, significance and development opportunities of the health tourism in Héviz
Készitette: SISA NIKOLETTA SZIE GTK Turizmus-vendéglatas BA. IV. évf.

Témavezetd: Naarné Dr. Toth Zsuzsanna egyetemi docens, SZIE GTK KIMI

A palyamunkam témadjanak Héviz egészségturizmusat valasztottam. A téma aktualitdsat
adja, az egészség szerepének felértékelddése, amely hozzajarult ahhoz, hogy ma az egyik
legdinamikusabban fejlodd dgazata legyen a turizmusnak, az egészségturizmus. Az egyik
legkeresettebb turisztikai termékiinkké valt, kdszonhetden a kedvezd ar-érték aranyu
szolgaltatdsoknak és Magyarorszag természeti adottsagainak.

A primer kutatdsom alapjat szolgalta az online kérddiv, illetve a mélyinterju. Ezek altal
még hitelesebb ¢€s frissebb informacidkat szereztem az adott téméaban. Szekunder kutatés
soran a témaban megjelent szakirodalmat, illetve a KSH ¢és mas internetes oldalon
hivatalosan publikalt statisztikai adatokat elemeztem. A kutatdsom célja az volt, hogy egy
atfogo képet kapjak az emberek utazasi szokasairdl, Héviz latogatottsagardl és az ottani
tapasztalatokrol, fejlesztési lehetdségekr6l. Egyéni munkdm soran felallitott
hipotéziseimet (H': Hévizen egyre tobb a fiatal latogatok szama/H?: Hévizre gyogyulds és
wellness céljabol latogatnak el a legtobben./H3: Héviz f6 versenytarsanak hazai
viszonylatban Hajduszoboszl6 tekinthetd.) vizsgaltam. A kapott eredményeim alapjan
igazoltam a H' és H? hipotéziseimet, illetve a H? hipotézist elvetettem.

Hévizre egyre tobb fiatalabb latogatd érkezik, igy megallapitottam, hogy a vonzerd-
fejlesztésen beliil elsdédlegesen a rendezvénykinalat fejlesztésére kellene koncentralni. A
rendezvények mennyiségének és valasztékanak bovitése célcsoportonként valtoztatasra
szorulna. Hévizen maximadlis az OEP tamogatottsag kihasznalas a korhdzakban, ha valaki
be szeretne keriilni kezelésekre, honapokat vagy akar 1 évet is varnia kell. igy ennck a
résznek a bovitésére nagy igény lenne, azonban a szakember hidnyt ezzel egyiddben
kezelni kellene.

A varos jovOképe hosszabb és rovidebb tava tervekbdl all 6ssze. Céljuk fenntartani az
elért vendéglétszamot ¢€s érdeklddést, hogy tovabbra is vezetd gyogyhelye maradjon
Magyarorszagnak. Héviz céljai kozott van a Vilagorokségi listara kertilés, ugy gondolom
az elmult évek megvaldsulo és tervezett fejlesztései alapjan, jo Gton halad efelé, azonban
véleményem szerint nehéz megfelelni azoknak a kovetelményeknek, amelyet egy ilyen
besorolast kapott helyszinnek teljesitenie kell. Mindenesetre ugy gondolom, ekkora
telepiilésnek mar az is nagy elismerés, hogy bekeriilt Europa 20 legjobb uti céljai kozé,
olyan varosokkal méretteti meg magat, mint pl. Roma, Athén, Praga vagy London
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A JASZSZENTANDRASON MEGVALOSULO KOZMUNKAPROGRAM,
VALAMINT A JASZSZENTANDRASI GYUMOLCSFELDOLGOZO SZOCIALIS
SZOVETKEZET TARSADALMI, GAZDASAGI, KORNYEZETI VIZSGALATA

Social, economic and environmental investigation of the Jaszszentandras Public Work
Program and the Fruit Processing Social Cooperative of Jaszszentandras

Készitette: SZABARI LILI SZIE GTK Regiondlis ¢€s kornyezeti gazdasagtan MA 11. évf.

Témavezetd: Urbanné Malomsoki Monika tanszéki mérnok, SZIE GTK RGVI

Kutatomunkdmban a Jaszszentandrdson megvalosulé koézmunkaprogram, valamint a
Jaszszentandrasi Gyiimolcsfeldolgozd Szocidlis Szovetkezet tarsadalmi, gazdasagi és
kornyezeti elemzését végeztem el.

Tudomanyos Diakkori Dolgozatomat egy szakirodalmi attekintéssel kezdtem, melyben
elészor a foglalkoztataspolitika kérdéskorét jartam koriil, ezutdn Aattértem a
kozfoglalkoztatas torténeti attekintésére, a kozfoglalkoztatds torvényi szabalyozasara, a
tamogatasi tipusaira, bérek alakulasara, végiil a fejezetet a szocialis szovetkezetekhez
kapcsolodo szakirodalmak feldolgozéasaval fejeztem be.

Tanulmanyom elkészitéséhez primer €s szekunder adatgyiijtési modszereket alkalmaztam.
A szakirodalmi attekintés utan dolgozatomban a kutatasi eredményeimet az eldzetesen
megfogalmazott 8 hipotézisem mentén vizsgadlom, melyek a kozfoglalkoztatassal,
valamint a szocialis szovetkezet miitkodésével kapcsolatos kérdéseket érintettek. A sajat
kutatdisomban eldszor a Kozponti Statisztikai Hivatal, valamint az Orszagos
Tertiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informacidos Rendszer adatait haszniltam fel,
melyek segitségével ismertettem a telepiilésre vonatkoz6 demografia, gazdasagi és
kornyezeti jellemzoket. Primer kutatdsomhoz kapcsoloddéan mély-, és fokuszcsoportos
interjut, valamint kérddiveket készitettem. A telepiilés polgadrmesterével készitett interji
segitségével megismertem a helyi kozfoglalkoztatds jelenlegi rendszerét, illetve a
szocialis szovetkezet munkdjat. A Jaszszentandrasi Gyiimolcsfeldolgozd Szocialis
Szovetkezet munkatarsaival készitett fokuszcsoportos interjiival a célom a munkavallalok
véleményének megismerése volt. Az dsszeallitott két kérddiv kozil az egyik a telepiilést
jol ismerd személyeknek, mig a masik a helyi kozfoglalkoztatdsban résztvevoknek
késziilt.

A kapott eredmények alapjan megaéllapitottam, hogy a valaszaddk tobbsége szerint a
kozmunkasok értékes munkat végeznek, tudasukat képzések biztositasaval tovabb lehetne
bdviteni, illetve a munka vilagaba visszatérésiik nehéz, ez azonban elsdsorban kényelmi
okokkal fiigg 0ssze, hiszen az ingazast sok kozmunkas nem szeretné vallalni. A szocialis
szovetkezettel kapcsolatban a kutatdsban résztvevOk elégedettek voltak a termékek
mindségével és kinalataval, azonban problémaként jelent meg a tdmogatasi idészak utani
miikodés kérdéskore. A valaszadok szerint a szovetkezet egyediil nem lesz képes
fenntartani magat, illetve a munkavallalok szakmai tudasanak bdvitése is elengedhetetlen
lenne a biztos j6v6 megteremtéséhez.
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ILLEMSZABALYOK A HAZAI ETTERMI VENDEGLATASBAN
Etiquette in hospitality of national restaurants
Készitette: SZABO ALIZ ILONA SZIE GTK Turizmus és vendéglatas BA. II. évf.

Témavezetd: Dr. Varga-Nagy Adrienn adjunktus, SZIE GTK RGVI

Tudni illik, hogy mi illik és illik tudni, hogy mi nem illik. Palyazati munkdmban az
alapvetd éttermi etikett szabalyait tartam fel, majd gorcsé ald vettem azok ismertségét a
vendégek részérdl. A vizsgalati teriilet a hazai vendéglatasra korlatozodott.
Témavalasztadsomat tanulméanyaim és érdeklddési korom, illetve személyes tapasztalataim
befolyasoltak.

Dolgozatom {6 kérdése: Mennyire fontos az éttermi etikett ismerete és betartasa
napjainkban a vendégek részérdl? Ehhez kapcsoléddan harom hipotézist allitottam fel és
vizsgaltam meg:

1. Az éttermi vendéglatas illemszabalyainak ismerete hidnyos a vendégek részérdl.
2. Az éttermi illemszabalyok ismerete a 30 éven feliiliek korében jelentdsebb.
3. Azismert éttermi vendéglatas illemszabdlyait is gyakran mellézik a vendégek.

Pélyamunkdmban a szakirodalmi attekintés és a fogalmak tisztdzasa utan kovetkezik a
sajat kutatasi rész. Kutatdsomat kérddivek és személyes mélyinterjuk alkotjak, mindezt a
sajat, vendéglatasban szerzett tapasztalataim egészitenek ki. A kérdéivekkel a témakorrel
kapcsolatos tuddst mértem fel a vendégek részérdl, az interjukkal és sajat
tapasztalataimmal pedig a vendéglatd szemszogébdl latottakat jelenitettem meg. Igy
teremtve lehetdséget a helyzet két aspektusbodl valdo megvilagitasara.

A felallitott hipotézisek mindegyike beigazolddott. Ennek apropdjan sziikségesnek tartom
minden korosztaly ismeretének bdvitését e témakorben. Ezenfeliil népszeriisiteni kellene
az alapvetd éttermi illemszabalyok gyakorlatban valé alkalmazésat is.
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MAOR EPITOIPARI ES SZOLGALTATO KFT. ELETUTJA
ES JELENLEGI KORNYEZETE

The passed lifepath and the current environment
of the MAOR Construction and Service Ltd.

Készitette: SZABO BETTINA SZIE GTK Gazdalkodas és menedzsment BA. IV. évf.

Témavezetd: Toréné Dr. habil Dunay Anna Egyetemi tanar, SZIE GTK UTI

Vallalatok mindig lesznek, emiatt lesz bejart életatjuk is. Az életattal fontos foglalkozni,
ez alapjan konnyebben tudjdk megoldani az adott életszakaszok valsagat és jobban fel
tudnak késziilni a varhatdo problémédkra. Nagyon sok vallalatvezetd szakismeret és
tapasztalat nélkiil kezd bele sajat vallalkozasaba, emiatt sok cég nem ¢li til az elsd 5 évet.
Adizes ¢letpalya modellje a témaban az egyik alapmii, mivel ez a kutatas volt az eddigi
legnagyobb ezen a teriileten. Két 6 része van és ezeken beliil 6sszesen tiz életszakaszt
kiilonboztet meg. Vecsenyi Janos és Salamonné Huszty Anna modellje nem teljes életut
modellek. Vecsenyi csak a vallalkozas beinditasarol ¢és mikodtetésérdl ir. A
miikodtetésben minden kort és kiilonbozo életszakaszokban jard véllalatokra ugyanazt a
moddszert hasznélja.

A vallalat mikrokornyezetét Porter 5 tényezds versenyerd modelljével mutattam be, mig a
makrokornyezetét P.E.S.T. elemzéssel, ami egy négy dimenzios elemzési mddszer.

Az Europai Unidhoz 2004. majus 1.-jén csatlakoztunk, ami sokat valtoztatott az orszag
gazdasagi helyzetén. LehetOséget adott arra, hogy a magyar vallalatok kiilfoldre is
tudjanak terjeszkedni, de ezzel egyiitt a tobbi tagdllam cégei is bejutottak a hazai
piacokra. A vilagvalsag utan 5 évvel keletkeztek javuldsok. 2018. évre az épitdipar
ismételten elérte a valsag elotti allapotokat.

A MAOR Epitéipari és Szolgaltato Kft. eddigi életutjat a cég vezetdje Szabé Tamas Tibor
és a fokonyveld Pintér Gyula interjuik alapjan készitettem. Ok mar a kezdetek ota a
véllalatnal dolgoznak. Beszélgetéseink soran elmesélték az elmult 30 év nagyobb
eseményeit, amelyek befolyasoltak a vallalat ¢letét. Ezeket 6 életszakaszra bontottam,
amelyek cimei a kovetkezdk:1.Az otlet €s a toke szerzés iddszaka, 2.Kezdetek, 3.Hirtelen
fejlodes, 4.Vilagvalsag okozta korszak, 5.A valsag utan, 6.A szilard véllalat kora.

A kornyezeti elemzések utdn Osszegyljtdttem a latott problémdkra néhany fejlesztési
vagy fejlodést eldsegitd lehetdséget, amelyek nagy részét 5 éven belil meg tudna
valdsitani a vallalat kisebb és nagyobb beruhazasokként.
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HUZOELV KIALAKITASA A SZENZORGYARTASBAN
Pull and leveling in sensor manufacturing
Készitette: SZABO ZOLTAN SZIE GTK Ellatasilanc menedzsment MSc I1.évf.
Témavezetd: Dr. Gyenge Balazs Tanszékvezetd, SZIE GTK RGVI

Dolgozatom arrdl szolt, hogy egy gyartasi logisztikaban, hogy hasznalhatjuk a leant
fejlesztésre. Ezt az egész folyamatot a Boschon beliil vizsgaltam, konkrétan a szenzor
gyartason beliil. Ebben az értékaramban eddig push rendszer volt, amit atalakitottunk egy
projekt kapcsan huzo gyartasi folyamatta.

Dolgozatom egy szakirodalmi feldolgozassal kezdddott, ahol megvizsgédltam a lean
rendszer miikodését, majd a leanen keresztiil eljutottunk a TPS rendszerhez. A TPS
rendszernek ismertettem a fObb alapelveit €s hogy mire épiil a Toyotanak ez a rendszere.
Ezutan a BPS-el foglalkoztam, aminek szintén végig vettem az alapelveit és végig néztiik
azokat a kulcsszavakat és tartalmakat, amiket a dolgozatban is kifejtek és tobbszor is
hasznalok.

Ezutan a cég bemutatdsdval folytattam, ahol részletesen kitértem a szenzor gyartés
Iépéseire is, mivel az egész rendszerben kardinalis valtozast hoz a projekt bevezetése.
Amint megismertettem a gyartds alapjait €s a gyartds akkori allapotat, ravilagitottam,
hogy a push rendszernek mennyi hibaja van.

A kovetkezd fejezetben elkezdtem ismertetni a projekt 1épéseit, kiilon-kiilon a két kort.
Az elsében a gyartas vezérelt kor kialakitasdt mutattam be, itt a magyarazatokat
szamitasok nélkiil végeztem. Ezutan bemutattam a simitott kor 1épéseit, ebben a részben
mar a szamitasokat is elvégeztem. Az egész folyamaton keresztiil bebizonyitottam, hogy
mennyire Osszetett egy ilyen rendszert bevezetni €s mennyi résztvevds egy ekkora
projekt, illetve, hogy mennyi munkat, energiat és odafigyelést igényel a résztvevoktol.

Az utolso fejezetben azt bizonyitottam be, hogy a projekt sikeres volt-e, vagy sem. A
felhasznalt mutatészdmok alapjan elmondhatjuk, hogy a projektiink sikeresen zarult.
Ezeken tul ravilagitottam azokra a pontokra, ahol az egész projekt meghitisulhatott volna.
Ezekre a pontokra javaslatot tettem, hogy hogy lehet 6ket kikiiszobdlni.

Osszességében szagdolgozatom egy esettanulmany, ami egy projektet vizsgal, bemutatja a
projektben torténd 1épéseket €s bizonyitja a sikerességét.
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A TOKESZERKEZET ES JOVEDELMEZOSEG OSSZEFUGGESEI AZ
AGRIFIRM MAGYARORSZAG ZRT. VALLALATNAL

The relationship between capital equity and profitability in case of Agrifirm
Magyarorszag Zrt.

Készitette: SZASZ DORA SZIE GTK Pénziigy MSc. II. évf.

Témavezetd: Foldi Péter egyetemi tanarsegéd, SZIE GTK UTI

Tudomanyos didkkori dolgozatom témdjanak egy takarmanyipari vallalkozas
tOkeszerkezete ¢és jovedelmezOsége kozotti Osszefiiggések vizsgalatat valasztottam.
Legféképp azok a kérdések érdekeltek, hogy milyen Osszefiiggések lehetnek a tarsasag
jovedelmezdsége és tokeszerkezete kozott. Tovabba mik azok az események, vezetdi
stratégidk, amitdl egy viszonylag kozepes szervezet ilyen mértékben profitabilis €s likvid.
Igazén érdekelt az is, hogy a vallalat életében bekovetkezett akvizicido utdn, hogyan
alakulnak a pénziigyi, vagyoni, hatékonysdgi mutatészamok értékei. A szakirodalmi
feldolgozast kovetden elengedhetetlennek tartottam az iparagi kitekintést, mely
tartalmazza Magyarorszag ¢élelmiszeripari, azon beliill takarmanyipari aldgazatanak
alakulédsat, valamint az agrar szektor, novény és allattenyésztés aldgazatanak helyzetét a
legfrissebb adatok alapjan. Rendkiviil fontosnak tartottam az allattenyésztés helyzetének
ismertetését és az allat dllomanyszdmok alakuldsat, hiszen a dolgozatomban vizsgalt
vallalat partnerkore foként ebben a szektorban mikodik, ezéltal ezek alakuldsa nagy
befolyast gyakorol a vallalkozds eredményességére is. Mindez utan kezdtem el az
Agrifirm Magyarorszag Zrt. vagyoni, pénziigyi és jovedelmezdségi helyzetét vizsgalni,
valamint a szervezet altal produkalt értékteremtdi folyamatokat szemléltetni és értékelni a
vizsgalt mutatoszdmok segitségével. Természetesen dolgozatom megalkotdsa alatt a
lehetd legalaposabb ¢€s legpontosabb szdmitasokat igyekeztem elkésziteni, hogy a vallalat
egészét a legrelevansabb moddon tudjam megismertetni. A vizudlisabb szemléltetés
érdekében dolgozatomban szdmtalan tdblazat, grafikon és diagram taladlhato, melyek hiien
abrazoljak a vizsgalt mutatészamok alakuldsat. Szamitasaim alapjaul a cég mérleg és
eredménykimutatasait hasznaltam fel 2013-2018 évek kozotti intervallumra vonatkozoan.
Dolgozatom készitése elott szakirodalmi és internetes kutatdst végeztem, hogy a
legaktudlisabb adatokat szemléltessem, abbdl a célbol, hogy az olvasott és hallott
informaciok alapjan képes legyek sajat kovetkeztetéseket levonni, s hozzajarulni a mar
meglévé tudasanyag bovitéséhez a valasztott témaval kapcsolatban.
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A BONAG KFT. VAGYONI, PENZUGYI ES JOVEDELMEZOSEGI
HELYZETENEK ELEMZESE

The Bonag Kft.’s financial statement analysis
Készitette: SZASZAK STELLA SZIE GTK Pénziigy és szamvitel BA. IV. évf.

Témavezetd: Széke Brigitta egyetemi tandrsegéd, SZIE GTK UTI

Palyamunkdm targyaként az épitdiparban jelenlévd kivitelezéssel ¢és értékesitéssel
foglalkoz6 Bonag Kft.-re esett a valasztasom, a vallalkozas vagyoni, pénziigyi ¢€s
jovedelmezdségi helyzetének alakuldsat mutatom be 6t év tavlataban, 2014-t61 2018-ig
terjedéen. Elemzésem célja, hogy relevans képet adjak a cég gazdalkodasdban
bekovetkezd pozitiv és negativ valtozasokrol, illetve annak vagyoni helyzetérdl és piacon
betoltott szerepérdl. Ezen valtozasok szemléltetésére szdmos mutatot alkalmazok, ezek
segitségével értékelem az eszkozok, forrasok, addssagallomany, likviditds valamint a
jovedelmezdség alakulasat. Ezekbdl a mutatokbol kovetkeztetéseket vonok le, majd pedig
javaslatokat teszek a vallalkozas sikeresebb miikodésének megvaldsitasa érdekében.
Munkam soran a tarsasadg éves beszdmoldinak adatain kiviil egyarant segitségiil vettem
szakirodalmat, folyoiratokat, internetes forrasokat, torvényeket, ugyanakkor
természetesen mindezek felhaszndldsa mellet a tanulmanyaim alatt szerzett ismereteimet
is jelentdsen hasznositani tudtam.

Dolgozatom elsd felét a gazdasagi elemzés elméleti alatdmasztdsanak szenteltem, el@szor
is az éves beszamolo szerepét €s annak tartalmat mutattam be. Ezt kovetden a vagyoni
helyzet elemzésének célja keriilt bemutatasra, illetve az ennek végrehajtasahoz sziikséges
mutatok részletes bemutatdsa, értékelésiik szempontjai. A vagyoni helyzethez hasonloan
ment végbe a pénziigyl és jovedelmezdségi helyzet analizise is. Dolgozatom masodik
felében eldszor bemutatom magat a Bonag Kft.-t, betekintést nyajtok a tarsasag révid
torténetébe, felépitésébe, ezutdn az elméleti szakaszban mar megismert mutatdoszamok
alkalmazasaval elemzem a vagyoni, pénziigyi és jovedelmez0ségi helyzetét.

Az elemzés soran figyelemre méltonak szamit a rovid lejarata kotelezettségek és a
kovetelések igen magas ardnya, azonban ez nem érinti kedvezétlentil a tarsasdgot, ugyanis
mindkettét a tevékenységének végzésére irdnyuld keresletndvekedés valtotta ki. A révid
lejaratit kotelezettségeket a szallitoi tartozdsok noveltek meg €s nem pedig idegen
forrasok igénybevétele, a kovetelések értekét pedig a vevokkel szemben fennalld
kovetelések. A masik lényeges észrevétel a likviditasban van, annak ellenére, hogy a
likviditasi rata és a likviditasi gyorsrata kedvezden alakult, a pénzeszkoz likviditas gyenge
szazalékaranyokat produkalt.

Végezetiil a vizsgalat eredményeként megallapithatd, hogy a Bonag Kft. vagyoni helyzete
igen kedvezd, a pénziigyi helyzete az addssagallomany elfogadhaté mértéke ellenére
kifogdsolhatdé a pénzeszkoz likviditds gyenge eredménye miatt, valamint a
jovedelmezdség valtakozo iranyu €s mértéki valtozasa sem jelent stabilitast a vallalkozas
szamara.
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BIO-FUNGI KFT ERTEKTEREMTESENEK ES GAZDASAGI
TEVEKENYSEGENEK VIZSGALA'[A A FENNTARTHATOSAG
SZEMPONTJABOL.

Investigation of the value creation and economic activity of Bio-Fungi Ltd. from the point
of view of sustainability.

Készitette: SZERDAHELYINE STRAUSZ HENRIETTE SZIE GTK Ellatasilanc
Menedzsment MSc. 11 évf.

Témavezetd: Almadi Bernadett tanarsegéd, SZIE UTIt

A vilag élelmiszer-ellatasanak fenntartasardl szold altalanos képet tekintve a gomba a
vilag egyik legbaratibb megtjulé ndvénye. Korlatozott helyen nének, és készen allnak a
betakaritasra rovid 1d6 alatt. Optimalis esetben magas terméshozammal rendelkeznek,
mindemellett a letermett komposzt szdmos lehetdséget rejteget hasznositas terén.
Kutatdasom célja megvizsgalni a magyar gombavertikumban piacvezetének szamité Bio-
Fungi Kft. értékteremtési folyamatat és gazdasagi tevékenységét a fenntarthatdsag
szempontjabol.

Szeretném feltdrni azokat a kulcstényezdket, melyek segitségével valaszt kaphatok arra,
hogy az dgazatban az elmult években torténd innovacidk hogy jelentek meg Bio-Fungi
Kft tevékenységében, €s ez milyen hatdssal volt a cég jelenlétére ebben a mezdgazdasagi
agazatban.

Célkitlizésem, hogy valaszt kapjak arra, hogy szdmukra milyen tényezoktdl keriil egy
vallalat vezetd pozicidba, mennyire hatékonyan jelenik meg a cég mikodésében a
fejlesztések hatasa, és milyen lehetOségeket lat a cég a tovabbi fejlodésre.

A versenyképesség javitasa a magyar gombavertikum jelentés feladata. Az éagazatot
megfelelden képviseld és hozzaértd szakembereknek az Osszefogéasa sziikséges ahhoz,
hogy a novekedés, a folyamatos fejlesztés, az 1j értekesitési lehetdségeket feltarjak.
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HUNGARIKUMOK A KOZTUDATBAN ES SZEREPUK A
VIDEKFEJLESZTESBEN

Hungarikums in the common knowledge and their roles in the rural development

Készitette: SZEREMI FANNI SZIE GTK Gazdasagi- és vidékfejlesztési agrarmérnok
BSc. IV. évf.

Témavezetd: Urbanné Malomsoki Monika tanszéki mérnok, SZIE GTK RGVI

2012 ota a Hungarikum Bizottsag altal évrdl-évre egyre tobb hungarikum kertil
nyilvantartasba hazankban. Szinte minden telepiilésen miikodik értéktar, amivel a nemzeti
értékek kozelebb keriilnek az emberekhez. Ez adta az aktualitasat a tudomanyos didkkori
kutatasomnak, melynek célja a hungarikumok ¢és a vidékfejlesztés kapcsolatdnak
vizsgélata. Fontos volt szdmomra, hogy felmérjem a magyar emberek ismereteit a
hungarikumokrol, valamint vizsgaljam a nemzeti értékek szerepét a vidékfejlesztésben. A
palyamunkdm tovéabbi célja bemutatni, hogy a hungarikumoknak, nemzeti értékeknek
mennyire fontos szerepiik lehetne az elmaradottabb vidéki térségek fejlesztésében.

A vonatkoz6 szakirodalom megismerését kovetden sajat vizsgalatomat 5 hipotézis mentén
valositottam meg, igy mutatja be eredményeimet a dolgozatom is. A kutatas olyan
alapkérdésekre keresi a valaszt, minthogy a kdztudatban mennyire €lnek a hungarikumok,
mennyire ismertek ezek az értékek az emberek korében, mit tudnak a szabalyozasukrol,
vagy, hogy hogyan kothetdk 0ssze a vidékfejlesztéssel.

A hipotézisek vizsgdlata szekunder és primer kutatdsra épiilt. Szekunder kutatasi
moddszerként a kiilonb6z6 szakirodalmak és dokumentumok elemzése, primer kutatasi
modszerként papiralapu és online kérddivezés (elemszam 115 db), illetve félig strukturalt
interjik készitése (Magyargéci és a Salgétarjani Ertéktar Bizottsag elnokeivel) tortént.

A kutatas alapjan megallapitottam, hogy a hungarikumokat ismerik az emberek, de
tudasuk az értékeket illetden altaldban felszines. Egyetértenek a szabalyozasukkal és a
Hungarikum Gy{ijteményben nyilvantartott értékekkel.

A kutatds a hungarikum és a vidékfejlesztés kapcsolatat is vizsgalta, amely alapjan
megallapithatd, hogy a hungarikumok jelentds hatdssal lehetnek a vidékfejlesztésre
(helyigazdasagfejlesztés, turizmus, foglalkoztatottsdg), de nincsenek megfelelden
kihasznalva az altaluk nyujtott lehetéségek. Ugy gondolom, hogy kénnyebb egy
alacsonyabb 1élekszamu telepiilésen kihasznalni a helyi értékekben rejlé lehetdségeket,
mint egy nagyvarosban.

Osszességében megallapithatd, hogy a hungarikumok igenis hatassal lehetnek a
vidékfejlesztésre megfeleld, kreativ kihasznaltsdg, odafigyelés és Onzetlen tenniakarés
mellett.
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A CSERKESZOLON TALALHATO EROFORRASOK FELHASZNALASANAK
VIZSGALATA

Investigation the use of resources in Cserkeszol6

Készitette: SZUCS DORA IREN SZIE GTK Gazdasagi- és Vidékfejlesztési
agrarmérnok BSc. V. évf.

Témavezetd: Urbanné Malomsoki Monika tanszéki mérnok, SZIE GTK RGVI

A palyamunkdm céljaként kitliztem, hogy feltarom Cserkeszdld lehetdségeit gazdasagi
fejlodés tekintetében. Célom a telepiilés jelenlegi fejlettségének felmérése, a gazdasagi
szektorok kozotti  egyilittmiikddések, kapcsolatok megismerése, helyi termékek
felhasznalasa, illetve a helyi természeti kincs, a termalviz kihasznaltsaganak vizsgalata
volt.

A telepiilés fejlettségi allapotaval kapcsolatban kivancsi voltam, hogy vajon a helyi és a
nem helyi lakossdg véleménye egyezik-e. Azért valasztottam mindkét csoportot, mert a
telepiilés gazdasaga a turizmusra épiil, igy nagyon fontos az is, hogy mit latnak azok, akik
ellatogatnak a telepiilésre kikapcsolddas céljabol. A helyi termékek értékesitése
teleptilésen beliil fontos pillére egy vidéki, elmaradottabb térségben taldlhatdo kozség
gazdasagfejlesztésének. Erdekelt, hogy van-e lehetdségiik a helyicknek és a turistaknak
helyben megtermelt, készitett termékek vasarlasara, és ha igen, akkor ezzel a lehetdséggel
mennyire ¢€lnek, érdekli-e Oket egyaltalan, hogy honnan szdrmazik, amit éppen
fogyasztanak a helyiek az otthonaikban, a nem helyiek a szalloddkban éttermekben. Ezzel
kapcsolatban felmeriilt bennem az a kérdés is, hogy a tercier szektor vallalkozasai és a
primer, szekunder szektorhoz tartozok milyen szinten miikodnek egyiitt. Ezek mellett az
er6forrasok vizsgalatdhoz elengedhetetlennek tartottam felmérni, hogy a telepiilés
tertiletén fellelhetd termalviz milyen szinten van kihasznélva, esetleg vannak-e még olyan
lehetdségek, melyeket a telepiilés nem hasznalt ki.

A dolgozatomban kutatdsaimat primer és szekunder moédszerek alapjan végeztem. A
primer kutatas keretein beliil készitettem kérddivet, amely soran Cserkesz6lé lakossagat
¢s a telepiilést ismerdket kérdeztem meg véleményiikrdl, valamint a kérddiv segitségével
SWOT analizist végeztem a telepiilésrél. Készitettem interjiikat a helyi termeldkkel, helyi
étterem tulajdonosokkal és a gyogyfiirdd igazgatdjaval.

Kérdéivben kapott valaszok alapjan elmondhatd, hogy az emberek telepiilésrdl kialakult
képe valtozo azt tekintve, hogy oda valosi vagy sem ¢és csak ismeri a kdzséget. A helyiek
valaszai alapjan 6k negativabban latjadk a telepiilés fejlédését, mint a telepiilést ismerdk,
azt gyakran latogatok. A termel6k 4altal megtermelt termékek helyben torténd
felhasznaldsa nem valdsul meg csak minimalis szinten, a helyi mezdgazdasagi termékek
legnagyobb része a telepiilésen kiviil keriil felhasznéalasra. A gazdaséagi szektorok kozotti
egylittmiikodés fontos alapja lenne egy gazdasagilag jol miikodd telepiilésnek, de
vizsgalataim soran arra a kovetkeztetésre jutottam, hogy a termeldknek és a szolgaltato
szektor vallalkozasainak nincs megteremtve a megfelelé koriilmény ennek a hatékony
megvaldsitasara.

69



SZIE Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar, Tudoméanyos Didkkori Konferencia, 2019.

A HAZAI KISKERESKEDELMI UZEMANYAGPIAC SAJATOSSAGAINAK
ELEMZESE A NEMZETKOZI VISZONYOK, VALAMINT A HAZAI
REGIONALIS FEJLETTSEG FIGYELEMBEVETELEVEL

Assessment of the Hungarian domestic retail fuel market taking into consideration
international and regional domestic development trends

Készitette: SZUCS PETER NOEL SZIE GTK Regionalis és kornyezeti gazdasagtan
MA 1II. évf.

Témavezeto: Dr. Farkasné Dr. Fekete Maria SZIE GTK KJMI

Az tlizemanyagok, kdolajipari termékek napjaink gazdasagénak egyik legfontosabb
tényez6i. A koOolaj, mint alapanyag iizletszeri kitermelésének kezdete ota rengeteget
fejlodott az ipardg, az alapanyagdrak pedig a kdolaj egyre fontosabba valasaval
emelkedtek. Hazédnkban 19. szdzad végétdl miikodik a kdolajipar, melynek napjainkra a
korabbi kiilfoldi befolyas, majd késdbbi teljes allamositds utan egy részben allami,
részben hazai befektetdi, részben kiilfoldi befektetdi tulajdontl részvénytarsasag, a MOL
Nyrt. a legnagyobb szerepldje. Minden hazai megyénkben a MOL toltéallomésaibol van a
legtobb a tobbi, azonos markanevek és szinek alatt lizemeld cégek toltdallomasaival
szemben. A nominalis lizemanyagarakat tekintve Eurdpdban nem tartozunk a draga
orszagok kozé, emellett a végfogyasztdéi arak adodtartalmainak szazalékos aranyait
vizsgalva sem érjiik el az eurdpai atlagot. Mindezek ellenére ugyanakkor nem tévediink,
ha draganak érezziikk a magyarorszagi lizemanyagok: az eurdpai lizemanyagarakbol és a
személyenkénti jovedelmekbdl szdmolt mutatd alapjan latszik, hogy aranyaiban
kevesebbet kell kolteni a jovedelemhez viszonyitva lizemanyagra egy gazdasigilag
fejlettebb, mint egy gazdaséagilag kevésbé fejlett orszagban, igy Magyarorszagon is. A
volumenek tekintetében a gazdasagi valsdg mindkét lizemanyagtipusnal visszaeséshez
vezetett Magyarorszagon, melyhez képest 2013 6ta egy folyamatosan novekvd tendencia
lathato. Erdekesség, hogy az értékesitett volumeneket a toltdallomasok darabszamanak
valtozadsa nem kovette, ez azzal magyardzhat6, hogy az tizlettulajdonosok, cégek lassan
reagaltak a piac valtozasdra. A hazai megyék {lizemanyag atlagarait illetden
megallapithato, hogy az autopalyaknak, kiilondsen az M7-esnek komoly befolyasolo ereje
van rajuk nézve, emellett a magasabb fejlettséggel, nagyobb toltéallomas-siiriséggel
rendelkezd megyékben alapvetden alacsonyabb iizemanyagarakkal taldlkozhatunk. A
kereslet ¢és a piaci verseny ugyanakkor nem kizdrolagos meghatiroz6i az
lizemanyagaraknak: a regionalis, adott helyhez k6t6dd szempontok is befolydsolhatjdk az
tizemanyagok kiskereskedelmi arait.
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SATORALJAUJHELY VAROS ONKORMANYZATANAK 2013-2017. EVI
PENZUGYI ELEMZESE

The municipality of Satoraljatjhely financial analysis from 2013 to 2017.
Készitette: SZUHI ILDIKO SZIE GTK Pénziigy MSc. II. évf.

Témavezetd: Foldi Péter egyetemi tanarsegéd, SZIE GTK UTI

Palyamunkam témajanak Sétoraljatijhely Varos Onkormdanyzatanak pénziigyi elemzését
valasztottam a 2013 — 2017. kozotti id6szakra vonatkozodan.

Satoraljaujhely varosa kulturalis és turisztikai szempontbol mind az orszag, mind Borsod-
Abauj-Zemplén megye jelentds telepiilései koze tartozik.

A dolgozat célja, hogy megvizsgaljam Satoraljatijhely Varos Onkormanyzatanak 2013-
2017. években folytatott gazdalkodasanak eredményességét illetve azt, hogy az adott
1d6szakban jelentkeztek-e problémak.

Palyamunkdm elsd részében szakirodalmi, torvényi hatteri leirds torténik az
onkormanyzatok vonatkozasdban. Tobbek kozott bemutatasra keriil a  helyi
onkormanyzatok szabdlyozasa, miikddése, az oOnkormanyzatok feladatai, hataskore,
miikodése, bevételek és kiadasok részletezése. Ismertetésre keriil az Onkormanyzatok
koltségvetési terve, tartalma, végrehajtdsa valamint bemutatasra keriil a belsd kontroll
rendszer, torvényességi feliigyelet milkodése. Tovabba ismertetem a CLF elemzés
moddszertanat és alkalmazasat. Mindezek utan Satoraljatjhely Varos 6nkormanyzatanak és
gazdalkodasanak bemutatdsa kovetkezik.
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VEDJEGYEK SZEREPE A BIOELELMISZEREK PIACRA JUTTATASABAN
The role of the trademarks in marketing of organic foods
Készitette: TATAR JANOS SZIE GTK Kereskedelem és marketing BA. IV. évf.

Témavezetd: Dr. Csegodi Tibor Laszlé tanarsegéd, SZIE GTK KIMI GJKT

Jelen munka a bioélelmiszerek piaci helyzetét kivanja bemutatni, kiilonds tekintettel azok
magyarorszagi helyzetére. A dolgozat f6 vezérfonalat a bioélelmiszerek kapcsan
hasznalatos tanusito védjegyek, és azok bioélelmiszerek piacra juttatisaban betoltott
szerepének elemzése adja. A vizsgdlatokban szerepld adatok alapjan elemzésre keriil
tobbek kozott az Eurdpai Unids tagorszdgok (kiilonds tekintettel hazénkra)
biogazdalkodas alatt allo teriileteinek ¢€s a gazdasagok szamanak alakuldsa. Majd
emlitésre keriilnek a magyarorszagi értékesités lehetdségei, a kereslet helyzete, valamint a
kapcsolodo problémak okai és megoldasra vonatkoz6 lehetdségek. A dolgozat célja, hogy
teljes képet adjon a biogazdasagok piaci helyzete alakulasainak okair6l, a piacra jutés
folyamatarol és a tanusito veédjegyek szerepérdl. Mivel a biogazdalkodok helyzetének és a
védjegyek szerepének elemzéséhez elengedhetetlen a tantsitod szervezetek miikodésének,
ellendrzési rendszereinek, ismerte, a dolgozat bemutatja a bejelentkezési és ellendrzési
folyamat, valamint a tanusitvany szerzés fobb lépéseit. Ismerteti tovabbd az Europai
Unids ¢és hazai jogszabalyok relevans részeit, tovabba bemutatidsra keriilnek egyes
Europai Unios ellendrzé szervezetek is. A tanulmany ezek mellett kitér a hazai fogyasztoi
réteg tulajdonsagaira, sajatossagaira, melynek meghatdrozdja a hazai exportorientaltsag és
a belfoldi felvevd piac hianya. Ezzel kapcsolatban keriil elemezésre a hazai kereslet, az
értékesitési lehetdségek jelenlegi helyzete, jovObeli lehetdségei. A tanulmany statisztikai
adatokon, jogi kdrnyezet bemutatasan, tovabba biogazdalkodast végzd személlyel, illetve
a biogazdalkodas vilagaban aktivan részt vevo személyekkel készitett interjukon és a fenti
tényezOk eredményei altal Osszedllitott kérddives kutatison alapszik. A legfontosabb
megallapitdsok, tobbek kozt, hogy a védjegyek a kotelezd jogszabalytol fiiggetlendil is
kulcsfontossagu szerepet toltenek be a bioélelmiszerek piacan, mivel ndvelik a fogyasztoi
bizalmat. Kiilonosen fontos az olyan orszdgokban, ahol a kereslet magas, €és a fogyasztoi
réteg tudatosabb mivel 6k ismerik és keresik is a védjegyeket. Hazankra jellemzd, hogy a
fogyasztok nagy része nem keresi a biotermékeket, ebbdl addodoéan a védjegyeket sem
ismerik, jellemzden bizonytalanok, vagy elutasitdak a biotermékekkel szemben. Viszont
az ebbdl add6do nagymértékii exportorientdltsig miatt fontos szereplik van a
védjegyeknek, mivel kiilfoldre torténd értékesitésnél elengedhetetlen ezek megléte.
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TURIZMUS HATASA A VIDEKFEJELSZTESRE A TATAI JARASBAN
The impact of tourism on rural development in the Tata district.

Készitette: TEGLASY ZSIGMOND ZALAN SZIE GTK Gazdasagi- és Vidékfejlesztési
Agrarmérnok Bsc. IV. évf.

Témavezetd: Prof. Dr. Szabo Lajos Professor Emeritus, SZIE GTK RGVI

Palyamunkam elkészitésével arra szeretnék ramutatni, hogy a turizmus, mint 6nalld
agazat, hogyan hasznéalhatd vidékfejlesztési eszkozként. Véleményem szerint, ez egy
olyan mddszer, amelyet - adott tajegység sajatossagait kihaszndlva - az orszadg barmely
részén alkalmazni lehet. Példaként a Tatai jarast vizsgéltam, ugyanis szdmos épitett és
természeti kincsén tal rendkiviill jo lokacidval, tarsadalom-, és gazdasagfoldrajzi
adottsdgokkal rendelkezik, melynek tekintetében kiemelkedd turisztikai desztinaciova
valhat a térség. Palyamunkdmban vizsgdlom a turizmus, mint 6nall6 4gazat fejlesztési
lehetéségeit, a vidékfejlesztési (szocidlis, gazdasdgi, infrastrukturalis) lehetOségeket,
valamint e kettének a kapcsolatat. Feltételezésem, hogy a turizmus fellenditését célzo
fejlesztések ¢és beruhdzasok jelentds hozzaadott értékeket hordozhatnak magukban,
melyek teriilet- és vidékfejlesztési célokat is szolgalhatnak.

A kutatas alatt készitek infrastrukturalis elemzést, melyhez adatokat a Kozponti
Statisztikai Hivatal teriileti statisztikdinak t4jékoztatdsi adatbdzisabol, valamint az
Orszagos Teriiletfejlesztési és Terliletrendezési Informaciés Rendszer, Tertileti
Statisztikai Rendszerébdl toltottem le. Ezen adatokat felhasznalva ismertetem a térség
turisztikai helyzetét is. Az adatok dbrazolasdhoz oszlop- ¢s vonaldiagramokat hasznéalok
az atlathatosag érdekében, valamint bazis- és lancviszonyszamokat is képzek az idésoros
adatokbol, amelyek alapjan jol realizalhat6 a valtozés. Fontosnak tartom, hogy az elméleti
gondolatokon til a gyakorlati megvaldsulas is megjelenjen a palyamunkamban, igy
mélyinterjukat készitettem a turisztikai életet meghataroz6 személyekkel, ahol személyes
véleményiiket is kikértem. Az interjualanyok véleménye alapjan Osszeallitott sajat
szerkesztésti SWOT elemzést 0sszevetem a hivatalos, tatai ,,TDM” iroda altal megkiildott
SWOT elemzéssel, hogy redlis képet alkothassak a térség helyzetérdl.

A kutatas végére egyértelmiivé valik, hogy meg kell reformalni a turisztikai marketinget,
valamint hasznos lehet a jaras kulturdlis életének ujjaszervezése is. Kivalnak a f6
turisztikai dgazatok, mint az aktivturizmus, ,,gasztroturizmus” és az okoturizmus, melyek
determinaljak a fejlesztési irdnyokat a Tatai jarasban. Azonban a hosszutavu fejlesztés
kulcsa a helyi infrastruktra alland6 fejlesztése, valamint a demografiai helyzet
stabilizaldsa lesz. Tovabba kiemelkedd jelentésége van a telepiilések kozotti
osszefogasnak is, melyre lehet talalni jo példékat, mint példdul a konzorciumban torténd
palydzas, de ez az 0Osszefogds befolydsolhatja a kulturdlis életet is, ami kiemelkedd
turisztikai vonzerdvel birhat.
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HEViZ UJ UTAKON
Héviz on new ways.
Készitette: TOROK PETRA SZIE GTK Turizmus-Vendéglatds BA. IV. évf.

Témavezetd: Dr. Molnar Csilla egyetemi docens, SZIE GTK RGVI

A kutatds célteriilete, Héviz évtizedek oOta az orszdg leglatogatottabb ¢€s egyik
legismertebb fiirdévarosa a fovaros utan, ahol az ezredfordulo 6ta jelentds fejlesztések
valosultak meg, ¢s 2020-ig tovabbi nagy beruhazasokat szeretnének megvalositani. Bar a
telepiilés hazai turizmusban betdltott szerepe nem vitathatd, a keresleti trendekhez valo
igazodas Héviz szdmadra is elengedhetetlen, innovativ termék- és szolgaltatasfejlesztésre
itt 1s sziikség van.

Kutatasi kérdéseim kozott szerepeltek Héviz turisztikai keresleti trendjeinek feltarasa,

—  sikertényezOk, ami miatt a varos évtizedek Ota Magyarorszag leglatogatottabb
desztinacioi kozott szerepel?

- A telepiilés kinalata megfelel-e a turizmus mega-trendjeinek? Van-e sziikség Uj
tipusu fejlesztésekre?

—  Milyen Héviz ismertsége és imazsa a magyar lakossag korében? Van-e kiilonbség a
varosban mar jart latogatok és azok kozott, akik csak hallottak rola?

—  Hogyan ¢élik meg a turizmus hatésait a telepiilésen ¢16k?

Céljaim kozott szerepelt az elmult évtized turisztikai keresletének tobbszemponta
elemzése, a kinalat trendeknek vald megfelelésének vizsgalata, a turizmus hatdsainak
értékelése és a vizsgalati céltertilet jovjére vonatkozo javaslatok megfogalmazasa.

Palyamunkdm elkészitése sordn a primer ¢és szekunder kutatds moddszereit egyarant
felhaszndltam. Kutatomunkdm kiindulopontjdt a turizmus rendszeréhez és az
egészségturizmushoz kapcsolodd hazai és kiilfoldi szakirodalmak jelentették. Tovabbi
forrasmunkéaim voltak a turizmus nemzetkozi €s hazai szervezeteinek szakmai anyagai €s
tanulmanyai, a témahoz kapcsolodd doktori értekezések, a turisztikai szakfolyoiratokban
megjelent szakcikkek és internetes portalok is. Természetesen az egyetemi tanulmanyaim
alatt elsajatitott elméleti ismeretek is segitették a munkamat. A kutatdsi célteriilet piaci
sajatossagait rendelkezésre allo adatbazisok (OGYFI, KSH, Hévizi TDM) segitségével
mutattam be. A vizsgéalatba vont létesitményekre vonatkoz6 adatokat a Hévizi TDM
szervezettol, ¢és a Danubius Hotels Zrt. hévizi tagszallodaitél, valamint a
Hévizgyogyfiirdd és Szent Andrds Reumakorhaztél kaptam. Kvantitativ kutatdsi
modszerem a kérdéives megkérdezés, kvalitativ mddszerem a szakértéi mélyinterj volt.
Részben az egyetemi képzésben elsajatitott ismereteimre, masrészt a telepiilésen szerzett
tapasztalataimra tdmaszkodva fogalmaztam meg hipotéziseimet, melyek koziil harmat
igazoltam, egyet részben elvetettem.

Ugy gondolom a téma tovabbi kutatasi lehetdséget is tartogat magaban.
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AZ MVM PAKSI ATOMEROMU PAKS VAROS
MARKETINGTEVEKENYSEGERE KIFEJTETT HATASA

The impact of the MVM Paks Nuclear Power Plant on the city marketing activity of Paks
Készitette: TOROK VIVIEN SZIE GTK Gazdalkodas és menedzsment BA. IV. évf.
Témavezeté: Urbanné Treutz Agnes tanarsegéd, SZIE GTK UTI

Napjainkban egy telepiilés versenyképességét dontden meghatdrozza az altala folytatott
telepiilésmarketing-tevékenysége. A hatékony telepiilésmarketing lehetové teszi, hogy
egy varos - ez esetben Paks - vonzd imdazst alakitson ki magardl, képes legyen magat
megkiilonboztetni versenytarsaitol, €s nem utolsésorban vonzo6 tarsadalmi-, befektetési-,
¢s turisztikai célpontként legyen képes pozicionalni magat.

Paks neve mara egybeforrott a Paksi Atomerdmiivével, hiszen Paks nevének hallatan
mindenki Ohatatlanul Magyarorszdg egyetlen atomerOmiivére asszocidl, mindez
kiilondsen aktualis, hiszen koztudott, hogy mar elkezdddott a Paks 2 néven ismert
beruhazas is. Palyamunkamban arra véllalkozom, hogy az atomerdmii szerepét vizsgaljam
Paks eddigi fejlddésében, valamint egy kérddives kutatis segitségével abba szeretnék
betekintést nyerni, hogy a lakossagi megkérdezettek szemében milyen kép él Paksrol,
illetve van-e esélye a véarosnak arra, hogy a jelenlegi ,,atomvaros” képet megvaltoztatva
képes legyen egy, a jelenleginél sokoldaliibb, szinesebb, baratsigosabb varos imazst
felépiteni.

Témafelvetésem fényében dolgozatom fobb célkitiizéseit az alabbiak jelentik: A marka és
markaépités elméleti aspektusainak ismertetése tovabba a telepiilésmarketing fogalmi
lehatarolasa, jelentéségének és fontossaganak sorra vétele. Paks varos bemutatdsa, Paks
attekintése, végezetiil a helyi lakossag korében elvégzett primer kutatis lefolytatasa,
amely arra iranyul, hogy Paks altal eddig megtett eréfeszitések mennyire tekinthetdk
sikeresnek, hogy van-e esélye a varosnak arra, hogy a jelenlegi ,,atomvaros” képet
megvaltoztatva képes legyen egy, a jelenleginél sokoldalubb, szinesebb, baratsagosabb
varosimazst felépiteni.

Szekunder adatgylijtésem soran attekintettem a témavalasztdsom kapcsan relevans
elméleti szakirodalmat, de segitségiil hivtam a paksi onkormanyzat stratégiai fejlesztési
terveit és dokumentumait, valamint az MVM Csoport kapcsolodo jelentéseit is. Primer
kutatdsomat egy sajat készitésii strukturdlt online kérddiv jelentette. Paks varos
adottsdgai, jelenlegi jellemz6i kapcsdn primer kutatdsom szamos Ujszerli, és egyben
szamomra olykor meglepd eredményt hozott.
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A KAPOSZTA TERMESZTESENEK ES FELDOLGOZASANAK
VIZSGALATA MAGYARORSZAGON

Analysis of the cabbage cultivation and processing in Hungary.

Készitette: TOTH ZSOFIA SZIE GTK Gazdasagi- és Vidékfejlesztési agrarmérnok
BSc. IV. évf.

Témavezetd: Péli Laszlo Egyetemi docens, SZIE GTK RGVI

A dolgozatom alapkérdése a magyarorszagi kaposzta termelése €s a savanyitasa.
Célkitlizéseim kozott szerepelt, hogy kutassak az Eurdpai Unid kdzos agrarpolitikdja utdn,
hiszen ez mezdgazdasdgunk legfontosabb alapkove. Valamint, hogy a magyar
mezOgazdasag torténelmeérdl €s szdmadatairodl is tdjékozodjak. Ezen beliil 1s a kaposzta
termelés adatainak elemzését tartottam a legfontosabbnak. Ezutan az Agrargazdasagi
Kutat6 Intézet adatai alapjan kivanok egy koltség-jovedelemelemzést elkésziteni a
kaposzta agazatrdl. Illetve négy lizem segitségével elemezni a mitkodését, és a savanyl
kaposzta készitésének folyamatat, amelyet lizem Osszehasonlitdsi mddszerrel szeretnék
feltarni.

Fontosnak tartandm kiemelni a dolgozatbo6l, hogy a vilagvezetd 10 kaposztatermeld kozott
minddsszesen 2 Eurdopai Unids orszag talalhatd és kozottilk sajnos Magyarorszag nem
szerepel. Hiszen Magyarorszdg sajnos sajat sziikségleteit sem termeli meg az adott
z0ldség fajtabol, igy behozatalra szorul.

A kutatdsaimat tObb modszer segitségével készitettem el. Elsoként a KSH segitette,
szamadatokkal jellemezni a magyarorszagi termelést, mezOgazdasagi teriilet,
allatdllomany, 0Osszes gazdasag vetésteriilete novénycsoportonként, vetésteriilet
novénycsoportonként, Gabonafélék vetésteriilete szantoteriiletek nagysidga szerint,
z0ldségfélék megoszlasa birtokméretenkénti alakuldsanak szempontjai alapjan. Ezutan
kaposzta termesztésérdl is innen tudtam Osszegylijtott publikalt adatokat letdlteni, melyet
a KSH minden évben megvizsgdl. Az adatokat az elsd két szempont tekintetében
1990,2000,2007,2017 évekre vizsgaltam, mig a tobbit a legfrissebb Gazdasagi 0sszeirds
(2016) alapjan jellemeztem. A Magyarorszagi kaposztatermelésrdl a kovetkezd adatokat
gyljtottem: Fejes kaposzta terméteriiletének megoszldsa birtokméretenként, betakaritott
teriiletének alakuldsa, termésmennyisége, termés atlaga. Ezen adatokrol diagramokat
készitettem, €s négy évre (1990,2000,2007,2017) tekintve megvizsgaltam azok eltérését,
és eltéréseinek okait, valamint a kdposzta termesztés fobb mozzanatait is 9sszefoglaltam.

A koltség- jovedelem elemzésemet 2015 és 2016-0s évekre lebontva vizsgaltam. Ebben a
részben egyéni gazdasdgok, meghatarozo arutermeld gazdasdgok és orszagos atlag
alapjan vizsgaltam a bevételek és koltségek alakulésat.

Az lizem Osszehasonlitdsban pedig a mélyinterji modszere segitett munkamat abban,
hogy négy lizemet feltérképezzek, foglalkoztatds €s bérek, piaci tényezdk, eljarasok,
értékesités, bevétel, beruhazasok és tdmogatasok szempontjabol. Majd az interjuk utan
ezek Osszehasonlitasat ¢és feldolgozasat elvégeztem, diagrammok segitségével
szemléltetve a 0 eltéréseket az lizemek kozott.
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ELEKTROSZOLG 2000 KFT. PENZUGYI ELEMZESE
Elektroszolg 2000 Itd. financial analysis.

Készitette: TOTH DOMINIKA ANTONIA SZIE GTK Pénziigy és szamvitel
Bsc. IV.évf.

Témavezetd: Dr. Pataki Laszl6 egyetemi docens, SZIE GTK UTI
Naarné Dr. Toth Zsuzsanna egyetemi docens, SZIE GTK KJMI

Dolgozatom célja, hogy a valasztott cég vizsgalatan keresztiil megmutassam, hogyan tud
egy vidéki kis varos vallalkozdsa, a nagyvarosokéval szemben jol miikddni, életképes
maradni. A vizsgéalat 2013. januar 1-t61 2017. december 31-ig terjedd idészak adatait
tartalmazza. Az elemzés elvégzése kozben az Elektroszolg 2000 Kft. altal
rendelkezésemre  bocsatott  mérlegek,  eredménykimutatisok,  valamint az
irodalomjegyzékben ¢és a labjegyzetekben megjeldlt irodalmak nyujtottak segitséget.
mérlegelemzés sordn a vagyoni és pénziigyi helyzet vizsgalatat helyeztem elétérbe, amely
segitsegével képet kaptam a vallalkozas eredményességérdl €s a likviditas helyzetérdl. A
konnyebb atlathatésag végett diagramokat, tablazatokat készitettem. A leirtak
alatdmasztasaként Tudomanyos Didkkori palyamunkdm sordn olyan mutatészamokat
vizsgéalok, melyekkel legjobban be tudom mutatni a vallalkozas vagyoni, pénziigyi €s
jovedelmezdségi helyzetét, €s amelyekbdl valaszt kapok arra, mely gazdasagi események,
milyen folyamatok befolyasoltdk az egyes évek eredményeit. Az elemzés utan
elmondhatd, hogy az Elektroszolg 2000 Kft. fizetOképessége jo, rovidtava fizetd
képességének ért€ékei magasak, igy az azonnali fizetési kotelezettségeknek megfeleld
moédon eleget tud tenni. A hosszabb tava pénziigyi helyzetérél megéllapithatd, hogy
szintén jo. A téke tobb mint 6tven szazaléka sajat tulajdonban van. Idegen téke aranya a
torlesztorészlet elérehaladtaval egyre csokkeni fog. Azt tudom javasolni még a sajat
tapasztalataim alapjan, amit a cégnél szereztem, hogy a webaruhdz teljes kiépitése egy
ujabb vevOkort vonzana magaval. Ehhez persze sokkal korszeribb gépekre megfeleld
internethozzaférésre lenne sziikség. Kevés az alkalmazott a cégnél legyen sz6 eladorodl
vagy esetleg egy informatikusrdl, igy nincs 1d6 a cég fejlesztésére. A cég jovedelmezd, de
sok apro hidnyossag miatt lassi ndvekedést mutat csak.
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VERSENYKEPESSEGRE HATO INNOVACIOS HAJLANDOSAGI INDEX AZ
EGYENI IDOPERSPEKTIVA SZEMPONTJABOL

An innovation willingness index for competitiveness in terms of individual time
perspective

Készitette: VEGHNE KOHUT DOROTTYA SZIE GTK Vezetés és szervezés
MSec. II. évf.

Témavezetd: Dr. Szalay Zsigmond Gabor egyetemi docens, SZIE GTK KJMI
Dr. Vinogradov Szergej egyetemi docens, SZIE GTK KJMI

Jelen tanulmany Osszefoglalja a versenyképesség kiilonb6z0 aspektusait €s jelenkori
megkozelitéseit nemzeti és vallalati szinten. Az innovacio szerepe is megjelenik a
dolgozatban, mint a versenyképességet biztositdé fundamentum. Ami bemutatja
vallalati szempontbol, hogy melyek azok az iranyitdsi modellek ¢és szervezeti
képességek, amelyek segitik az innovacid kialakuldsat. A dolgozat raerdsit arra a
tényre, hogy a szervezeti struktdra €s a benne rejldé egyéni képesség is befolyasolja az
innovacio létrejottét. Kutatdsomban a szervezeti képességhez kothetd egyéni
id6perspektivak innovaciora vald hajlandosagit mértem a kérddiv kutatason
keresztiil, amelyhez Zimbardo és Boyd eljardsat egészitettem ki az altalam
kidolgozott sajat modszertannal az innovaciora vonatkozdan. A kutatds eredményei
alapjan az emberek a jelen-hedonista €s jovOorientalt dimenzidkon keresztiil hatassal
vannak az innovacid kialakulasara. A jelen-fatalista idOprofil, pedig negativ irdnyba
mutat Osszefliggést az innovacioval. Az ¢€letkorhoz tartoz6 idéperspektivak és az
iskolai végzettség is befolyasolja az innovacio kialakulasat tAmogatd ismérveket. A
vizsgalat alapjan nem szabad figyelmen kiviil hagyni a véllalatoknél és a nemzeti
gazdasagpolitikai fejlesztéseknél az innovacio €s az egyének id6perspektivdja kozotti
Osszefliggést, mert befolyasolja az innovécids aktivitast. Ez a kapcsolat magyarazatot
ad a nemzet alacsony innovdacios aktivitasara a tobbi tényezd mellett. Amennyiben az
egyének oldalardl nézziikk az innovaciot, mint a tarsadalmi joléthez sziikséges
versenyképességi feltételt, akkor az emberek iddprofiljat érdemes az innovacid-
menedzsment, motivacios rendszer €s tuddsmenedzsment segitségével formalni, ugy
hogy az tamogassa az 0j vagy ujszerli Otletek megjelenését, ezaltal az innovaciot.
Ennek sikeréhez elengedhetetlen a megfeleld szervezeti kultura és vezetdi attitiid. Az
el6z6 megallapitdsok a munkahelyi kdrnyezetre voltak igazak, viszont nem szabad
megfelejtkezni a didkokrdl sem az innovaciot illetden. Az & esetiilkben az oktatasi
rendszernek kell olyannak lennie, hogy megkapjak azt a tudast, képességet ¢&s
kompetenciat a jovore vonatkozoan, amely tdmogatja az innovacio 1étrejottét.
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THE STUDY OF EMPLOYEE MOTIVATION IN A CHINESE
PRIVATEENTERPRISE

A munkavallaldi motivacio vizsgalata egy kinai vallalatnal
Készitette: WU JINGJING SZIE GTK Vezetés és szervezés MSc. II. évf.

Témavezetd: Dr. habil Rudnak Ildiké egyetemi docens, SZIE GTK TTI

The main purpose of this paper is to study the specific incentive needs of employees and
the specific incentives provided by the private enterprise. Then through the data analysis
to evaluate the demand preferences of employees with different attributes and test
whether the incentive needs of employees match the satisfaction of the incentives
provided by the enterprise. The research results of this paper can provide suggestions for
the private enterprise to adopt corresponding incentive methods according to the needs of
different types of employees, so as to improve the incentive effect and enthusiasm of the
private enterprise employees.
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HELYEZETT HALLGATOK SZEKCIOK SZERINT

ELLATASILANC ES LOGISZTIKA MENEDZSMENT SZEKCIO

1. helyezett:

HOLLOS ZSOLT GTK Ellatasilanc-menedzsment MSc

Palyamunka cime: A PRAKTIKER WEBSHOPOS ERTEKESITESENEK ELEMZESE
(Analysis of Praktiker online sales)

Konzulens: Dr. Kozma Timea egyetemi docens, SZIE GTK RGVI

2. helyezett:

BALLANE KISS ANITA GTK Ellatésilinc-menedzsment MSc

Palyamunka cime: HATEKONYSAGNOVELES A MOL KOZUTI SZALLITAS
FOLYAMATABAN (Increase efficiency in road transportation process at MOL)
Konzulens: Dr. Gyenge Balazs egyetemi docens, SZIE GTK RGVI

EMBERI EROFORRAS SZEKCIO

1. helyezett:

KLEMENT ANNA GTK Emberi eréforras tanacsado MA

Palyamunka cime: AZ ISKOLAI KOZOSSEGI SZOLGALAT, MINT A
PALYAORIENTACIO UJSZERU LEHETOSEGE A NEMEK KOZOTTI
KULONBSEGEK TUKREBEN (School Community Service as a new opportuniti in
orientation especialli in gender gap)

Konzulens: Dr. Kenderfi Miklos egyetemi docens, SZIE GTK TTI

2. helyezett:

PASZTOR ANDREA GTK Emberi eréforras tanacsado MA

Palyamunka cime: MUNKAERO-PIACI LEVALAST TAMOGATO TANACSADAS
(Counselling in The Process of Labour Market Detachment)

Konzulens: Dr. Suhajda Csilla Judit tanarsegéd, SZIE GTK TTI

3. helyezett:

LADOS ZOLTAN GTK Emberi eréforras tanacsaddo MA

Palyamunka cime: AZ INFORMACIOS TECHNOLOGIAK HELYE ES SZEREPE A
TANULOK PALYAVALASZTASABAN (The position and role of information
technologies in students' career choices)

Konzulens: Dr. Kenderfi Miklos egyetemi docens, SZIE GTK TTI
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OKONOMIA SZEKCIO

1. helyezett:
BABEL BEATA GTK Gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmérnoki BSc
Palyamunka cime: TERMELOI, FOGYASZTOI MAGATARTAS A BIO- ES
OSHONOS ALLATBOL KESZULT TERMEKEK TEKINTETEBEN (Producer and
consumer behavior in point of organic and native animal products )
Konzulens: Urbanné Malomsoki Moénika tanszé¢ki mérnok, SZIE GTK RGVI

Dr. Olah Izabella gazdasagi szakérto

2. helyezett:
SZEREMI FANNI GTK Gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmérnoki BSc
Palyamunka cime: HUNGARIKUMOK A KOZTUDATBAN ES SZEREPUK A
VIDEKFEJLESZTESBEN (Hungaricums in public consciousness and their role in rural
development)
Konzulens: Urbanné Malomsoki Monika tanszéki mérnok, SZIE GTK RGVI

Dr. Olah Izabella gazdasagi szakértd

3. helyezett:

SZUCS DORA IREN GTK Gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmérndki BSc
Pilyamunka cime: A  CSERKESZOLON TALALHATO EROFORRASOK
FELHASZNALASANAK VIZSGALATA (Investigating the use of resources in
Cserkeszolo)

Konzulens: Urbanné Malomsoki Moénika tanszéki mérnok, SZIE GTK RGVI

PENZUGY SZEKCIO
1. helyezett:
FOGLEIN GYULA GTK Pénziigy MSc
Palyamunka cime: EGY NAGYVALLALAT DEVIZAARFOLY AM-
KOCKAZATANAK FEDEZESE (The hedging of a company’s foreign exchange rate
risk)
Konzulens: dr. Pataki Laszlé egyetemi docens, SZIE GTK UTI

2. helyezett:
BODZSAR-URBAN EVA GTK Pénziigy MSc
Palyamunka cime: KULONBOZO FIZETESI MODOK ELTERJEDTSEGENEK
VIZSGALATA A 18-65 EV KOZOTTI MUNKAVALLALOK KOREBEN (The
incidence of various forms of payment among workers aged 18-65)
Konzulens: Dr. Barczi Judit egyetemi docens, SZIE GTK UTI
Dr. Bruder Emese adjunktus, SZIE GTK KJMI
3. helyezett:
SIMON ANNAMARIA GTK Pénziigy MSc
Palyamunka cime: HATVAN VAROS ONKORMANYZAT KOLTSEGVETESENEK
ELEMZESE (Analysis of the budget of Hatvan Municipality)
Konzulens: Vajna Istvanné Dr. Tangl Anita egyetemi docens, SZIE GTK UTI
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REGIONALIS GAZDASAGTAN SZEKCIO

1. helyezett:

LORINC BALAZS GTK Regionalis és kornyezeti gazdasagtan MSc

Palyamunka cime: GAZDASAGI ES TARSADALMI VALTOZASOK TERBELI
OSSZEFUGGESEINEK VIZSGALATA PAKS ES GRAVITACIOS ZONAJABAN
(Investigation of the spatial correlation of economical and social changes in Paks its
gravitational zone)

Konzulens: Prof. Dr. Kaposzta Jozsef egyetemi tanar, SZIE GTK RGVI

2. helyezett:

ILLES GERGO GTK Regionalis és kornyezeti gazdasagtan MSc

Palyamunka cime: JASZBERENY HELYZETE ES FEJLESZTESI LEHETOSEGEI A
HELYI IFJUSAG SZEMSZOGEBOL (Situation and development opportunities of
Jaszberény from the perspective of the local youth)

Konzulens: Dr. Ritter Krisztian egyetemi docens, SZIE GTK RGVI

TURIZMUS ES VENDEGLATAS SZEKCIO

1. helyezett:

NAGY DORA GTK Turizmus-vendéglatas BA

Palyamunka cime: GYULA KULTURALIS TURIZMUSA (Cultural tourism of Gyula )
Konzulens: Dr. Molnar Csilla egyetemi docens, SZIE GTK RGVI

2. helyezett:

LOTZ ANDRAS GTK Turizmus-vendéglatis BA

Pilyamunka cime: A MAGYAR VENDEGLATAS JELENLEGI HELYZETE,
VALAMINT AZ ETTEREM NYITAS ES MUKODTETES FELTETELRENDSZERE
NAPJAINKBAN (Situation of the Hungarian catering and the conditions of restaurant
opening and operating these days)

Konzulens: Dr. Varga-Nagy Adrienn adjunktus, SZIE GTK RGVI

3. helyezett:

KOLLER TAMAS GTK Turizmus-vendéglatas BA

Palyamunka cime: ESZTERGOM TURISZTIKAI IMAZSA (Tourist image of
Esztergom)

Konzulens: Prof. Dr. Szab6 Lajos professor emeritus, SZIE GTK RGVI

VALLALATGAZDASAGI SZEKCIO

1. helyezett:

PINTER LEVENTE ELEMER GTK Vezetés és szervezés MSc

Palyamunka cime: A PRECIZIOS GAZDALKODAS OKONOMIAI VIZSGALATA
(Economic analysis of precison agriculture)

Konzulens: Dr. Lencsés Eniké adjunktus, SZIE GTK UTI
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2. helyezett:

FEKETE ANGELA GTK Gazdalkodas és menedzsment BA

Palyamunka cime: SZOLGALTATOI MINOSEGKOZPONTUSAG A TMF
MAGYARORSZAG KFT MUKODESEBEN (Service provider quality focus in the
operation of TMF Hungary Ltd)

Konzulens: Almadi Bernadett tanarsegéd, SZIE GTK UTI

3. helyezett:

TOROK VIVIEN GTK Gazdalkodas és menedzsment BA

Palyamunka cime: AZ MVM PAKSI ATOMEROMU PAKS VAROS
MARKETINGTEVEKENYSEGERE KIFEJITETT HATASA (The impact of the MVM
Paks Nuclear Power Plant on the city marketing activity of Paks)

Konzulens: Urbanné Treutz Agnes tanarsegéd, SZIE GTK UTI

VALLALATI KIHIVASOK SZEKCIO

1. helyezett:

BUJAKI JANOS GTK Vezetés és szervezés MSc

Palyamunka cime: A MAGYARORSZAGI MIKRO- ES KISVALLALKOZASOK
UZLETI KORNYEZETENEK VIZSGALATA - KULONOS TEKINTETTEL A
DIGITALIZACIORA (Investigation of mirco and small-sized enterprises’ business
environment - with particular regard to digitalization)

Konzulens: Dr. Vinogradov Szergej egyetemi docens, SZIE GTK KIJMI

2. helyezett:
VEGHNE KOHUT DOROTTYA GTK Vezetés és szervezés MSc
Palyamunka cime: VERSENYKEPESSEGRE HATO INNOVACIOS HAJLANDOSAGI
INDEX AZ EGYENI IDOPERSPEKTIVA SZEMPONTJABOL (4An innovation
willingness index for competitivenes in terms of individual time perspective)
Konzulens: Dr. Szalay Zsigmond egyetemi docens, SZIE GTK KIMI

Dr. Vinogradov Szergej egyetemi docens, SZIE GTK KIJMI

3. helyezett:

KOVACS KATA GTK Vezetés és szervezés MSc

Palyamunka cime: A MUNKAHELYI EGESZSEGMEGORZES-, FEJLESZTES, MINT
A MUNKAEROMEGTARTAS ES AZ EMPLOYER BRANDING KIEMELKEDO
ESZKOZE (Workplace Healthcare and health development as a key asset of employee
retention and employer branding)

Konzulens: Gési Imréné Dr. egyetemi docens, SZIE GTK TTI
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VIDEK ES TURIZMUS SZEKCIO

1. helyezett:
KIRALY ARMIN ERIK GTK Gazdasagi és vidékfejlesztési agrarméroki BSc
Palyamunka cime: A HEGYIKEREKPAROS INFRASTRUKTURA LETESITESENEK
VIDEKFEJLESZTESI ASPEKTUSA SATORALJAUJHELYEN ES TERSEGEBEN
(The rural development aspect of the install of mountain biking attraction at
Sdtoraljaujhely)
Konzulens: Dr. Ritter Krisztian egyetemi docens, SZIE GTK RGVI

Aldorfai Gyorgy iigyvivé szakérté, NAIK AKI

2. helyezett:

INCZEDI IVETT GTK Gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmérmoki BSc

Palyamunka cime: A SMART CITY PROGRAM ASPEKTUSAINAK VIZSGALATA
DEBRECEN PELDAJAN KERESZTUL (Examining aspects of the Smart City program
through the example of Debrecen)

Konzulens: Bakos Izabella Maria tanarsegéd, SZIE GTK RGVI

3. helyezett:
NAGY FANNI GTK Kereskedelem és marketing BA
Palyamunka cime: ESZTERGOM KULTURAMARKETINGJENEK ATALAKITASA A
HELYI LAKOSOK ES A TURISTAK IGENYEINEK MEGFELELOEN (The formation
of Esztergom city’s cultural marketing according to the local and tourist needs)
Konzulens: Naarné Dr. Toth Zsuzsanna egyetemi docens, SZIE GTK KIMI

Dr. Gyenge Balazs egyetemi docens, SZIE GTK UTI
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KULONDIJAK

Rektori kiilondij

FOGLEIN GYULA GTK Pénziigy MSc

Palyamunka cime: EGY NAGYVALLALAT DEVIZAARFOLY AM-
KOCKAZATANAK FEDEZESE (The hedging of a company’s foreign exchange rate
risk)

Konzulens: dr. Pataki Laszl6 egyetemi docens, SZIE GTK UTI

Dékani kiilondij

BUJAKI JANOS GTK Vezetés és szervezés MSc

Palyamunka cime: A MAGYARORSZAGI MIKRO- ES KISVALLALKOZASOK
UZLETI KORNYEZETENEK VIZSGALATA - KULONOS TEKINTETTEL A
DIGITALIZACIORA (Investigation of mirco and small-sized enterprises' business
environment - with particular regard to digitalization)

Konzulens: Dr. Vinogradov Szergej egyetemi docens, SZIE GTK KIJMI

Gazdalkodas- és Szervezéstudomanyok Doktori Iskola kiilondijak

KIRALY ARMIN ERIK GTK Gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmémoki BSc
Palyamunka cime: A HEGYIKEREKPAROS INFRASTRUKTURA LETESITESENEK
VIDEKFEJLESZTESI ASPEKTUSA SATORALJAUJHELYEN ES TERSEGEBEN
(The rural development aspect of the install of mountain biking attraction at
Sdtoraljaujhely)
Konzulens: Dr. Ritter Krisztian egyetemi docens, SZIE GTK RGVI

Aldorfai Gyorgy iigyvivd szakérté, NAIK AKI

HOLLOS ZSOLT GTK Ellatasilanc-menedzsment MSc
Péalyamunka cime: A PRAKTIKER WEBSHOPOS ERTEKESITESENEK ELEMZESE

(Analysis of Praktiker online sales)
Konzulens: Dr. Kozma Timea egyetemi docens, SZIE GTK RGVI

Enyedi Gyorgy Regionalis Tudomanyok Doktori Iskola kiilondija

LORINC BALAZS GTK Regionalis és kornyezeti gazdasagtan MSc

Palyamunka cime: GAZDASAGI ES TARSADALMI VALTOZASOK TERBELI
OSSZEFUGGESEINEK VIZSGALATA PAKS ES GRAVITACIOS ZONAJABAN
(Investigation of the spatial correlation of economical and social changes in Paks its

gravitational zone)
Konzulens: Prof. Dr. Kaposzta Jézsef egyetemi tanar, SZIE GTK RGVI
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Vallalatgazdasagi kiilondij az IFS Hungary Kft tamogatasaval

FEKETE ANGELA GTK Gazdalkodas és menedzsment BA

Palyamunka cime: SZOLGALTATOI MINOSEGKOZPONTUSAG A TMF
MAGYARORSZAG KFT MUKODESEBEN (Service provider quality focus in the
operation of TMF Hungary Ltd)

Konzulens: Almadi Bernadett tanarsegéd, SZIE GTK UTI

Vallalatgazdasagi Szakkollégium Menedzsment kiilondijat az IFS Hungary Kft
tamogatasaval

TOROK VIVIEN GTK Gazdalkodas és menedzsment BA

Pilyamunka cime: AZ MVM PAKSI ATOMEROMU PAKS VAROS
MARKETINGTEVEKENYSEGERE KIFEJTETT HATASA (The impact of the MVM
Paks Nuclear Power Plant on the city marketing activity of Paks)

Konzulens: Urbanné Treutz Agnes tanarsegéd, SZIE GTK UTI

Vallalatgazdasagi kiillondij az MKB Bank Nyrt. tamogatasaval

JUHASZ ARON GTK Kereskedelem és marketing BA

Palyamunka cime: SZOLGALTATAS STRATEGIA EGY FUTARSZOLGALATNAL -
A CSOMAGPIAC KFT. VIZSGALATA (Service strategy of a Postal service company)
Konzulens: Almadi Bernadett tanarsegéd, SZIE GTK UTI

Vallalatgazdasagi Szakkollégium Menedzsment kiilondijat az MKB Bank Nyrt.
tamogatasaval

CSERNOCZKI DORA BEATA GTK Gazdalkodas és menedzsment BA
Palyamunka cime: CSERNOCZKI ES TARSA KFT. GAZDASAGI ELEMZESE
(Economic analysis of Csernoczki és Tarsa kft. )
Konzulens: Prof. Dr. Illés Balint Csaba egyetemi tanar, SZIE GTK UTI
Almadi Bernadett tanarsegéd, SZIE GTK UTI

Pénziigyi kiillondij az MKB Bank Nyrt tamogatasaval

FOGLEIN GYULA GTK Pénziigy MSc

Péalyamunka cime: EGY NAGYVALLALAT DEVIZAARFOLY AM-
KOCKAZATANAK FEDEZESE (The hedging of a company’s foreign exchange rate
risk)

Konzulens: dr. Pataki Laszlé egyetemi docens, SZIE GTK UTI
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Human eroforras fejlesztés kiillondijak az MKB Bank Nyrt tamogatasaval

LADOS ZOLTAN GTK Emberi eréforras tanacsadd

Palyamunka cime: AZ INFORMACIOS TECHNOLOGIAK HELYE ES SZEREPE A
TANULOK PALYAVALASZTASABAN (The position and role of information
technologies in students' career choices)

Konzulens: Dr. Kenderfi Miklés egyetemi docens, SZIE GTK TTI

WU JINGJING GTK Vezetés és szervezés MSc

Palyamunka cime: A MUNKAVALLALOI MOTIVACIO VIZSGALATA EGY KINAI
VALLALATNAL (The study of employee motivation in a Chinese Private Enterprises )
Konzulens: Dr. habil Rudnak Ildiko egyetemi docens, SZIE GTK TTI

Emberi eroforrasok Fejlesztése Alapitvany kiilondija

KELIGER DORA GTK Emberi eréforras tanacsado MA

Pilyamunka cime: KORAI  ISKOLAELHAGYAS A  GYERMEKIJOLETI
JELZORENDSZER TUKREBEN (Early school leaving in the light of child protection
system)

Konzulens: Dr. Kenderfi Miklos egyetemi docens, SZIE GTK TTI

Logisztikai kiilondij a Mag-Log Transport Nemzetkozi Szallitmanyozo Kft.
tamogatasaval

BALLANE KISS ANITA GTK Ellatasildnc-menedzsment MSc

Palyamunka cime: HATEKONYSAGNOVELES A MOL KOZUTI SZALLITAS
FOLYAMATABAN (Increase efficiency in road transportation process at MOL)
Konzulens: Dr. Gyenge Balazs egyetemi docens, SZIE GTK RGVI

Okrés és Tarsa kft. kiilondijasai

SZABARI LILI GTK Regionalis ¢és kornyezeti gazdasagtan MSc

Palyamunka cime: A JASZSZENTANDRASON MEGVALOSULO
KOZMUNKAPROGRAM, VALAMINT A JASZSZENTANDRASI
GYUMOLCSFELDOLGOZO  SZOCIALIS SZOVETKEZET TARSADALMI,
GAZDASAGI, KORNYEZETI VIZSGALATA (Social, economic and environmental
investigation of the Jaszszentandras Public Work Program and the Fruit Processing
Social Cooperative of Jaszszentandras)

Konzulens: Urbanné Malomsoki Monika tanszéki mérnok, SZIE GTK RGVI

TEGLASY ZSIGMOND ZALAN GTK Gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmérnoki BSc
Palyamunka cime: A TURIZMUS HATASA A VIDEKFEJLESZTESRE A TATAI
JARASBAN (The impact of tourism on rural development in the Tata district)
Konzulens: Prof. Dr. Szabé Lajos professor emeritus, SZIE GTK RGVI
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Innopool Innovacios kiilondij

VEGHNE KOHUT DOROTTYA GTK Vezetés és szervezés MSc
Palyamunka cime: VERSENYKEPESSEGRE HATO INNOVACIOS HAJLANDOSAGI
INDEX AZ EGYENI IDOPERSPEKTIVA SZEMPONTJABOL (4n innovation
willingness index for competitivenes in terms of individual time perspective)
Konzulensek: Dr. Szalay Zsigmond egyetemi docens, SZIE GTK KJMI

Dr. Vinogradov Szergej egyetemi docens, SZIE GTK KJMI

Doktoranduszok Orszagos Szovetsége Kozgazdasagtudomanyi Osztaly kiilondijai

BODZSAR-URBAN EVA GTK Pénziigy MSc
Palyamunka cime: KULONBOZO FIZETESI MODOK ELTERJEDTSEGENEK
VIZSGALATA A 18-65 EV KOZOTTI MUNKAVALLALOK KOREBEN (The
incidence of various forms of payment among workers aged 18-65)
Konzulens: Dr. Barczi Judit egyetemi docens, SZIE GTK UTI

Dr. Bruder Emese adjunktus, SZIE GTK KJMI

BUJAKI JANOS GTK Vezetés és szervezés MSc

Palyamunka cime: A MAGYARORSZAGI MIKRO- ES KISVALLALKOZASOK
UZLETI KORNYEZETENEK VIZSGALATA - KULONOS TEKINTETTEL A
DIGITALIZACIORA (Investigation of mirco and small-sized enterprises’ business
environment - with particular regard to digitalization)

Konzulens: Dr. Vinogradov Szergej egyetemi docens, SZIE GTK KJMI

HOLLOS ZSOLT GTK Ellatasilanc-menedzsment MSC , S )
Palyamunka cime: A PRAKTIKER WEBSHOPOS ERTEKESITESENEK ELEMZESE

(Analysis of Praktiker online sales)
Konzulens: Dr. Kozma Timea egyetemi docens, SZIE GTK RGVI

ILLES GERGO GTK Regionlis és kornyezeti gazdasagtan MSc

Palyamunka cime: JASZBERENY HELYZETE ES FEJLESZTESI LEHETOSEGEI A
HELYI IFJUSAG SZEMSZOGEBOL (Situation and development opportunities of
Jaszberény from the perspective of the local youth)

Konzulens: Dr. Ritter Krisztian egyetemi docens, SZIE GTK RGVI

KIRALY ARMIN ERIK GTK Gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmérnoki BSc
Palyamunka cime: A HEGYIKEREKPAROS INFRASTRUKTURA LETESITESENEK
VIDEKFEJLESZTESI ASPEKTUSA SATORALJAUJHELYEN ES TERSEGEBEN
(The rural development aspect of the install of mountain biking attraction at
Satoraljaujhely)
Konzulens: Dr. Ritter Krisztian egyetemi docens, SZIE GTK RGVI

Aldorfai Gyérgy tigyvivd szakérté, NAIK AKI
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PASZTOR ANDREA GTK Emberi er6forras tanacsadé MA

Palyamunka cime: MUNKAERO-PIACI LEVALAST TAMOGATO TANACSADAS
(Counselling in The Process of Labour Market Detachment)

Konzulens: Dr. Suhajda Csilla Judit tanarsegéd, SZIE GTK TTI

PINTER LEVENTE ELEleZR GTK Vezetés és szervezés MSc. ,
Palyamunka cime: A PRECIZIOS GAZDALKODAS OKONOMIAI VIZSGALATA

(Economic analysis of precison agriculture) )
Konzulens: Dr. Lencsés Eniké adjunktus, SZIE GTK UTI

SZABO ALIZ ILONA GTK Turizmus-vendéglatas BA
Palyamunka cime: ILLEMSZABALYOK A HAZAI ETTERMI VENDEGLATASBAN

(Etiquette in hospitality of national restaurants)
Konzulens: Dr. Varga-Nagy Adrienn adjunktus, SZIE GTK RGVI

TATAR JANOS GTK Kereskedelem és marketing

Pilyamunka cime: VEDJEGYEK SZEREPE A BIOELELMISZEREK PIACRA
JUTTATASABAN (The role of the trademarks in marketing of organic foods)
Konzulens: Dr. Csegddi Tibor Laszlo tanarsegéd, SZIE GTK KIMI

Budapesti Gazdasagi Egyetem és a Viola Turism Bt kiilondija

SISA NIKOLETTA GTK Turizmus-vendéglatas BA

Pilyamunka cime: HEVIZ EGESZSEGTURIZMUSANAK KIALAKULASA,
JELENTOSEGE ES FEJLESZTESI LEHETOSEGEI (Formation, significance and
development opportunities of the health tourism in Heviz)

Konzulens: Naarné Dr. Toth Zsuzsanna egyetemi docens, SZIE GTK KIMI

Viola Turism Bt. Tiszabercel kiilondijasai

GELLERTHEGYI BENCE GTK Turizmus-vendéglatas BA

Palyamunka cime: BUDAPEST KOZLEKEDESFOLDRAJZANAK TORTENETE,
VALAMINT A 2-ES VILLAMOS UTVONAL-ES JARATHATEKONYSAGA,
KARBANTARTASA, ILLETVE TURIZMUSBAN BETOLTOTT SZEREPE (The
history of Budapest's transport geography and the efficiency, maintenance, and role of

tram 2 in tram and travel)
Konzulens: Prof. Dr. Szab6 Lajos professor emeritus, SZIE GTK RGVI

PETER BALAZS GTK Ellatasilanc-menedzsment MSc

Palyamunka cime: LOGISZTIKA ES A VEVOI ELEGEDETTSEG KAPCSOLATA A
ROBERT BOSCH KFT.-NEL (Relationship between logistics and customer satisfaction
at Robert Bosch Kft.)

Konzulens: Dr. Kozma Timea egyetemi docens, SZIE GTK RGVI
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SZABO ZOLTAN GTK Ellatésilinc-menedzsment MSc
Palyamunka cime: HUZOELV KIALAKITASA A SZENZORGYARTASBAN (Pull and
leveling in sensor manufacturing)
Konzulens: Dr. Gyenge Balazs egyetemi docens, SZIE GTK RGVI
Bodi Petra BPS koordinator

TOROK PETRA GTK Turizmus-vendéglatds BA
Palyamunka cime: HEVIZ UJ UTAKON (Héviz on new ways)
Konzulens: Dr. Molnar Csilla egyetemi docens, SZIE GTK RGVI

Audit Institut Kft kiilondija

BODZSAR-URBAN EVA GTK Pénziigy MSc
Palyamunka cime: KULONBOZO FIZETESI MODOK ELTERJEDTSEGENEK
VIZSGALATA A 18-65 EV KOZOTTI MUNKAVALLALOK KOREBEN (The
incidence of various forms of payment among workers aged 18-65)
Konzulens: Dr. Barczi Judit egyetemi docens, SZIE GTK UTI

Dr. Bruder Emese adjunktus, SZIE GTK KJMI

GTK RGVI kiilondija

TOTH ZSOFIA GTK Gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmérnoki

Palyamunka cime: A KAPOSZTA TERMESZTESENEK ES FELDOLGOZASANAK
VIZSGALATA MAGYARORSZAGON (Analysis of the cabbage cultivation and
processing in Hungary)

Konzulens: Dr. Péli Laszl6 egyetemi docens, SZIE GTK RGVI

GTK UTI kiilondija

SIMON ANNAMARIA GTK Pénziigy MSc

Palyamunka cime: HATVAN VAROS ONKORMANYZAT KOLTSEGVETESENEK
ELEMZESE (Analysis of the budget of Hatvan Municipality)

Konzulens: Vajna Istvanné Dr. Tangl Anita egyetemi docens, SZIE GTK UTI

GTK Tarsadalomtudomanyi és Tanarképzé Intézet kiilondijai

EHEN ANIKO GTK Vezetés és szervezés MSc

Palyamunka cime: A CSALAGUTON TUL, AVAGY MIERT HAGYJUK EL A
HAZANKAT (The other side of the Chunnel - What motivates us to leave our home
behind)

Konzulens: Salgé-Nemes Karoly mestertanar, SZIE GTK TTI
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PFEFFER RENATA GTK Vezetés és szervezés MSc

Palyamunka cime: A KULTURALIS SOKK: A KULTURABA TORTENO
BEILLESZTES, KULONBOZO KULTURAK KEVEREDESE MAGYARORSZAGON
(Cultural shock: integration to a foreign culture, different cultures in Hungary)
Konzulens: Dr. Rudnak Ildikoé egyetemi docens, SZIE GTK TTI

Logisztikai trendek és legjobb gyakorlatok cimii, az MTA altal regisztralt, listas
tudomanyos folyoiratban publikalasi lehetoség kiilondijak

BALLANE KISS ANITA GTK Ellatasilanc-menedzsment MSc

Palyamunka cime: HATEKONYSAGNOVELES A MOL KOZUTI SZALLITAS
FOLYAMATABAN (Increase efficiency in road transportation process at MOL)
Konzulens: Dr. Gyenge Balazs egyetemi docens, SZIE GTK RGVI

HOLLOS ZSOLT GTK Ellatasilanc-menedzsment MSc
Palyamunka cime: A PRAKTIKER WEBSHOPOS ERTEKESITESENEK ELEMZESE

(Analysis of Praktiker online sales)
Konzulens: Dr. Kozma Timea egyetemi docens, SZIE GTK RGVI

LORINC BALAZS GTK Regionalis és kornyezeti gazdasagtan MSc

Palyamunka cime: GAZDASAGI ES TARSADALMI VALTOZASOK TERBELI
OSSZEFUGGESEINEK VIZSGALATA PAKS ES GRAVITACIOS ZONAJABAN
(Investigation of the spatial correlation of economical and social changes in Paks its

gravitational zone)
Konzulens: Prof. Dr. Kaposzta Jozsef egyetemi tanar, SZIE GTK RGVI

GTK RGVI Tevékenység-menedzsment és logisztika Tanszék
Folyamatmenedzsment kihivasai c. tudomanyos kiadvanysorozat szerkesztéségének
kiilondijai

MISKOFF BENCE GTK Kereskedelem és marketing BA

Pilyamunka cime: TORRENTEZES ES A STREAMING SZOLGALTATASOK
KAPCSOLATA (The relationship between torrenting and streaming services)
Konzulens: Dr. Csegddi Tibor Laszlo tanarsegéd, SZIE GTK KIMI

SZABO ZOLTAN GTK Ellatasilanc-menedzsment MSc
Palyamunka cime: HUZOELV KIALAKITASA A SZENZORGYARTASBAN (Pull and
leveling in sensor manufacturing)
Konzulens: Dr. Gyenge Balazs egyetemi docens, SZIE GTK RGVI
Bdédi Petra BPS koordinator

95



SZIE Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar, Tudomanyos Didkkdri Konferencia, 2019.

96



SZIE Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar, Tudoméanyos Didkkori Konferencia, 2019.

A SZIE GTK
Tudomanyos Diakkori tevékenységét tamogatja

Audit Institut Kft
Budapesti Gazdasagi Egyetem
Doktoranduszok Orszdgos Szovetsége Kozgazdasagtudomanyi Osztaly
Emberi Eréforradsok Fejlesztése Alapitvany
[FS Hungary Kft., Budapest
INNOPOOL CAMPUS Szent Istvan Egyetem
Logisztikai trendek és legjobb gyakorlatok folyoirat szerkesztdsége
Mag-Log Transport Nemzetkozi Szallitmanyozo Kft.
MKB Bank Nyrt.
Okros és Tarsa Kft.
Szent Istvan Egyetem rektora
SZIE Enyedi Gyorgy Regionalis Tudomanyok Doktori Iskola
SZIE Gazdalkodas- €s Szervezéstudomanyok Doktori Iskola
SZIE Gazdasag- ¢s Tarsadalomtudomanyi Kar dékénja
SZIE GTK Kozigazgatasi, Jogi és Mddszertani Intézet
SZIE GTK Regionalis Gazdasagtani és Vidékfejlesztési Intézet
SZIE GTK Téarsadalomtudoményi és Tanarképzd Intézet
SZIE GTK Uzleti Tudomanyok Intézete

TMLT Folyamatmenedzsment kihivésai c. tudomanyos kiadvanysorozat
szerkesztOsége

Viola Tourism Bt. Tiszabercel

A rendezvény az NTP-HHTDK-19-0063 ,SZIE GTK Tudomanyos Diakkori
tevékenysége 2019/20. tanévben " cimi projekt tdmogatidsaval valdsult meg,
melyet az Emberi Erdéforrdsok Minisztériuma és a Nemzeti Tehetség Program
tamogat.

A konferencia rendezéséhez és dijazasahoz minden tamogato erkolcsi és
anyagi hozzajarulasat koszonjiik!

M |Nemzeti
‘Tehetseg Program
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